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Sprava

0 vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelivacej ¢innosti na
Obchodnej akadémii Povazska Bystrica za §kolsky rok 2021/2022

1 Zakladné identifika¢né udaje o Skole

1. Nazov skoly: Obchodné akadémia Povazska Bystrica

2. Adresa skoly: Jesenského 259/6, 017 44 Povazska Bystrica

3. Telefonne c¢islo: 042/43 238 42

4, Internetova adresa: www.oapb.edupage. org e-mailova adresa: sekretariat@oapb.sk

5. Zriad’ovatel: Trenciansky samospravny kraj

2 Vedici zamestnanci Skoly

Meno a priezvisko

Funkcie

PhDr. Katarina Dudrova

riaditel’ Skoly

Ing. Jana Bellova

zastupca riaditela Skoly pre odborné predmety

Mgr. Lenka JaroSova

zastupca riaditela Skoly pre vSeob. predmety

3 Udaje o rade $koly a inych poradnych organoch $koly

3.1 Clenovia rady $koly

P.¢. Meno a priezvisko Funkcia Zvoleny /delegovany/ za +
1. |PaedDr. Lenka Slazinikova Predseda pedagogickych zamestnancov
2. | PhDr. Miroslava Hamarova Podpredseda pedagogickych zamestnancov
3. |Ivona Stefanovska Tajomnik nepedagogickych zamestnancov
4. | Mgr. Juraj Smatana Clen delegovany zastupca TSK

5. | Doc.PhDr.PaedDr. Karol Janas, PhD. Clen delegovany zastupca TSK
6. | FrantiSek Matusik Clen delegovany zastupca TSK
7. | MUDr. Igor Steiner Clen delegovany zastupca TSK

8. | Mgr. Adriana Oravikova Clen rodicov

9. |Ing. Dusan Hajdik Clen rodicov

10. |Ing. Denisa Trn¢ikova Clen rodicov

11. | Marcel Haviar Clen ziakov



mailto:sekretariat@oapb.sk

3.2  Informacia o ¢innosti rady Skoly za Skolsky rok 2021/2022

Na zasadnuti rady Skoly zo dna 06. 07. 2021 bol prerokovany skolsky vzdelavaci program
Obchodnej akadémie Povazska Bystrica.

Rada skoly pracovala v skolskom roku 2021/2022 podla vypracovaného planu prace. Na
zasadnutiach prerokuvala a schval'ovala:

- spravu o vychovno-vzdelavacej ¢innosti Skoly,
- spravu o materidlnom a personalnom zabezpeceni Skolského roku 2021/2022,
- pléan vykonov pre skolsky rok 2022/2023.

Dalej sa zaoberala:

- poziadavkami Studentov Skoly,

- rozpoctom Skoly,

- demografickym vyvojom,

- d’alS$imi mimorozpoc¢tovymi moznost'ami,
- umiestilovanim absolventov $koly,

- pedagogickou pracou ucitelov,

- mimovyucovacou ¢innostou,

- aktudlnymi problémami Skoly.

3.3 Udaje o predmetovych komisiach
Na 8kole pracuju dve predmetové komisie:

Predmetovd komisia odbornych predmetov:
Je rozdelena na samostatné sekcie:

1. Ekonomika 1 - veduca Ing. Miroslava Kerepecka
2. Ekonomika 2 - veduca Ing. Jana Forgacsova

3. Uttovnictvo - veduca Ing. Miriam Lidajova

4. Informatika a aplikovana informatika - veduci Ing. Peter Kvassay

5. Pisomna a elektronickd komunikacia - veduca Ing. Anna Klabnikova

Ako veduci predmetovej komisie sa zvyc¢ajne po roku striedaju veduci sekcii, v Skolskom roku
2021/2022 bola veducou predmetovej komisie opatovne zvolena Ing. Miroslava Kerepecka.

Predmetova komisia vSeobecnovzdeldvacich predmetov:
Je rozdelend na pét’ samostatnych sekcii:



1. Jazyk a komunikacia - vedica Mgr. Jaroslava Gicova

2. Clovek, hodnoty a spolo¢nost’ - vediica Mgr. Zuzana Sandorova
3. Zdravie a pohyb - vedtici Mgr. Ivan Zidzik
4. Matematika a praca s informaciami - veduca PaedDr. Jana Lalinska

Ako veduci predmetovej komisie sa po roku striedaju veduci sekcii, v $kolskom roku 2021/2022
bola vedtiicou predmetovej komisie Mgr. Jaroslava Gicova .

Predmetové komisie maju na nasej Skole nasledovné kompetencie:

- schval’uju apravy uc¢ebnych planov,

- tvorba tematickych planov jednotlivych vyucovacich predmetov,

- tvorba maturitnych zadani /tém/ maturitnych predmetov,

- navrhy uvézkov jednotlivych vyucujicich,

- schval'uji témy na suvislu prax ziakov 3. a 4. ro¢nikov,

- PK odbornych predmetov schvaluje ucitel'ov praxe,

- organizuju suvisli pedagogicku prax Studentov vysokych $kol na nasej skole,
- veduci PK rozhoduju o tcasti ucitel'ov na Skoleniach, seminaroch a pod.,

- vyjadruju sa k vyske pohyblivej zlozke platu u jednotlivych ucitelov,

- navrhuju nédkup odbornej literatiry a u¢ebnych pomocok,

- organizovanie odbornych exkurzii a navstev kulturno-spolo¢enskych podujati,
- pripravuju inovacie obsahu a metdd vzdelavania,

- pripravuju podklady pre ziskavanie mimorozpoctovych zdrojov.

4 Udaje o Ziakoch §koly za $kolsky rok 2021/2022

4.1  Udaje o poite Ziakov a tried v jednotlivych ro¢nikoch

Stav k 15. 09. 2020 Stav k 15. 09. 2021

Rocénik Pocet Pocet .Z toho . . Pocet .Z toho
: .. integro- | Pocet tried .. integro-

tried ziakov g ziakov g
vanych vanych

1. 3 85 0 3 84 4

2. 4 90 3 3 85 0

3 3 98 5 4 90 2

4, 3 102 3 3 97 5

Spolu 13 375 11 13 356 8




4.2 Udaje o potte prijatych Ziakov do prvého ro¢nika strednej $koly
Pocet
. Pocet ziakov, ) ovce’ Pocet
Pocet . ) uspesnych ., Z toho bez
. s, ktori konali .. prijatych :
Do ro¢nika | prihlasenych r ziakov .. prijimacej
ziakov prijimacti prijimacom ziakoy skusky
skusku , (k 15.9.2022)
konani
1. ro¢nik.
“;"gm a 198 168 168 84 30

Vsetci Ziaci boli prijati na zaklade kritérii vypracovanych podla usmernenia MSVVa$. Kritéria
boli zverejnené na webovej stranky skoly v stanovenom termine.

5 Vychovno-vzdelavacie vysledky v $kolskom roku 2021/2022

Priemerny prospech jednotlivych tried naSej Skoly pri polrocnej a koncorocnej klasifikacii vratane
absencie (Priloha ¢.1).

Opatrenia vo vychove — vV uplynulom skolskom roku sme prijali nasledovné opatrenia vo vychove:

- ZniZena zndmka zo sprévania v jednom pripade za neospravedlnené hodiny. Boli udelené
4 pokarhania od riaditel’a Skoly.

- pochvaly ziakom 4. roénika — na konci $kolského roku bolo udelenych spolu 19 pochval
ziakom 4. ro¢nika od riaditel’ky Skoly za vyborny prospech spojeny s aktivnou préacou,
resp. s uspesnou reprezentaciou Skoly vo vedomostnych a Sportovych sut'aziach. Vsetci tito
ziaci dostali aj poukazky v hodnote 10 € na zaktpenie knih za vzornu reprezentaciu
Skoly v olympiade nemeckého jazyka.

pochvaly Ziakom 1. — 3. ro¢nika — 40 pochval Ziakom 1. — 3. ro¢nika od riaditel’ky Skoly za vyborny
prospech spojeny s aktivnou pracou, resp. s uspeSnou reprezentaciou Skoly vo vedomostnych
a Sportovych sutaziach. Vsetci tito ziaci dostali aj poukazky v hodnote 7 € na zaktipenie knih za vzornu
reprezentaciu Skoly v olympiade anglického a nemeckého jazyka, za ucast’ v celoslovenskom kole TOP
10 sutaze SIR-Social Innovation Relay aza postup do finale sutaze Mlady talent PB v kategorii
Podnikatel'sky plan, za aktivnu ucast’ v projekte Erasmus plus START UP INTERNATIONAL.

5.1 Vyhodnotenie maturitnych skusok 2022

5.1.1 Externd Cast’ a pisomnd forma internej casti

e Pocet prihlaSok na maturitnt skusku: 97

15. - 17. 03. 2022

e Nahradny termin: 05. 04. —08. 04. 2022
e Pocet ziakov prihlasenych na EC a PFIC: 97

e Riadny termin:



Predmet MS Pocet prihlasenych
Slovensky jazyk 97
Anglicky jazyk B1 70
Anglicky jazyk B2 24
Nemecky jazyk B1 0
Matematika 4
Teoreticka Cast’ odbornej zlozky 97
Prakticka cast’ odbornej zlozky 97

5.1.2 Prehl’ad o klasifikdcii 7 ustnej formy internej casti MS
a z praktickej ¢asti odbornej zloZky MS

Predmet | Spolu 1 2 3 4 5 Priemer
SJL 96 24 36 29 6 1 2,21
ANJ B1 72 19 28 20 5 0 2,15
ANJ B2 24 19 5 0 0 0 1,21
NEJ 1 0 1 0 0 0 2,00
MAT 4 0 2 1 0 0 2,33
TCOZ 96 30 27 28 11 0 2,21
PCOZ 96 22 31 29 12 2 2,39

5.2  Celkové hodnotenie maturitnych skusok

V skolskom roku 2020/2021 sa po dvoch rokoch opdt konala externa Cast' a pisomna forma
internej Casti maturitnej skuSky, rovnako ako aj prakticka cast’” odbornej zlozky a ustna forma
internej asti maturitnej skusky. EC a PFIC MS 2022 sa zi&astnilo 97 ziakov, UFIC a PCOZ
vykonalo 96 ziakov — jeden Ziak poZiadal o prestup na ina Skolu. 92 Ziakov vykonalo MS uspesne,
4 ziaci boli neuspesni a majii povolené vykonat' opravni MS nasledovne: 1 Ziacka absolvuje EC,
PFIC a UFIC z anglického jazyka tirove B1, 1 ziatka absolvuje UFIC zo slovenského jazyka a 2
ziacky PCOZ.

Predseda SMK, Mgr. Zuzana Holincova, vyhodnotila MS nasledovne:

Vsetci zGcastneni — vedenie Skoly, koordinator, predsedovia predmetovych maturitnych komisii
/PMK/, administratori, ¢lenovia PMK i Studenti — pristupovali k MS zodpovedne as plnou
vaznost'ou. Vysoko hodnotila upravu uéebni, dokladni organiza¢nu pripravu i kvalitu vedomosti
a zru¢nosti Studentov.
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Zoznam uplatiiovanych uc¢ebnych planov

Trieda Studijny odbor, zameranie
1. A |6317 M —trieda s rozsirenym vyucovanim cudzieho jazyka
1.C |6317 M —trieda s dualnym vzdelavanim
1.D |6317 M —trieda s rozsirenym vyucovanim telesnej a Sportovej vychovy, informatiky a uétovnictva
2.A | 6317 M —trieda s roz§irenym vyucovanim cudzicho jazyka
2.C | 6317 M —trieda s dualnym vzdelavanim
2.D | 6317 M —trieda s rozsirenym vyucovanim telesnej a Sportovej vychovy, informatiky a uctovnictva
3.A |6317 M —trieda s rozsirenym vyu¢ovanim cudzieho jazyka
3.B |6317TM
3.C | 6317 M —trieda s dudlnym vzdeldvanim
3.0 |6317 M —trieda s rozsirenym vyucovanim telesnej a $portovej vychovy, informatiky a uétovnictva
4.A |6317 M —trieda s rozsirenym vyucovanim cudzieho jazyka
4B |6317M
4D | 6317 M —trieda s rozSirenym vyucovanim telesnej a $portovej vychovy, informatiky a G¢tovnictva
6 Udaje o zamestnancoch $koly
6.1  Udaje o fyzickom poéte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu

pedagogickych zamestnancov S§koly ku diiu koncoroc¢nej kvalifikacie

Udaje su spracované k 15. 09. 2021

Ziakladna Skola Pocet Skolsky klub deti Pocet Stredna Skola Pocet
zamestnanci ZS zamestnanci SKD zamestnanci SS 40
Z toho PZ* Z toho PZ Z toho PZ 32
Z poctu PZ Z poctu PZ Z poctu PZ
- kvalifikovani - kvalifikovani - kvalifikovani 32
- nekvalifikovani - nekvalifikovani - nekvalifikovani 0
- doplnaju si vzdelanie - doplnaju si vzdelanie - doplnaju si vzdelanie 0
Z toho NZ** Z toho NZ Z toho NZ 8
Z poctu NZ Z poctu NZ Z poctu NZ
- Skolsky psycholog*** - upratovacky - upratovacky 3
- Specidlny pedagodg
- upratovacky Skolska kuchyiia a jed.

- ostatni zamestnanci —spolu
Z. celkového poctu 39
zamestnancov Skoly pocet PZ

Vysvetlivky: PZ* — pedagogicki zamestnanci, NZ** — nepedagogicki zamestnanci
Specialny pedagog*** - ak je plateny podl'a osobitnej tabulky (nie pedagogickej)
+ uvadza sa, ak je zakladna Skola s materskou skolou
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6.2

Zoznam ucitel’ov a ich aprobacia

Ucitelia Obchodné akadémia Povazska Bystrica:

© oo Nk wdPE

WWWRNRNRNONRNNNMNMNNONMNNNRRRRRRRRR R
NP, OWOWO®OWN0URAWNREOOONOOOUUN~AWDNDIEREO

Ing. Milan Apolenik

Ing. Jana Bellova

PhDr. Katarina Dudrova
Ing. Jana Forgéacsova

Ing. Janka Galbava

Mgr. Jaroslava Gicova
PhDr. Miroslava Haméarova
Mgr. Lenka JaroSova

Ing. Miroslava Kerepecka

. Ing. Anna Klabnikova

. Ing. Peter Kostelansky

. Ing. Peter Kvassay

. PaedDr. Jana Lalinské

. Ing. Miriam Lidajova

. Mgr. Katarina MikloSova
. Ing. Zuzana Mikulenkova
. Ing. Méria Minarikova

. Ing. Eva Moscovic¢ova

. Mgr. Dusan Novak

. Mgr. Peter OCovsky

. Ing. Anna PiroSova

. Mgr. Zelmira Prochazkova
. Mgr. Tatiana Richardson

. Ing. Andrea Sadecka

. Ing. Miroslava Secikova

. PaedDr. Miroslav Skladany
. PaedDr. Lena Slazinikova
. Ing. Erika Smatanova

. Mgr. Zuzana Sandorové

. Ing. Jana Tvrda

. Mgr. Jana ValjaSkova

. Mgr. Ivan Zidzik

INF, API

odborné predmety, INF
NEJ

odborné predmety
odborné predmety
SJL-ANJ

SJL - ANJ

SJL - ANJ

odborné predmety
odborné predmety, UCT
UCT

odborné predmety, INF
MAT- INF

odborné predmety, UCT
SJL-DEJ-ANJ
odborné predmety
odborné predmety
odborné predmety

MAT — TEV

NBV

odborné predmety

NEJ - PSY

ANJ - RUJ

odborné predmety, UCT
odborné predmety

MAT — CHEM - INF
ANJ

odborné predmety, UCT
RUJ — DEJ- ANJ
odborné predmety

MAT - ANJ

TEV - GEG
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7 Vyhodnotenie prace jednotlivych sekcii za Skolsky rok 2021/2022
7.1  Vyhodnotenie prace sekcie jazyk a komunikacia
Clenovia sekcie

Mgr. Jaroslava Gicova, Mgr. Lenka JaroSova, PhDr. Miroslava Hamarova,
Mgr. Katarina MikloSova

Utast a vysledky v predmetovych olympiadach

Olympiada zo slovenského jazyka a literat(ry sa konala online. Skolského kola sa zt&astnili dvaja
Studenti, Martina IStokova z Ill. A v kategorii A a Jakub Kardos z I. A v kategoérii B. Jakub Kardos
postupil do krajského kola (okresné kolo sa v tejto kategorii nekonalo), kde sa umiestnil na 12.
mieste.

Studentka Simona Cesnarikova z II. A sa zapojila do 14. ro¢nika literdrnej sitaze Cesty za
poznanim minulosti, ktori organizuje Mizeum SNP v Banskej Bystrici. Vysledky eSte nie su
zverejnené. Tiez sa zcastnila 9. ro¢nika literarnej stitaze Villa Zerna, ktora pripravuje Literarne
informacéné centrum v Hornom Stfni. V kategoérii poézie sa umiestnila sa na 2. mieste.

Vyhodnotenie EC MS a PFIC MS

Zo SJL maturovalo 97 $tudentov. V EC dosiahli priemer 62,1%, pric¢om celoslovensky priemer
bol 52,1%. Trieda IVV. A mala najlepsi priemer, a to 69,26%, IV. B priemer 59,53% a priemer V.
D bol 57,46%. V PFIC dosiahla opit’ najlepsi priemer IV. A — 79,84%, IV. B — 72,57%, IV. D —
73,47%. Najlepsi priemer v EC MS dosiahli tieto §tudentky: Katarina Tomankova zo IV. A - 93,8
% a Lucia Jurickova, tiez zo IV. A, a Patricia Bolegova zo IV. B — obidve 85,9%. Nasa Skola
s priemerom 62,1% sa v TrenCianskom kraji spomedzi $kol, ktorych zriadovatelom je TSK,
umiestnila na peknom 3. mieste a medzi vsetkymi $kolami (aj sikromnymi, aj cirkevnymi, spolu

ich je 34) skoncila na 5. mieste.

Podpora talentovanych Ziakov
S talentovanymi ziakmi pracuju ucitelia na hodinach SJL individualne, pripravujii ich na
Olympiadu zo slovenského jazyka a v pripade zaujmu zo strany ziakov aj na recitatné alebo

literarne sut’aze.

Préca s integrovanymi ziakmi
S integrovanymi ziakmi pracuju ziaci individuélne, hodnotia ich vysledky podl'a platnej legislativy
a odporucani CPPaP.

Préca so ziakmi s individualnym uéebnym planom
So ziakmi s IUP pracovali ucitelia online, poskytovali im konzultacie, materidly, testy a skiSanie

prebiehalo tiez online.

Praca so ziakmi, ktori dosahovali slabsie Studijné vysledky
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Takmer v kazdej triede sa najdu Ziaci, ktori dosahuju slabsie $tudijné vysledky. K takym Ziakom
ucCitelia pristupuju individudlne, snazia sa zistit pri¢inu ich neprospievania a poskytuji im
konzultacie a doucovanie, dohodnt sa individualne na d’alSom postupe.

Zorganizované exkurzie, besedy

Studenti I. D a I. C sa zG&astnili exkurzie v Okresnej kniznici v Povazskej Bystrici, ktora spestrila
ich teoretické informécie k téme Zdroje informécii. Exkurziu na predmete slovensky jazyk
a literatara pre nich zorganizovali vyucujuce SJL PhDr. M. Hamarova a Mgr. K. MikloSova.

Studenti IV. A alIV. D si pripomenuli udalosti, ktoré vyvrcholili NeZnou revoliciou
v Ceskoslovensku, na besede Cestujeme v ¢ase do r. 1989 v ramci projektu Vediet' viac. Besedu
pripravila neziskova organizacia SEEDS.

https://oapb.edupage.org/news/?ega=bmV3c2FyY2hpdmVmPTIwM|EtMTI1%3D

Ugast’ na projektoch
Vsetky triedy sa zapojili do celoslovenského projektu Zalozka do knihy spaja slovenské skoly,

ktory vyhlasuje Metodicko-pedagogické centrum, odbor Slovenskej pedagogickej kniznice a do
ktorej sme sa zapojili uz tretikrat. Ziskali sme partnerskii Skolu - Obchodnt akadémiu
v Humennom, s ktorou si Ziaci vymenili zalozky, ktoré si pripravili doma alebo na hodine SJL.
V tomto Skolskom roku bola vyhlasend téma Vyznamné osobnosti slovenskej literatary — P. O.
Hviezdoslav (100. vyrocie umrtia) a B. Slanc¢ikova — Timrava (70. vyro€ie umrtia). O tejto aktivite
sme urobili v Skole nastenku a na hodinach SJL prebehli besedy o Zivote a tvorbe Hviezdoslava
a Timravy. Ziaci si zopakovali, pripadne ziskali nové vedomosti o tychto dvoch osobnostiach
slovenskej literatary, pri tvorbe zaloziek prejavili aj svoje vytvarné schopnosti.

Krazkové ¢innost’
Ako krizok pracovala Redak¢na rada skolského Casopisu, ktory ma pracovny ndzov Zmenka, pod
vedenim PhDr. M. Hamarovej a Ing. J. Forgacsovej. Bohuzial', praca nenapredovala tak, ako si to

vyucujuice naplanovali, preto sa im nepodarilo vydat’ Ziadne ¢islo Casopisu.

Ciele sekcie na nasledujuci Skolsky rok
Prvoradou tlohou vietkych vyudujucich SIL je pripravit’ ziakov na EC, PFIC a UFIC MS, aby

Vv nej dosiahli ¢o najlepsie vysledky.

Chceme pokracovat’ v projekte Zalozka do knihy spéja slovenské skoly a zapojit’ dofiho ¢o najviac
ziakov, dat’ do prevadzky Skolski kniZnicu obohatenii o nové knihy, predovSetkym na
mimocitankové Citanie, a tak zvysit Citatel'sku gramotnost’. Po€as hodin SJL s triedami 1. ro¢nika
navstivit Okresni kniznicu v Povazskej Bystrici. Opdt’ chceme obnovit' navstevu divadelnych
predstaveni v slovenskych divadlach v Bratislave, Nitre, pripadne v Martine a Ziline, aby §tudenti
ziskali kontakt so slovenskou kultarou.

Ak by sa podarilo skompletizovat’ a vytlacit’ aspon jedno ¢islo $kolského casopisu, boli by sme
velmi radi.  Opit’ sa zapojime do Olympiddy zo slovenského jazyka. Budeme vyhl'adava Ziakov
s literarnym talentom, viac ich aktivizovat, aby sa zapojili do literarnych sutazi, ktorych je naozaj
vela. Budeme sa snazit, samozrejme vSetko zdlezi na zdujme Ziakov, zorganizovat nejaku
literarnu exkurziu a tiez prednéasku v spolupraci s Okresnou kniznicou v Povazskej Bystrici.
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DalSie vzdeldvanie uditel'ov

Vzdeldvanie a priprava ucitelov na hodiny SJL st nevyhnutnostou a samozrejmostou pre
kazdého vyucujiceho SJL na nasej Skole.

Na rozdiel od cudzich jazykov alebo inych predmetov sa neotvéra takmer ziadne webinare alebo
aktualizatné vzdelavanie zo slovenského jazyka a literatury pre u¢itelov SS. Niektoré informacie,
ktoré ucitelia ziskavaju na vzdelavani z inych predmetov, su aplikovatel'né aj vo vyucCovani SJL.
Ucitelia vyuzivaju portal pre ucitel'ov zboroviia, youtube kanal baStrng, stranku www. matica.sk,
www.eduworld.sk, pripadne iné internetové zdroje a odbornu literataru.

Co sa mimoriadne vydarilo

Ako vel'mi uspesnu aktivitu sekcie hodnotime projekt Zalozka do knihy spaja slovenské skoly, do
ktorého sa Ziaci ochotne zapajali. TieZ priemer niektorych Ziakov v EC MS je ispechom. Najlepsi
priemer zo SJL 93,8% K. Tomankovej zo IV. A je naozaj vyborny.

Poziadavky ¢lenov sekcie na vedenie Skoly

Radi by sme pokracovali v obohacovani §kolskej kniznice novymi knihami, hlavne takymi, ktoré
Ziaci potrebuju na mimoéitankové &itanie a referaty. Na PFIC Ziaci maju k dispozicii slovniky.
Boli by sme radi, keby sa kupili d’al$ie kusy nového vydania Synonymického slovnika spisovnej
slovenciny a Frazeologického slovnika.

Ucebnice na slovensky jazyk si Ziaci kupuju sami, na literatiru pouzivaji vyucujici vlastné
zdroje, prezentacie a Citanky, ktoré mame k dispozicii. Pre novych clenov sekcie bude potrebné
zakupit’ uéebnice Slovensky jazyk od autorky Caltikovej a aj uéebnice Literatiira pre SS od tej
istej autorky, ktoré ucitelia pouZzivaji ako doplnkovy material.

UZ niekol’ko rokov odoberame noviny Literarny tyzdennik, ktory nam vel'mi nepomdha pri
vyucovani a neposkytuje dostatoéné informacie o slovenskej kulture, preto navrhujeme zrusit’ jeho
odber. Ucitelia moZu ¢itat’ niektoré kultirne mesacniky a metodické Casopisy na internete.

7.2 Vyhodnotenie prace podsekcie — cudzie jazyky
Vyhodnotenie prace sekcie cudzich jazykov za §kolsky rok 2021/2022

Clenovia sekcie

PhDr. K. Dudrova, Mgr. L. JaroSova , Mgr. J. Gicova, Mgr. T. Richardson, Mgr. K. MikloSova,
Mgr. Z. Sandorova, Ing. A. PiroSova, PaedDr. L. Slazinikova, PhDr. M. Hamarova, Ing. A.
Klabnikova, Mgr. Z. Prochazkova, Ing. E. Mo§¢ovicova, Mgr. J. Valjaskova

Cinnost’ sekcie
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Vyucovanie CUJ jazykov prebiehalo podla tematickych planov anezaznamenali sme nejaké
vyrazne zaostavanie. Pre maturantov sme vytvorili moznost’ opakovania a prehibenia vedomosti v
CUJ prostrednictvom kruzkov v ANJ.

Vyhodnotenie vysledkov MS — PFEC a PFIC:

MS ANJ: B1 (pocet Ziakov 72)

EC: tri ziagky nedosiahli pozadovanych 33,3%
priemer SR 57,5 %, OA PB 61,5 %

PFIC: 67, 8%

MS ANJ: B2 (pocet Ziakov 24)

EC: vietci ziaci nad 33, 3%
priemer SR 65,1%, OA PB 67,7%

PFIC: 82,9%

Najuaspes$nejsi boli tito Ziaci:

B1 : PFEC — Podstrasky Peter 91,7%, percentil 97,7%

Martincova Petra a DuSan Balaz 88,3%, percentil 94,8

B2 : PFEC - Pandk Samuel 90,8%, percentil 96%
Tomankova Katarina 85,8%, percentil 88,4%
Durika Martin 82,5%, percentil 81,5%

Umiestnenie v Tren¢ianskom kraji: viroveii B1 - 9. miesto z 34 SOS a trovei B2 — 10. miesto
220 SOS.

Utast a vysledky v predmetovych olympiadach a sut’aziach

Zo 8kolského kola Olympiady v anglickom jazyku, ktoré sa uskutocnilo 12. 11. 2021, postipila do
okresného kola Olympiady v ANJ kategoéria 2A ziacka Alexandra Bogdanova z 2.A triedy.
V okresnom kole obsadila 2. miesto. V kategorii 2B postlpil do okresného kola ziak Adrian
Masny z 3.A triedy, ktory sa umiestnil na 2. mieste.

https://oapb.edupage.ora/news/?eqga=bmV3c2FyY 2hpdmVmPTIWM{EIMTE%3D

Olympiddy v nemeckom jazyku sa zGcastnila Ziacka Henrieta Hehejikova z 1.D triedy kategoria
2A. V okresnom kole sa umiestnila na 3. mieste a Marcel Haviar z 3.B triedy kategéria 2B sa
v okresnom kole umiestnil na 2. mieste.

Best in English je medzinarodna sutaz v AJ, ktorej zGcCastnilo 29 ziakov z naSej Skoly.
Testovanie prebiehalo online formou a hodnotil sa nielen pocet bodov, ale aj ¢as vypracovania
uloh. Celkovo sa tejto sutaze zucastnilo 17 223 ziakov z 32 eurdpskych krajin. Najlepsie vysledky
dosiahli Alexandra Stachova (3.A), ktoréd ziskala 102 bodov z celkovych 120, ¢im sa zaradila na
3589. miesto a Lea Faturova (2.A) ziskala 94 bodov a skoncila na 6207. mieste.

Podpora talentovanych ziakov
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S talentovanymi ziakmi pracuji vyucujuci CUJ individudlne vo svojom vol'nom case alebo pri
priprave na olympiady a r6zne stut’aze.

Praca s integrovanymi ziakmi

Vyucujlci pracuju s integrovanymi ziakmi a hodnotia ich vysledky podla platnej legislativy
a odporucani CPPPaP.

Préca so ziakmi S individudlnym uéebnym pldnom

Pre ziakov s IUP si vyucujaci vypracovali individuédlny Studijny plan, ktory obsahoval gramatiku,
konverzaciu a pisanie obchodnych listov v AJ. Samotné vyucCovanie, hodnotenie a skuSanie
prebiehalo vacsinou online formou cez Edupage (online testy, prezentacie, pisomné prace) alebo
Teams (vyucovanie, ustne skusanie).

Praca so ziakmi, ktori dosahovali slabsie vysledky

Takmer v kazdej triede mame ziakov, ktori dosahuju slabsie vysledky. Vyucujuci pristupujia
k tymto ziakom individualne najma pri utvrdzovani alebo opakovani u¢iva. Vyuzivaju rozne
metddy, napr. praca v skupinach, v ktorych st dobri islabsi Ziaci a navzijom si pod vedenim
ucitel'a alebo dobrého ziaka v skupine alebo individualne pomahaji. S mnohymi Ziakmi je vSak
praca vel'mi t'azka, pretoze sa na vyucovanie nepripravuju a na hodinach nedavaju pozor.

Zorganizované exkurzie, besedy

V tomto Skolskom roku sa neorganizovali Zziadne divadelné predstavenia v CUJ, kvoli
protikovidovym opatreniam.

Zorganizovali sme vSak jazykové sustredenia s anglickymi lektormi pre vSetky jazykové triedy.
Tento $kolsky rok sme po prvykrat zorganizovali jazykovy tyzden pre ziakov 2.C a 2.D triedy.
Ziaci boli vel'mi spokojni a vyskusali si ini formu vyu¢ovania AJ s anglickymi lektormi. Chceli
by sme v tejto ¢innosti pokracovat’ aj v budicom skolskom roku opit’ so ziakmi druhého ro¢nika.

https://oapb.edupage.ora/news/?eqga=bmV3c2FyY 2hpdmVmPTIWM{EIMDY %3D

https://oapb.edupage.ora/news/?eqa=bmV3c2FyY 2hpdmVmPTIwMjltMDM%3D

Ziaci 3. A triedy sa zuéastnili poznavacieho zajazdu do Londyna pod vedenim Mgr. T. Richardson
a PhDr. M. Hamarovej. Tento zdjazd bol vynimocny tym, Ze cestovali letecky a v Londyne si
ziaci vyskusali vSetky formy mestskej hromadnej dopravy.

https://oapb.edupage.ora/news/?eqa=d2IkPW5Id3NfUGFnaW5hdG9yXzEmbmV3c2FyY 2hpdmV
MPTIwMjItMDY mb2Zmc2V0X251d3NfUGFnaW5hdG9yXzEIM|jA%3D

Ugast’ na projektoch

Co je Start Up International?

Studenti a pedagdgovia Obchodnej akadémie v Povazskej Bystrici sa v septembri 2020 zapojili do
medzindrodného projektu Erasmus+ pod nazvom Start Up International. Projekt trval 2 roky,
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zacal v septembri 2020 a skon¢i v auguste 2022. Hlavnym ciel'om projektu bolo porovnat’ troven
vyuCovania predmetu podnikanie, vyuzivania IKT technologii a digitdlnych médii, integrovat
predmet podnikanie do vzdelavacieho kurikula, vytvorit’ Studentsky Startup, rozvijat’ u ziakov
kompetencie ako samostatnost, zodpovednost za svoju pracu, praca v time a spolupraca na
medzindrodnej urovni. V nemalej miere sa snazil podporovat komunikativne  zrucnosti
V pouzivani cudzieho jazyka, posilnit’ interkultirne povedomie u ziakov prostrednictvom
vymennych pobytov a spoluprace na Ciastkovych projektoch a pripravit’ Studentov na pracu na
globalizovanom a digitdlnom pracovnom trhu.

Partnerskymi $kolami su Helmut Schmidt Schule Bremen v Nemecku, ROC van Twente Hengelo
v Holandsku a Kristiansand Katedralskole Gimle Kristiansand v Norsku.

https://oapb.edupage.org/news/?eqa=bmV3c2FyY 2hpdmVmPTIwMjltMDI1%3D

https://oapb.edupage.org/news/?eqa=bmV3c2FyY 2hpdmVmPTIwM{EtMDk%3D

Utastnici medzinarodného projektu

Garantmi projektu na $kole boli ucitelia PhDr. Miroslava Hamarova a Mgr. Tatiana Richardson.
Odborné rady a spolupracu pri realizacii projektu poskytovala Ing. Miriam Lidajova.

Studentov OA, ktori sa zapojili do projektu aktori reprezentovali nasu 8kolu pocas
medzinarodnych vymennych pobytov, predstavovali Studenti 3.A triedy Martina Kamenikova,
Alexandra Stachova, Gabriela Briestenska, Alexandra Ondrusova, Michaela Matejkova a Adrian
Masny.

Co sa doteraz realizovalo?

Vzhl'adom na nepriaznivii pandemicku situaciu sa vel’ka Cast’ aktivity odohravala vo virtudlnom
priestore. M. Hamarova a T. Richardson sa pravidelne zlcCastiiovali online mitingov ucitelov
a garantov projektu, kde si stanovili ¢iastkové ciele a kontrolovali ich realizaciu. Vybrani Studenti
sa na online stretnutiach vyjadrili k stanovenym uloham, ktoré viedli k zavere¢nému vystupu
projektu v roku 2022.

Pobyt Studentov v Holandsku

V diioch 11.10.-15.10.2021 sa Erasmus+ tim Studentov OA pod vedenim PhDr. Miroslavy
Hamarove; a Mgr. Tatiany Richardson zucastnili spolo¢ného stretnutia partnerov projektu v
Holandsku. Spolu so Studentmi z Holandska, Nemecka a Norska pracovali na spoloénych tlohach
v timoch a ziskali mnoho poznatkov poc¢as prednaSok a prezentacii odbornikov v oblasti startupov
a podnikania. Okrem toho spoznali historiu a kazdodenny Zivot na odbornej Skole Roc van Twente
v meste Hengelo a Almelo, ako aj na vysSej Skole v Enschede. Zoznamili sa s kulturou a
zaujimavymi miestami v okoli a pocas timovej prace i oddychovych aktivit s ostatnymi mladymi
I'ud’'mi z r6znych Statov Europy.

Stretnutie garantov projektu v Norsku

Prvy marcovy tyzdenn sa niesol v pracovnom duchu. Garanti projektu z Nemecka, Holandska
a Slovenska sa stretli u svojich kolegov v nérskom meste Kristiansand. Slovensko reprezentovali
vyuCujuce M. Hamiérova aT. Richardson. Okrem prehliadky mesta stravili jeden den na
partnerskej $kole Kristiansand Katedralskole Gimle. Studenti $koly im ukazali, ako funguje
vyucovanie a mimoskolské aktivity, zvySok Casu garanti pripravovali program zaverecnej fazy
projektu a dohodli sa na spolupraci v ramci nového programu Erasmus+, ktory by mal zacat
V januari 2023.
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Host’ujuce Slovensko

Najvicsou vyzvou pre Obchodnt akadémiu v Povazskej Bystrici bolo zorganizovanie 5-diiového
pobytu v Povazskej Bystrici a okoli pre zahrani¢nych tcéastnikov v dioch 13.6. — 17.6.2022.
Organizatorky pobytu M. Hamarova a T. Richardson v spolupraci so $tudentami OA pripravili
pestry program.

Exkurzia v KIA MOTORS Zilina s anglicky hovoriacim sprievodcom ukézala proces vyroby
automobilov od zaciatku az po opustenie auta z montaznej linky. Po exkurzii nasledovala
nenaroéna turistika vo Vréatnej doline, ktora ocarila zahraniénych hosti krasnou prirodou. Dalsi
dent sme pokracovali v turistickom duchu, vysli sme na Povazsky hrad, kde sa Studenti oboznamili
s regionalnou historiou a ocenili vyhl'ady na okolie naSho mesta. Popoludni sme sa presunuli do
Swimclubu, kde Studenti prezentovali zavere¢né projekty Start Up International. Ich cielom bolo
oslovit' uspesnych startupistov vo svojej krajine a prezentovat’ ich skusenosti novym budicim
podnikatelom. Kazda krajina ukdzala zaujimavé projekty, ktoré boli vyhodnotené v zaverecnej
diskusii. Navsteva uspesnych podnikatel'ov a interview s nimi boli podnetom a dobrou motivaciou
pre vSetkych Studentov.

Po pracovnej casti nasledoval stboj v bowlingu abiliarde, zatial ¢o uditelia pracovali na
zaveretnom vyhodnoteni celého projektu v budove Obchodnej akadémie aurcili si dalSie
smerovanie buducej spoluprace.

Stvrtok za¢al miernym adrenalinom, ked” sa prihlaseni $tudenti zG&astnili lekcie crossfitu pod
vedenim trénera Petra Kohuta v Honey Badger Gym v Povazskej Bystrici. ESte predtym sa
dozvedeli, ako toto centrum zacinalo a aké prekaZky musel majitel’ prekonat’ na ceste za uspeSnym
podnikanim. Po Sportovom vykone adobrom obede v miestnej reStauracii sme sa vlakom
presunuli do Ziliny, kde si zahrani¢ni partneri mohli pozriet' historické pamiatky a nakipit
suveniry pre svojich blizkych.

Po navrate do hotela Studenti v zmieSanych skupinach hodnotili priebeh celého projektu. Ich
spitna vidzba bola pozitivna - dozvedeli sa vel'a o0 mozZnostiach podnikania, uplatnenia sa na trhu
prace, ziskavania kontaktov, networkingu, spoznali cudzie krajiny, ich kultiru a tradicie
a Vv neposlednom rade dostali moznost' zdokonalit' sa v komunikacii v anglickom jazyku. Po
zaverecnom posedeni vznikli nové priatel'stva, ktoré urcite pretrvaji do budicnosti a ktoré boli
pridanou hodnotou celého medzinarodného projektu Erasmus+.

https://oapb.edupage.org/news/?eqa=bmV3c2FyY 2hpdmVmPTIwM|{ItMDY %3D

eTwinning

Trieda 2. C sa spolu s vyu¢ujacou Mgr. L. JaroSou zapojila do projektu Shop till you drop/or not —
eTwinning projekt. Ziaci komunikovali, spolupracovali a rozvijali projektové aktivity s naou
partnerskou skolou Taskoprii Fen Lisesi z mesta Kastamonu v Turecku. Tematicky sa zamerali na
nakupovanie, porovnali tradi¢né a online nakupovanie V projekte eTwinning pracovala aj PhDr.
Katarina Dudrova so ziakmi z 3. D triedy. Projekt s nazvom ,,Darauf sind wir stolz, das gehort nur
uns® bol realizovany v nemeckom jazyku a partnerskou skolou bolo Gymnazium v meste Balikesir
v Turecku.
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V programe eTwinning ucitelia pracuju spolo¢ne a organizuji ¢innosti pre svojich Studentov.
Studenti maju aktivnu ulohu, komunikuju, zistuju, robia rozhodnutia, vzajomne sa respektuju
a ucia sa zrucnosti 21. storocia.

https://oapb.edupage.ora/news/?eqa=bmV3c2FyY 2hpdmVmPTIwMjItMDU%3D#

V tomto Skolskom roku sme sa zapojili aj do projektu Eurépsky dei jazykov. Na nasej skole
prebiehal tento projekt v troch jazykoch — anglickom, nemeckom a ruskom. Nasi ucitelia si pre
ziakov pripravili mnoZzstvo zaujimavych aktivit, napr. jazykové hry, kvizy, hadanky, ziaci spievali
pesnicky, precvicili si jazykolamy, najdlhSie slova pouzivané v krajinach EU, idiomy v beznom
Zivote, vytvorili jedalny listok eurdpskych krajin a pexeso na rozsirenie slovnej zasoby. Ziaci
pocas tychto niekol’kych dni dokazali, ze maju k jazykom pozitivny vztah, o com svedcila aj ich
aktivita na hodinach.

https://oapb.edupage.ora/news/?eqa=bmV3c2FyY 2hpdmVmPTIwMEtMTA%3D

ITO - International training office

Na projekte pracovalo pod vedenim Ing. M. Lidajovej 27 ziakov: 9 ziakov z 1. D - trieda s
roz$irenym vyucovanim ucCtovnictva, 16 ziakov z III. rofnika na volitelnom predmete
Medzinarodny obchod a 2 ziacky zo 4. A z vlastnej iniciativy. Na obchodovacom tyzdni sa
zucastnilo 18 ziakov. Dovodom neucasti ostatnych bola skuto¢nost’, ze obchodovaci tyzden bol
cez prazdniny a ziaci tretiecho ro¢nika uz mali zabezpeCeny iny program. VSetci ziaci, ktori sa
zucastnili OT ziskali medzindrodny certifikat.

Kruzkova ¢innost’

Mgr. T. Richardson viedla kraZok konverzacia v AJ, ktory bol zamerany pre Ziakov 4. ro¢nikov.
Ziaci si opakovali jednotlivé maturitné témy a prehlbovali vedomosti v Al.

Ciele sekcie na nasledujuci Skolsky rok

V ramci sekcie by sme chceli inovovat’ niektoré maturitné otazky z anglického jazyka, zlepsit
pracu s talentovanymi ziakmi pri priprave na olympiady v CUJ alebo réznych sut'aziach, zapojit’
viac tried do projektu eTwinning a neustale pokrac¢ovat’ na skvalitiovani vyucovania CUJ.

DalSie vzdelavanie uditel'ov

Vyucujuci sa v rdmcei d’alSieho vzdeldvania zic€astnili rdznych Skoleni, webinarov a workshopov
¢1 uz online formou alebo prezencne. Poznatky z tychto Skoleni aplikovali aj do vyucovacieho
procesu. Zoznam Skoleni, ktoré absolvovali v tomto Skolskom roku: vid’ tabulka - U/Dodatok
k PPR.

Co sa mimoriadne vydarilo

V tomto Skolskom roku sme boli zapojeni do projektu Erasmus+ StartUp International,
vyucujucim Mgr. T. Richardson a PhDr. M. Hamarovej sa podaril zorganizovat’ letecky zajazd do
Anglicka.

21


https://oapb.edupage.org/news/?eqa=bmV3c2FyY2hpdmVmPTIwMjItMDU%3D
https://oapb.edupage.org/news/?eqa=bmV3c2FyY2hpdmVmPTIwMjEtMTA%3D

PoZziadavky ¢lenov sekcie na vedenie Skoly
Chceli by sme pokracovat’ v neustdlom skvalitiovani vyucovania CUJ. Boli by sme radi, keby sa
zakupila aspon eSte jedna interkativna tabul’a a taktiez Casopisy a knihy v AJ do kniZnice.

Vystupy z tychto jednotlivych aktivit si na webovej stranke naSej Skoly a v prilohach.

7.3  Vyhodnotenie prace sekcie ¢lovek, hodnoty a spolo¢nost’

Clenovia sekcie
Ing. Jana Bellové, Ing. Janka Galbava, Mgr. Peter O¢ovsky, Mgr. Zelmira Prochazkova, Ing.
Andrea Sadecka, Mgr. Zuzana Sandorova

OBN Pocet DEJ Pocet NAB Pocet ETI Pocet
hodin hodin hodin hodin

1. A Prochazkova 1 Slazinikova 2 Ocovsky 1 Galbava 1
1.C  Prochazkova 1 Sandorova 2 Ocovsky 1
1.D Bellova 1 Sandorova 2 Ocovsky 1
2. A Séadecka 2 Ocovsky 1 Galbava 1
2.C  Sédecka 2 Ocovsky 1
2.D  Séadecka 2 Ocovsky 1
Spolu OBN 9 DEJ 6 NAB 6 ETV 2
hodin

Ucast’ a vysledky v predmetovych olympiddach a sutaziach

V tomto Skolskom roku sme nedosiahli vyrazné uspechy v predmetovych olympiadach
a sut’aziach.

Podpora talentovanych ziakov

Ucitelia vedeli slovne ocenit’ Sikovnych ziakov, ked’ sa im podaril osobny ¢i skolsky uspech.
Prostrednictvom rozhovorov sa venovali aj aktudlnym spolocenskym problémom, rozoberali
osobné zazitky a skusenosti ziakov z preberanych oblasti. Na hodinach vladla otvorenost’ a dovera
aj pri citlivych témach.

Praca s integrovanymi ziakmi

S integrovanymi ziakmi pracuju ziaci individuélne, hodnotia ich vysledky podl'a platnej legislativy
a odporucani CPPaP.

Praca so Ziakmi s individualnym uéebnym planom

S dlhodobo chorym ziakom - Tobiasom Matejickom z 1. C prebiehalo vzdelavanie distan¢ne —
online konzultaciami, posielanim zadani, vypracovani a hodnoteni cez edupage.
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Praca so Ziakmi , ktori dosahovali slabsie Studijné vysledky

V predmetoch, ktoré su znamkované, mali Ziaci moznost individualnej konzulticie, zmeny
terminu hodnotenia a opravy znamky. Boli motivovani k zodpovednosti a plneniu si
spolo¢enskych, nabozenskych ¢i Skolskych povinnosti pribehmi a osobnou skusenostou.

V predmetoch, ktoré sa neznadmkuju, boli oboznamovani, ako zvladat’ stres a svoje povinnosti,
hlavne v ¢ase uzatvarania znamok.

Zorganizované exkurzie, besedy
Boli zorganizované nasledovné prednasky a besedy:
Téma: Drogy a drogova zavislost
Prednasajuci: Peter Podhradsky - hovoril o svojich skuisenostiach s drogami.
Prednaska bola v kazdej triede 1. a 2. ro¢nika, spolu 6 hodin.
Déatum: november 2021

Téma: Krestanska hudba a kultura

PrednaSajuci: Juraj Jakubik + jeho traja spolupracovnici zo spolocenstva Efata

z Povazskej Bystrice, ktora sa venuje krest'anskej hudbe, kultire a organizovaniu
GoDzone. Hovorili 0 svojich skasenostiach v praci v danej oblasti.

PrednasSka bola v kazdej triede 1. a 2. ro¢nika, spolu 6 hodin.

Datum: februar 2022

Téma: Osidlovanie Povazskej Bystrice

Prednasajuci: Ladislav Janech v ramci akcie Dni mesta Povazsk4 Bystrica
Z0castnila sa trieda: 1. A

Datum: 13.06.2022

Téma: Architektonické pamdtihodnosti PovaZskej Bystrice

Prednasajuci: Marek TuroSik v ramci akcie Dni mesta Povazska Bystrica
Zcastnila sa trieda: 1. A

Datum: 13.06.2022

https://oapb.edupage.ora/news/?eqga=bmV3c2FyY 2hpdmVmPTIwM|ItMDY %3D#:~:text=BEde%
25C5%2588-,Dni%20mesta,-D%C5%88a%2013.%206

Na hodinéch etiky boli vyuZivané prednaSky odbornikov na internete.

Ciele sekcie na nasledujuci $kolsky rok

- podporovat’ tematické vzdelavanie zamerané na globalne vzdelavanie,

- v stilade s hygienickymi moznost'ami obnovit’ exkurzie a vyu¢ovanie mimo skoly,
- pripravit’ Ziakov na biblickt olympiadu,

- v pripade zaujmu otvorit’ krazkova ¢innost’,

- pracovat’ so ziakmi tak, aby citili, ze ucitelom na nich zalezi,

- neustale sa vzdelavat’ samoStudiom.
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Co sa mimoriadne vydarilo
Podarilo sa:
e Vytvarat atmosféru pokoja, pohodlia a dovery.

e V ramci tematického vzdelavania sa vydarila téma ,,U¢ime v globalnych
stvislostiach. V tomto $k. roku bola vybrand podtéma ,,Papier, tlaciaren a osudy
sveta“. Cielom bolo naucit’ ziakov spéjat’ udalosti z minulosti s ich dosledkami
V dnesnom svete a uvedomit’ si, Ze vydobytky civilizacie, ktoré dnes vyuzivame,
su vysledkom prace 'udi z mnohych kultar a generacii.
Ziaci:
o vymenovali civilizacie a epochy, v ktorych sa zdokonal'ovalo technické
myslenie tak, ze vznikli vynalezy, ktoré maji vplyv na nés zivot, ako su papier,
tla¢ a laserova tlaCiaren,
o uvedomili si a analyzovali pozitivne aj negativne dosledky objavov z minulosti na
sucasny svet,
o dozvedeli sa, akym spésobom je mozné obmedzovat’ spotrebu papiera a ¢o
je to rovnomerny rozvoj.
Tematické vzdelavanie bolo v septembri 2021 na dejepise po 2 hodiny
v triedach 1. ro¢nika.

Poziadavky ¢lenov sekcie na vedenie §koly

- zvysit pocet ucebni s interaktivnou tabulou,
- umoznit’ ¢o najviac hodin v pocitacovych u¢ebniach tak, aby kazdy Ziak mal
pocita¢ a pristup na internet.

7.4 Vyhodnotenie sekcie matematika a praca s informaciami

Clenovia sekcie

PaedDr. Janka Lalinsk4, Mgr. Dusan Novak, PaedDr. Miroslav Skladany, Ing. Peter Kvassay, Ing.
Milan Apolenik.

Ucast’ a vysledky v predmetovych olympiadach a sut'aziach

Na predmetovych olympiadach a sutaziach sa Ziaci nezucastnili.

Podpora talentovanych ziakov

Talentovanych Ziakov sme podporili na hodindch matematiky Specialnymi ulohami, na hodinach
informatiky v ramci réznych aktivit projektu S micro:bitom za vzdelanim — programovanie rdzneho
hardvéru v blokovom prostredi MakeCode.

Praica s integrovanymi ziakm
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S integrovanymi ziakmi pracuju ucitelia individudlne, hodnotia ich vysledky podl'a platnej legislativy
a odporucani CPPaP.

Praca so ziakmi s individualnym uéebnym planom

Individualny ucebny plan mali vypracovany traja Ziaci, boli im poskytnuté individudlne konzultacie aj
V mimopracovnom ¢ase podla ich individudlnych moznosti.

Praca so ziakmi, ktori dosahovali slabsie Studijné vysledky

Ziakom, ktori dosahuju slabsie $tudijné vysledky boli poskytnuté pocetné konzulticie, ako aj
moznosti opravy pisomnou formou. V ramci organizovania exkurzii, besied boli:

2 prednasky v ramci projektu S micro:bitom za vzdelanim — Je pravda, ze kol'ko jazykov vies,
tol'’kokrat si programatorom?

Ako funguje program vytvoreny v jazyku Python? Prednésajucim bol v oboch pripadoch doc.
Ing. Miroslav KvasSay, PhD. (viac na https://oapb.edupage.org/a/s-microbitom-za-
vzdelanim?ega=dGV4dD10ZXh0L3RIeHQyOSZzdWJIwYWdIPTI%3D)

Zrealizovali sme besedu ,,Cesta za snom* s Mgr. Lenkou Bellovou — absolventkou Fakulty
informatiky na Masarykovej univerzite v Brne v odbore Bezpecnost informacnych
technologii, ktora by porozpravala svoj Zivotny pribeh o ceste k svojmu povolaniu — 0 svojich
snoch, problémoch, ciel'och, ale aj o tom, ako vnima svoju pracu v Oracle Network services
teame na pozicii QA, kde ma na starosti analyzu sietovych problémov prichadzajucich od
zakaznikov, sktimanie logov, vizualizovanie situacii v grafoch a nasledne hl'adanie chyb

priamo v kode.

Prednaska IT Akadémie na tému Zasady informacnej bezpecnosti dia 21.12. 2021, ktoru
viedol Doc. Kvassay M. pre ucitel'ov OA.

Pocas ustnych maturitnych skusok absolvovali Studenti 1. ro¢nika prednaSky na témy:
Finan¢na gramotnost’ a informaticka bezpecnost’, lektormi boli Ing. KvasSay a Ing. Apolenik

Ucast na projektoch

S micro:bitom za vzdelanim

IT Akadémia - digitdlny koordinator Ing. KvasSay, moznost bezplatnych webinarov pre
ucitelov a Studentov.

MicroBit - ziskanie 20 stprav MicroBit pomdcok

Erasmus+ - spolupraca s FRI ZU v Ziline

Utast’ na konferencii: Otvoreny softvér, ktora organizuje FRI ZU v Ziline

Krazkova ¢innost’

Ziaci pracovali v krazkoch Matematicky krazok a Informatika s Lego robotmi.

Ciele sekcie na nasledujuci Skolsky rok
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Sekcia planuje v nasledujicom Skolskom roku zvys$it' urovent vedomosti ziakov, zapracovat do
tematickych planov programovanie s micro:bitmi aj tvorbu 3D objektov v Tinkercade s naslednou
tlacou na Skolskej 3D tla¢iarni (naudit’ Ziakov pracovat’ s 3D grafikou a naucit’ ich principu prace s 3D
tlaciarou a vytlacit' ich 3D objekt), ucast’ Ziakov na sutaziach zameranych na programovanie
micro:bitov, prezentovanie ziackych projektov vytvorenych pomocou micro:bitov s prislusenstvom,
prezentacia ziackych vyrobkov (s viano¢nou, valentinskou alebo velkono¢nou tematikou)
vytvorenych v Tinkercade a vytlacenych na 3D tlaciarni, ponuknut’ krizky: Programovanie hardvéru,
Matematicky kruzok.

Mimoriadne sa vydarilo

e ziskanie projektu s grantom 1 000 € na zaktpenie micro:bitov s prisluSenstvom

e realizicia aktivit v 2. polroku, Ziaci si zaujimavou formou vyskusali programovanie hardvéru,

e vytvorenie pracovnych listov k vyuke programovania s micro:bitmi,

e vytvorenie a spravovanie webovej stranky projektu, ktora je podstrankou skolskej — na jednom
mieste su pracovné listy, prace ziakov, fotogalérie
https://oapb.edupage.org/a/s-microbitom-za-vzdelanim

e zakomponovanie programovania s MicroBitmi na vyucovani

e rozvoj a blizsia spolupraca s FRI ZU v Ziline

e plnenie Akéného planu skoly v projekte IT Akadémie

e zvysenie podpory programovania na predmete informatika

e organizacia INFO tyZdna s pozitivnou spdtnou vézbou zo strany Studentov
e zorganizované seminare spifiali vysoku odborni Grovei

Poziadavky ¢lenov sekcie na vedenie Skoly

e navySe eSte 2 baliky kancelarskeho papiera

e zakupenie novych PC do ucebne 06

e zakupenie minimalne 30 klavesnic a mySiek k PC
e navysit 1 hodinu matematiky v kazdom ro¢niku

7.5  Vyhodnotenie sekcie zdravie a pohyb

Clenovia sekcie

Mgr. Zidzik, Mgr. Dusan Novék, Mgr. Michal Ostrochovsky, Martin Kozak/externe/.

Instruktori pre KOZaZ a UCV. - Ing. Miroslava Kerepecka, Ing. Miriam Lidajova, Ing. Maria
Minarikova, Ing. Peter Kostelansky.
Kazdy vyucujiici mal zadané ulohy, ktoré po¢as KOZaZ a UCV mali splnit’ a zabezpegit'.

Ucast’ a vysledky v predmetovych olympiadach a sut'aziach

Z dovodu COVID 19 sa neuskutocnili. Po uvol'neni COVID opatreni a uskutocnili len stit’aze
v basketbale CH, kde sme skon¢ili na 1. mieste v OK, RK a na 2.mieste v KK. Diev¢atd mali sut'az
v bedmintone, kde naSe druzstvo skon¢ilo na 1.mieste v OK a 4.miesto v KK.
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Okrem tychto sut'azi sme sa zucastnili florbalového turnaja TSK FLORBOLKI CUP 2022 konaného
pod zastitou predsedu TSK. Nase druzstvo dievcat obsadilo 2. miesto a druzstvo chlapcov 3.miesto.

Podpora talentovanych ziakov

Zo strany vedenia Skoly je dobra. V ramci prace s talentovanymi Studentami, sme pripravili
Styroch §tudentov na talentové skusky z TSV na VS. Vsetci $tudenti boli Gispesne prijati na
Studium telesnej vychovy.

Medzi Sportovcami sme mali aj jednu reprezentantku SR v plavani N. Trnikova, ktora bola
V priprave na letné OH v Tokyu a zucastnila sa MS — Budapesti.

Préca s integrovanymi ziakmi
S oslabenymi ziakmi sme pracovali na hodinach ZRT. Tieto hodiny navstevovalo 8 Studentov.

Praca so ziakmi s individuédlnym uéebnym pldnom
Vedenie Skoly umoziuje nasim Sportovcom zucastiovat’ Sportovych akcidch a sustredeniach, ¢i uz

pri reprezentacii $koly a klubov, ale aj Statnej reprezentacie. Umoziiuje im individualne $tadium. /
N. Trnikové, M. Simik. B.Hrubo/

Praca so ziakmi, ktori dosahovali slabsie Studijné vysledky

Vsetci ziaci v prvom polroku splnili kritéria hodnotenia TSV aboli hodnoteni znamkou. V
druhom polroku 11Studentov nesplnilo kritéria hodnotenia, kvoli netcasti a necvicenia na
hodinach TSV vykonaji komisionalne skusky v termine 29.06 a 01.07.2022.

Zorganizované exkurzie, besedy

Poznavame prirodu Povazskej Bystrice

Studenti druhého roénika OA PB sa zGcastnili turistickej vychadzky do okolia PB. Kazda trieda
mala na to ur¢eny jeden denl. II.A navstivila dita 13.sept 2021 Maninsku tiesfiavu, a vystlpila na
nedaleky skalny utvar Bosmany /659m.n.m./. I[.LA svoju turu zacala na zaciatku Maninskej
tiestiavy. Pocas celej prehliadky im profesor Zidzik robil vyklad o skalnych atvaroch a ich vyvoji.
Navrat domov po vystupe na Bosmany sme neabsolvovali autobusom, ale pokracovali sme pesi
popod Vel'ky Manin, ponad Praznov, Podmanin a cez kalvariu sme sa vratili spat’ do mesta.

I1.C absolvovala vystup na ned’aleky kopec Klapy /653 m.n.m/, domacimi nazyvany tiez Ciganka,
vzdialeny od Skoly 9km. Cestu sme zacali pri Skole a cestou cez Orlové a ponad Uhry sme sa
dostali az do sedla Klapy. Silni jedinci absolvovali vystup na vrchol, ostatni pockali v sedle. Cesta
spét’ viedla rovnako ako tam. Spolu sme presli 18 km.

Pre triedu II.D méame pripravenu podobnu taru ako tieto dve triedy.

Dobyvanie Povazského hradu

V dnoch 8.-10.septembra absolvovali nasi prvaci vystup na ned’aleky Povazsky hrad. V peknom
pocasi vSetci zvladli tato 11 km peSiu turistiku. Na hrade sa Studenti obcerstvili, videli blizke 1
d’aleké okolie. Bola to vyborna prilezitost’ na upevnenie triedneho kolektivu a spoznanie okolia a
historie naSho mesta.
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Ugast’ na projektoch

Eurdpsky tyzden Sportu

V utorok 14.9.2021 sa na nasej $kole uskuto¢ni Sportovy den, ktorého sa zucastnia Studenti 1. az 3.
roénika. Sportovy deii pod nazvom “Obchod'dci §portujii* bude prebichat’ v dvoch §tafetovych
disciplinach, z ktorych si Studenti mo6zu vybrat’, ktorti absolvuju. V bezeckej a plaveckej Stafete sa
Studenti striedaju tak, aby odbehli/odplavali v danom case ¢o najvicsiu vzdialenost’ pocas 45

minaut.

Vyhodnotenie Sportového dna zo 14.9.2021
Bezecka Stafeta:
zapojenych: 1. rocnik: 57 Studentov, odbehli spolu 54 km
2. ro¢nik: 52 studentov, odbehli spolu 67,4 km
3. ro¢nik: 53 Studentov, odbehli 61,2 km
uditelia: 10 ucitel'ov, odbehli 10,4 km
Spolu bezalo: 162 Studentov a 10 ucitelov OA a nabehali spolu 193 km.
Poradie:
1. miesto 1.D - ziskava 1 den riaditel'ského vol'na (zGc¢astneni Ziaci)
2. miesto 2.C - zucastneni ziaci ziskavaju neskusanku od riaditel’ky Skoly
3. miesto 3.A - zhcastneni ziaci ziskavaju neskisanku od riaditel’ky skoly

Plavecka Stafeta:

zapojenych 21 Studentov (mix Skoly) v 3 Stafetach odplavali spolu 7 975 m.

Poradie:

Vsetci zcCastneni plavci si vyplavali za svoj vykon neskuSanku od riaditel’ky Skoly + sladku
odmenu.

https://oapb.edupage.org/news/#news-888

Ciele sekcie na nasledujuci Skolskvy rok

= organizécia jesennych UC pre 1.a 2. ro¢nik

=  zorganizovat celogkolski akciu k EDS

= ugast’ na $portovych akciach organizovanych CVC

= umoznit ZSR zorganizovat’ predviano&ny $portovy turnaj
= zorganizovat zimné Sportové sustredenia

= zorganizovat dva lyziarske kurzy pre 1.r.

= zorganizovat’ plavecky kurz pre 2.r.

= zorganizovat letné Sportové sustredenia

=  zorganizovat KOZaZ pobytovou formou pre 3.r.

= organizécia letnych UC pre 1.a 2. rocnik

Co sa mimoriadne vydarilo
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Lyziarsky kurz: po ukonéeni opatreni pre COVID 19 sa uskutoc¢nili tri kurzy pre 1.a 2. ro¢nik,
S vyuzitim dotacie pre oba rocniky.
https://oapb.edupage.org/news/#news-940

V zévere §kolského roku sa podarilo uskutoénit KOZAZ pre treti roénik, ktory sa uskutoénil
formou denného dochadzania Studentov do Skoly. Prvy den sa konal v Sportovom aredli
v Orlovom, kde prebehla riadna vyuka zo zdravotnej, CO, pobyt v prirode a streleckej pripravy.
Druhy sa konal tiez v Orlovom formou $portovych hier a treti defi sa konal na Podhradskom mori,
kde sa vykonavali r6zne Sportové aktivity .

Ugelové cvicenie pre 1. a 2. roénik - denna dochadzka do okolia mesta, spojené s vyukou.

Plavecky kurz pre 2. ro¢nik — z¢astnilo sa 68 Studentov

Poziadavky ¢lenov sekcie na vedenie §koly

* materialne poZiadavky na dovybavenie kabinetu TSV,

= finan¢ne podporit’ $kolské akcie ako je lyziarsky kurz /bezecké lyzovanie/,

= KOZaZ — v pripade pobytovej formy vy¢lenit’ prispevok zo ZRS /20.- €/ na Ziaka,
= letné Sportové sustredenie — podla formy sustredenia.

7.6 Vyhodnotenie prace sekcie informatiky a aplikovanej informatiky

Clenovia sekcie

Ing. Apolenik, Ing. Forgacsova, Ing. Galbava, Ing. Kvassay, Doc. KvasSay, Ing. Rusnak

Ucast’ a vysledky v predmetovych olympiadach a sut'aziach

V dioch 9. 11. 2021 a 11. 11. 2021 sa 176 Ziakov nasej Skoly zuc¢astnilo online celoStatneho kola
medzinarodnej informatickej sutaze iBobor. Ziaci sutazili prevazne v §kole v dvoch kategériach:
Junior (114 Ziakov) a Senior (62 Ziakov).

V kategorii Junior najleps$ie vysledky dosiahli Linda Lengyelova a Marian Mali$ z 2. D a obsadili
v konkurencii 6 234 sutaziacich 72.-93. miesto s percentilom 99,11 %. Medzi uspesnych
rieSitel'ov sa zaradili aj Vanesa Masarykova (2. D) a Samuel Cicka (2. D) s percentilom 97,59 %,
Katarina Lokajova (2. D) s percentilom 94,85 %, Petronela Ragulova (2. A) a Henrieta
Hehejikova (1. D) s percentilom 88,64 % i Alzbeta Janikova (1. C) s percentilom 87,41 %.

V kategorii Senior sa v konkurencii 3 229 sttaziacich najlepsie darilo ziakom z 3. D triedy:
Jozefovi Matunovi s percentilom 95,67 %, Monike Vrancikovej a MaroSovi Nedoszockemu
s percentilom 83,78 %.

Podrobnejsie informacie o sit'azi ndjdete na webovej stranke www.ibobor.sk.

Podpora talentovanych Ziakov
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Préca s talentovanymi Studentmi pocas praxe z triedy 3.D (Ap),

ziaci boli zapojeni do aktivit projektu S micro:bitom za vzdelanim —
programovanie rézneho hardvéru v blokovom prostredi,

v ramci projektu eTwinning Reklamna agentura - kreativne reklamy sme s 2. D
realizovali r6zne aktivity v aplikéciach, ktoré sa u nas v Skole neucia (viac na

strankach Skoly).

Praca s integrovanymi ziakmi

Praca s integrovanymi ziakmi bola realizovana individualne podl'a potrieb Studentov.

Praca so Ziakmi S individualnym uéebnym planom

So ziakmi s IUP pracovali ucitelia online, poskytovali im konzultacie, materidly, testy a skuSanie
prebiehalo tiez online.

Praca so Ziakmi , ktori dosahovali slabsie Studijné vysledky

Ziaci sa zagastiovali dou¢ovani, pripadne konzultacii pomocou aplikacie MS Teams a inych
platforiem. Pocas karantény sa Studenti pripdjali na hybridné hodiny.

Zorganizované exkurzie, besedy

Prednaska IT Akadémie na tému Zasady informacnej bezpecnosti dita 21.12.
2021, ktort viedol Doc. Kva$say M. pre ucitelov OA.

Pocas ustnych maturitnych sktiSok absolvovali Studenti 1. ro¢nika prednasky na
témy: Finan¢na gramotnost’ a informaticka bezpe¢nost’, lektormi boli Ing.
Kvassay a Ing. Apolenik.

Prednasky k projektu S micro:bitom za vzdelanim:

i. Je pravda, ze kol’ko jazykov vies, tol'kokrat si programatorom? (Doc.

Kvassay)

ii. Ako funguje program vytvoreny v jazyku Python? (Doc. Kvassay)

iii. Beseda ,,Cesta za snom* (Ing. Bellova)

Ucast’ na projektoch

IT Akadémia - digitdlny koordinator Ing. KvasSay, moznost’ bezplatnych
webindrov pre ucitelov a Studentov.

Utast’ na celoslovenskej Konferencii SDK

MicroBit - ziskanie 20 sad MicroBit pomdcok

Erasmus+ - spolupraca s FRI ZU v Ziline

Ugast’ na konferencii: Otvoreny softvér, ktora organizuje FRI ZU v Ziline
eTwinning Reklamnd agenttra - kreativne reklamy (kooperacia EKO a API)
eTwinning Shop till you drop/or not? medzipredmetové prepojenie OBK a API
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Kruzkova ¢innost’

Projekt MIRRI: Skolenie seniorov 65+ (v spolupraci s TnU AD)

Informatika s Lego robotmi
Ekonomické cvicenia

Ciele sekcie na nasledujuci Skolsky rok

Podpora programovania a rozsirenie tematickych okruhov s vyuzitim
MicroBitov a pocitacov typu Raspberri PI.

Pokracovat’ v praci a plane Ak¢ného planu skoly.

Zakomponovanie novych trendov z informatiky do tematickych planov.
Pokracovanie spoluprace na projekte Erasmus +.

Pokracovat’ v priprave ziakov a ucitel'ov na ziskanie ECDL.

Otvorit’ novy $tudijny odbor na U3V - Obsluha smartfénu pre seniorov .

Z ucebni P13 a P14 vytvorit’ centrum Dudlneho vzdeldvania

Motivovat §tudentov zapojenych do SOC bonusovymi bodmi k PCMS, a to
podl'a umiestnenia na kolach SOC (K3).

Co sa mimoriadne vydarilo

ziskanie projektu S micro:bitom za vzdelanim s grantom 1 000,- € na
zakupenie micro:bitov s prisluSenstvom

zakomponovanie programovania s MicrBitmi na vyuc¢ovani

rozvoj a blizsia spolupraca s FRI ZU v Ziline v projekte Erasmus+
Plnenie Ak¢éného planu Skoly v projekte IT Akadémie ide podla planu
zvysenie podpory programovania na predmetoch Informatika a Aplikovana
informatika

organizacia INFO tyzdia s pozitivnou spitnou vézbou zo strany Studentov
Zorganizované seminare spliiiali vysoka odbornu troven

realizécia aktivit v rdmci projektu eTwinning

realizécia aktivit v 2. polroku, Ziaci si zaujimavou formou vyskusali
programovanie hardvéru

vytvorenie pracovnych listov k vyuke programovania s micro:bitmi
vytvorenie a spravovanie webovej stranky projektu, ktora je podstrankou
Skolskej — na jednom mieste su pracovné listy, prace Ziakov, fotogalérie

Poziadavky ¢lenov sekcie na vedenie Skoly

zakupenie novych PC do ucebne 06

zaktpenie novych PC a IKT do uc¢ebni P13 a P14, podl'a ndvrhu projektu.
zakupenie minimalne 30 sad klavesnic a mySiek k PC

momentalne zZiadne (mozno neskor: doktipenie pridavnych zariadeni pre
micro:bit podl'a potreby — t.j. podl'a vytvaranych Ziackych projektov)

7.7 Vyhodnotenie prace sekcie ekonomiky EKO 1

Sekcia pracovala v zloZzeni
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Ing. Miroslava Kerepecka (EKO, MEU, PXA, PXAD-VPD, ADP)

Ing. Jana Forgacsova (EKO, PXA)

Ing. Jana Galbava (EKO, MEU, PXAD- WPS, ADP, IVP)
Ing. Anna Klabnikova (EKO)

Ing. Zuzana Mikulenkova (EKO, PXA, PXAD-PUD)

Ing. Méria Mindrikova (EKO, PRW, PXAD-VPD, SPV, ADP)
Ing. Eva Moscovicova (EKO, PXAD-0OBK)

Ing. Anna PiroSova (EKO, KMS, PXA, PXAD-VPD)

Ing. Miroslava Sec¢ikova (EKO, PXAD-PUD)

Ing. Jana Tvrda (EKO, KMS, PXA)

Plnenie stanovenych ciel’'ov

Vypracovanie u¢ebnych osnov, rozpisu u¢iva pre, VPD, SPV - 3.ro¢nik —dual, (Ke, Mn)

Vypracovanie a nahranie tematickych planov pre skolsky rok 2021/2022 do el. triednej
knihy (vsetci ¢lenovia)

Homeoffice pocas obdobia od 06. 12. 2021 do 22. 12. 2021 (vsetci ¢lenovia)
Vypracovanie vystupov vyrad’'ovacej komicie (Ke)

Ucast’ na dni otvorenych dveri (Ke, Mn, Pi, Fo)

Vypracovanie podkladov pre COVaP (RUZ) (Ke, Mn)

Aktualizacia maturitnych tém z TCOZ a aktualit k jednotlivym témam (Ke, Mn)

Hodnotenie bodovanych pisomnych prac podl'a prijatého metodického usmernenia. (vsetci
¢lenovia)

Ucast’ a vysledky v predmetovych olympiadach a sat'aziach

= Ucast’ v sitazi Finanéna olympiada — 1. kolo (Ke —4.B, Mn - 4. A, Fo—2. D)

= Utast' v regionalnej stitazi SOC (Ke — clen poroty v odbore ¢. 15 Ekonomika a
riadenie)

= Utast' v celoslovenskej sutazi SOC (Fo — ¢len poroty v odbore ¢. 14 Tvorba ucebnych
pomocok)

Podpora talentovanych ziakov

= Ziaci boli zapojeni do:

v’ sttazi (Finan¢na olympiada)
v’ vzdelavacieho projektu Digitalna garaz so ziskanim certifikatu — 4. A, 4. B (Ke, Mn)
v' vzdelavacieho projektu 4EDU — 3. C a 3. B (Ke, Mn)

v webinara Rozbehni svoj napad, ktory ukong¢ili ziskanim certifikatu (Ke, Mn)

= (Osobné konzultacie
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Praca s integrovanymi ziakmi

Integrovani Ziaci: (11)

Kazdy ziak ma vypracovany Individualny vychovno-vzdelavaci program
Bol zabezpeceny individualny pristup

PrediZenie terminu odovzdavania tloh a projektov

Pisomné skusSanie: forma testu s moznostou vyberu odpovede.

Menej prikladov pri danych témach.

Praca so Ziakmi s individualnym uéebnym planom

Zasielanie Studijnych materidlov

Individualne online hodiny a individualne konzultacie cez MS Teams
Vypracovanie projektov a pisomnych prac cez Edupage
Komunikécia prostrednictvom mailov, Messengeru a Edupage

Pocas distan¢ného vzdelavania pracovali v rovnanych platformach ako ostatni ziaci

Praca so Ziakmi, ktori dosahovali slabS$ie Studijné vysledky

Individualne konzultacie

Individualne zad4vanie uloh

MozZnost’ opakovania zadanych tiloh

MozZnost’ opravy pisomnych préac

Poskytnutie dlhSieho ¢asu na vypracovanie tloh a pripravu
Pracovné listy s cvi¢eniami naviac

Doucovanie

Zorganizované exkurzie, besedy

Zorganizovanie besedy ,,Co d’alej po skon¢eni SS* - UPSVaR — pre 4. roéniky (Mn, Ke)
Zorganizovanie online besedy ,,Ako na SCIO* — 4. A (Mn, Ke)

Zorganizovanie $kolenia ,,Europass® — 4. A (Mn, Ke)

Zorganizovanie prednasky Trencianskej univerzity — pre 4. ro¢niky (Mn)
Zorganizovanie workshopu Emocie v marketingu — pre 2. ro¢nik (Fo)

Vzdelavacia cesta do Strasburgu — 4 $tudenti zo 4. D (F0)
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Krazkova ¢innost’

Krazok Prakticka ekonomika (Ke)
Krazok Priprava na VS (Mn)
Krazok PEJ cvicenia (Tv)

Krazok Ekonomické cvicenia (F0)

Krazok Ekonomické praktikum (Se)

Odborna prax

Odborna prax vo 4. a v 3. rocniku bola realizovana vo firmach
Aktualizacia a zaslanie podkladov na odbornt prax pre 3. ro¢nik a 4. ro¢nik (Ke)
Organizacia a zabezpecenie odbornej praxe vo 4. roéniku (ucitelia praxe — Ke, Pi)

Organizacia a zabezpecenie odbornej praxe v 3. ro¢niku (ucitelia praxe — Fo, Mi, Tv, Ke)

Dudlne vzdelavanie

Zazmluvneni ziaci — vid’ priloha €. 2

So zamestnavatel'mi buducich dualnych maturantov sa zrealizovala porada a dohodla sa
forma PCOZ 2022/2023 — Obhajoba vlastného projektu.

Ciele sekcie na nasledujuci $k. rok

Plnit’ vychovnovzdelavacie ciele

Vypracovat’ uéebné osnovy a rozpis uciva pre, VPD, SPV - 4.ro¢nik — dual
Sledovat’ aktudlne zmeny legislativy

Zucastiovat’ sa vzdelavani

Pracovat’ s talentovanymi Ziakmi

Pracovat’ s psychicky oslabenymi ziakmi aby zvladli Stadium odbornych ekonomickych
predmetov

Nemenit’ ucitel'ov v triedach = pokraCovat’ si v svojich skupinach
Rozvijat’ neformalne vzdelavanie a netradi¢né formy vzdelavania
Dopracovat’ Ziacke portfolio

Zapojit’ $tudentov do sitazi — SOC, Ekonomickéa olympiada, Finanéna olympiada ...

Co sa mimoriadne vydarilo

Pochvalné vyjadrenia ziakov v prinose vyucby pre prakticky zivot
Realizacia neformalneho vzdelavania

Tvorba ziackeho portfolia

34



= Priprava maturantov na TCOZ
= Ucast’ na §koleniach a vzdelavaniach pre pedagogov
» Ocenenie Ucitel’ mesiaca februar eTwinning (FO0)

= Clenstvo v krajskej komisii SOC za TN kraj (Fo)

Poziadavky na vedenie $koly

* Delit predmet EKO vo vSetkych ro¢nikoch

= Nastup na odbornu prax v 3. ro¢niku zosuladit’ so zaCiatkom MS

=  Optimalne zataZenie ucitel'ov v pocte vyucovanych predmetov

= Zabezpecit’ vzdelavanie ucitel'ov na pdde Skoly a podpora vzdeladvania ucitel'ov

= Zabezpecit pristup Studentom do pocitacovych ucebni pocas vyucovania EKO a KMS

7.8 Vyhodnotenie prace sekcie ekonomiky EKO 2

Clenovia sekcie

Ing, Jana Bellova — AEI

Ing, Jana Forgéacsova — AEI, PUL

Ing. Janka Galbava — HOS

Ing. Miroslava Kerepecka — MOF, PUL
Ing. Ing. Peter Kostelansky — HOS

Img. Peter KvasSay — PUL

Ing. Miriam Lidajova — AEI, MZO
Ing. Méria Mindrikova — MOF, PUL
Ing. Eva Moscovicova — JOA

Ing. Anna PiroSova — DAS, PUL

Mgr. Tatiana Richardson — JOA

Ing. Andrea Sadeckd — AEI

Ing. Miroslava Sec¢ikova — AEI
PaedDr. Miroslav Skladany — TVZ, HOS
PaedDr. Lenka Slazinikova — JOA

Ing. Erika Smatanova — AEI

Ing. Jana Tvrda — TVZ
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Ucast a vysledky v predmetovych olympiadach a sut’aziach

Zapojili sme $tudentov 4. ro¢nika do 1. kola finanéno-vedomostnej sutaze SS - Finanéna
olympiada, ktort organizovala Nadacia PARTNERS. Do d’alsieho kola nikto nepostupil.

Podpora talentovanych ziakov

= Studenti mali moznost’ pracovat’ na §kolskych ¢ mimoskolskych netradiénych aktivitach.

» K ziakom sa individuélne pristupovalo prostrednictvom online konzultacii mimo
vyucovania.

» V pripade zdujmu ziakov vyucujuci vytvorili praktické priklady nad rdmec preberaného
uciva na vyucovacich hodinach.

* Pri vyuCovani odbornych predmetov sme vyuzivali nové online aplikacie.

Praca s integrovanymi ziakmi

* Vyucujlci pracovali s integrovanymi ziakmi a hodnotili ich vysledky podla platnej
legislativy a odporti¢ani CPPPaP.

* Pri pisani previerok mali vacSiu ¢asovl dotaciu.

= Ziaci mali moZnost postupovat’ pri rieSeni Gloh vlastnym tempom podla vlastnych
potrieb.

» Pocas distancného vzdeldvania mali moznost’ online konzultovat’.

Praca so ziakmi s individualnym uéebnym planom

» Pre ziakov s IUP si vyucujuci vypracovali individualny Studijny plan.

* Prebiehali individudlne online konzultacie, na ktorych sa prebralo nové ucivo.

= Ziakom sa posielali u¢ebné materialy prostrednictvom Edupage alebo mailov.

* Vyucujici viedli konzultacie k vypracovanym zadaniam — mailom alebo
prostrednictvom MS Teams.

= SkusSanie prebiehalo va¢sinou online formou cez Edupage (online testy, prezentacie,
pisomné prace) alebo MS Teams (vyucovanie, Ustne skusanie).

=  Venovali sme sa priprava na PCOZ MS, ktora prebiehala formou obhajoby vlastného
projektu.

Praca so ziakmi, ktori dosahovali slabsie Studijné vysledky

*  Vyucujlci pristupujii k tymto ziakom individualne najmd pri utvrdzovani si alebo
opakovani uciva.

= Pocas diStanéného vzdeldvania mali moznost’ online konzultovat'.

= Ziaci mali dlh§i ¢as na pripravu na test alebo pisomku.

Zorganizované exkurzie, besedy, prednasky

Dna 28. 04. 2022 sme zorganizovali besedu so zastupcami firmy PRIMA ZDROJ Povazska
Bystrica v ramci VOP Studentov 4. ro¢nika za ucelom ponuky prace pre nasich absolventov.

Ucast’ na projektoch

= Bankomat napadov - zcastnilo sa vSetkych 16 ziakov. Do Bratislavy sme zaslali 8 prac,
postupovalo sa iba na Slovenské kolo, naSa praca nepostupila.
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ITO — International training office - ziaci vypracovali projekt, ale obchodovacieho tyzdna
sa zucCastnilo iba 7 Ziakov, ktori ziskali aj certifikat. Ostatni sa nezucastnili, lebo
obchodovaci tyzden bol cez prazdniny a uz mali zabezpeceny program.

S micro:bitom za vzdelanim — na TVZ v aktivite Uskladnenie potravin s micro:bitom.

Krazkova ¢innost’:

Ing. Jana Forgacsova — Ekonomické cvicenia

Ing. Kostelansky - Hudobny kruzok

Ing. Secikova - Ekonomické praktikum

Ing. Tvrda - PEJ cvicenia

Ciele v sekcii na nasledujuci $k. rok

v

Co najlepsie pripravit’ ziakov na PCOZ MS, aby tspesne zmaturovali a ziskali praktické
vedomosti, ktoré vyuziju v praxi.

Rozsirenie ponuky volitel'nych predmetov.

Zapojit’ ziakov do SOC.

Zorganizovat’ workshop — Studenti OA vzdelavaju spoluZiakov.

Aplikovat’ metddy neformalneho vzdelavania.

Sledovat’ aktualne zmeny v legislative.

Co sa_mimoriadne vydarilo

Vzhladom k diStanénej vyucbe, poc¢as minulého i tohto $kolského roka, takmer 100 %
tispesnost’ na PCOZ MS. Len jedna $tudentka zo 4. B bola netispesna.

Za vykonanie PCOZ MS ziskali Ziaci certifikaty z programov Omega a Olymp.
Z programu Omega ziskalo certifikaty 44 Ziakov a z programu Olymp ziskalo 41 Ziakov
certifikaty.

Studenti z predmetu MOF ziskalo certifikat o Gispe$nom absolvovani e-learningového
programu Poznaj svoje peniaze (66 hodin).

Certifikaty Zrucnosti pre uspech - ziskalo vSetkych 16 Ziakov za tspeSnu pracu na
podnikatel'skych projektoch.

Certifikaty Online ucebnica Viac ako peniaze - ziskalo 14 Ziakov. Testy su zasielané
priamo z Junior Achievement Bratislava a st vel'mi naro¢né.

Zrealizovali sme predajny firemny den so ziakmi 4 D, v rdmci predmetu PUL,
S Valentiskou tematikou.

Na predmete DAS ziaci prakticky vypliiovali svoje vlastné danové priznania
Z brigadnickej ¢innosti.

Poziadavky Elenov sekcie na vedenie Skoly

Znizit pocet dni vol'na v 3. ro¢niku a zabezpecit’ rovnaké zat'azenie ulitel’ov.
Modernizovat’ poc¢itatové ucebne (najma ucebiiu 06), aby Ziaci mali rovnaké podmienky
pri vyucbe a rieSeni uloh na PCOZ MS.
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= Zabezpecit’ kancelarsky papier, toner.
» Predplatenie viac exemplarov odbornych casopisov.

7.9  Vyhodnotenie prace sekcie uctovnictva

Clenovia sekcie
Ing. Peter Kostelansky, Ing. Miriam Lidajova, Ing. Zuzana Mikulenkova, Ing. Anna PiroSova,
Ing. Andrea Sadeckd, Ing. Miroslava Sec¢ikova, Ing. Erika Smatanova

Ucast a vysledky v predmetovych olympiddach a stt’aziach

Olympiada Mlady uétovnik — Kros, I. kolo

L. kola celoslovenskej stitaze sa zucastnili 2 Ziacky IV. A triedy Lenka Marianikova a Natalia
Sadlakova. SutaZ prebichala online. Bola zamerand na zakon o uétovnictve, zdkon o DPH
anaroné uctovné pripady a pripadové Stadie z Gctovnictva podnikatelov — ru¢né uctovanie.
Dievcata nepostupili medzi 30. najlepSich. So ziackami sutazila Ing. Miriam Lidajova.

SIR Social Inovation Relay — Junior Achievement, celoslovenské kolo
Social Innovation Relay (SIR) je unikatny medzinarodny projekt realizovany v sieti JA Europe
s podporou NN Group.
Ciel'om projektu je:

e oboznamit’ Studentov s témou socidlneho podnikania,

e podnietit’ ich v tvorbe inovativneho podnikatel'ského napadu,

» zamerat’ sa na rieSenie socialnych potrieb Vo viacerych oblastiach naSej spolo¢nosti.
Do sut'aze sme za $kolu zaslali 6 prac. Z 250 prac dve nase prace postupili do TOP 20 — EcoL.ife
a Recihriskd. Nasledoval vyber do TOP 10. Postipila praca EcoLife, ale ziaCky Gabriela
Briestenska, Alexandra Stachova a Laura GajdoSové sa nemohli zicastnit’ celoslovenského kola,
lebo vtom case boli na Studijnom pobyte v Anglicku. Prva nahradna praca bola opét nasa
Recihriskd — Nikola Chlebanova. A prave stouto pracou sme reprezentovali Skolu
na celoslovenskom kole v Bratislave. Ziakov na sut'az pripravovala Ing. Miriam Lidajova.

10 ro¢nik sut’aze Mlady talent Povazskej Bystrice 2022

Tento projekt zaloZzili riaditelia povazskobystrickych firiem v roku 2011 s cielom podporit’
mladych talentovanych I'udi z nasho mesta a dat’ im Sancu prezentovat’ ich talent na verejnosti.
Do sutaznej kategorie ,,Podnikatel'sky zamer“ sme za Skolu zaslali dve prace — Za lepSie
Slovensko — Rastislav Dudr, Sara Lapunikova a Kristina Moncekova a Recihriskd — Nikola
Chlebanova. Obe prace boli zaradené¢ do findle vo svojej kategorii. Findle sa bude konat
24.06. 2022. Ziakov pripravovala Ing. Miriam Lidajova.

Vediet’ sa spravne rozhodnut’

Zamerom sutaze je podporovat’ zaujem mladych l'udi a umoznit’ im vyjadrit’ svoj nazor na etické
problémy, ktoré sa v spoloCnosti najcastejSie vyskytuju. Cielom sutaze je taktieZ podporit’
rozvoj komunika¢nych zru€nosti a schopnosti Studentov viest' dialdg v procese etického
rozhodovania atimovej spoluprace, ktoré su potrebné v kazdej oblasti spoloc¢enského
I pracovného Zivota. Do celoslovenskej sut'aze sme zaslali jednu prace. Praca sa v prvej Sestke
neumiestnila. Ziakov pripravovala Ing. Erika Smatanova.
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Cesta za ictovnictvom

12 ziakov IV.D triedy za 4. ro¢nu pracu na projektoch realizovanych v triedach s rozsirenym
vyucovanim uctovnictva. Praca bola, ako vSade, skomplikovana covidom, ale napriek tomu ziaci
pracovali na projektoch zameranych na Uctovnictvo: FotOlAnd, Medzinarodné dni, LieCivé
byliny a Projekt jednotlivca. So ziakmi projekty v jednotlivych ro¢nikoch realizovali Ing.
Miriam Lidajova a Ing. Erika Smatanova.

Medzinarodny obchod — ITO

Zucastnilo sa 9 ziakov I. ro¢nika triedy s rozSirenym vyucovanim uctovnictva a 2 ziacky IV. A
triedy. Ziakov pripravovala: Ing. Miriam Lidajova. Obchodovaci tyzdet zabezpeéili: Mgr. Lenka
Jarosova, Ing. Miriam Lidajova. Ziacky obdrzali medzinarodny certifikat.

Ziskané certifikaty — triedy s roz$irenym vyudovanim uétovnictva

Etika v podnikani — Ing. Miriam Lidajova, Ing. Erika Smatanova
12 ziakov IV. D triedy

Viac ako peniaze — Ing. Miriam Lidajovd, Ing. Andrea Sadeckd
10 Ziacok II. D triedy

Ucebnica ekonomie a podnikania — Ing. Miriam Lidajovd, Ing. Peter Kostelansky
1 ziacka III. D triedy

Alfa Plus — Kros — Ing. Erika Smatanova, Ing. Miriam Lidajova
12 Ziakov IV.D triedy za 4. ro¢nu pracu v programe a riesenie réznych prikladov.

Podpora talentovanych ziakov

Ing. Miriam Lidajova: priprava a ucast na sutaziach, podpora ich vzdelavania, pomoc pri
priprave aktivit na Skole, spolupraca so Studentskym parlamentom.

Ing. Anna Pirosova: ano, formou konzultécii a prikladov nad rdmec povinného uciva

Ing. Erika Smatanova: v pripade ich zaujmu vytvorenie praktickych prikladov nad ramec
preberaného uciva na vyuc€ovacej hodine.

Préca s integrovanymi ziakmi
V sulade s podkladmi od Ing. Marie Minarikovej — vychovnej poradkyne.

Praca so ziakmi s individualnym uéebnym planom

V sulade s podkladmi a poziadavkami vedenia Skoly: individudlne online hodiny podla potreby
ziaka, dohodnuté terminy na skuaSanie / online, v Skole/, konzulticie na obhajobu projektu
PCOZ.

Praca so ziakmi, ktori dosahovali slabsie Studijné vysledky

Ziakom boli poskytnuté podporné referaty, samostatné uéiva, podl'a schopnosti Ziaka, aby si mali
moznost’ opravit’ znamku, dobrovol'né tlohy, praca v skupinach, neformalne vzdeldvanie, ktoré
ma stimulovat’ zaujem ziaka o predmet, douc¢ovanie a Vv pripade zaujmu opétovné vysvetlenie
uciva.
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Zorganizované exkurzie, besedy

V ramci uctovnickeho tyzdia sme zorganizovali pre Studentov exkurzie:

Ing. Peter Kostelansky a Ing. Andrea Sadeckd: Exkurzia Danfoss Power Solutions, a. s.,
Povazska Bystrica

Ing. Miriam Lidajova: Exkurzia CEWE foto.

Ucast’ na projektoch

Ing. Miriam Lidajova

NOPS 3 a 5 - Vyzva na spracovanie najlepSich pedagogickych a odbornych skusenosti
vV narodnom projekte Profesijny rozvoj ucitelov (NP TEACHERS) — dva uspesné projekty na
temy:

1. Vyuclovanie Tuctovnictva INAK — pracovné listy, ucebné materidly a postupy
prostrednictvom praktickych zadani a tematickych hier pre uctovi triedu 2 — Finan¢né
ucty.

2. Projektové vyucovanie a portfolio Ziaka ako sti¢ast’ modernej vzdelavacej inStitucie

Digitalna garaz

Zaklady digitalneho marketingu. Akreditovany kurz zdruzenia Interactive Advertising Bureau.
26 modulov nabitych praktickymi cvi¢eniami a realnymi pripadmi. Certifikaty ziskalo:

— 17 ziakov III. C triedy; 9 ziakov III. A; 1 ziacka III. B.

Finan¢na olympiada

Finanéna olympiada pontka stredoskoldkom moznost' otestovat’ a porovnat si uroven SVOjej
finan¢nej gramotnosti a zaroven ziskat’ atraktivne vyhry pre seba aj svoju skolu.

Prvého kola sa zucastnili: 4 ziaci III. A; 12 ziakov III. C; 20 ziakov IV. A. Do druhého kola
postupili 2 ziaci z III. C. Marian Kusik a Monika Linet. Do finalového kola sme sa nedostali.

Spenazi

Neformalne vzdeldvanie na tému Prijem a praca. Cielom je priblizit svet prace a penazi
zazitkovym a interaktivnym sposobom. Vzdeldvania sa zO€astnilo 12 ziacok I. D triedy —
uctovnicky.

Pouzi hlavu — Kritické myslenie v kazdodennom Zivote
Certifikované vzdeldvanie — ztcastnila sa ho Livia Ragulova I. D — G¢tovnicka.

4EDU
Vzdelavanie — prihlasené ziacky I. D trieda — uUcCtovnicky. Program sa bude realizovat
Vv septembri. Snaha prihlasit’ Ziakov Studentského parlamentu.

Uttovnicke triedy:

Prvy ro¢nik — fotograficky projekt — FOtOArtist — Jednoduché uctovnictvo. Ing. Miriam Lidajova
Treti rocnik — Jednoosobova s. r. 0. — Podvojné Gc¢tovnictvo. Ing. Peter Kostelansky

Stvrty roénik — Podnik jednotlivca — Podvojné uétovnictvo. Ing. Erika Smatanova

Krazkova ¢innost’

Ing. Peter Kostelansky: Hudobny kruzok
Ing. Miroslava Secikova: Ekonomické praktikum

40



Ciele sekcie na nasledujuci Skolsky rok

Vytvorit' databazu prikladov na vyucovanie AUC podl'a jednotlivych actovnych tried —
s jednym prikladom do kazdej UT sa zapoji kazdy ucitel’, ktory bude AUC ucit. Priklady
sa zverejnia na X-ku v ¢asti Podklady, aby mali ku nim pristup aj Ziaci.

Pracovat’ na zadaniach vhodnych do portfolia ziaka.

Viac sa spolocne stretavat’ na sekciach UCT.

Pokracovat’ v dudlnom vzdelavani, rozsirit’ si portfolio priprav na vyucovanie.

Odovzdat’ Ziakom poznatky a vedomosti z UCT, aby mohli uspe$ne zmaturovat
a posobit’ v beznej praxi.

Nadalej plnit' vychovno-vzdelavacie ciele, pracovat’ s talentovanymi ziakmi, priprava
#iakov na PCOZ

Co najlepsie pripravit’ ziakov na PMS a hlavne do realneho Zivota / praxe/.

Co sa mimoriadne vydarilo

Tvorba videi na aktivity v Skole. Spolupraca Ing. Kvassay, Ing. Apolenik, Mgr. Skladany.
Napad na realizaciu ziackeho portfolia v praxi ana praktickej maturitnej skuske.
Spolupraca vsetkych kolegov odbornych predmetov. Napad bol oceneny zastupcom
SOPKy.

Ucast’ na sut’aziach.

Poziadavky ¢lenov sekcie na vedenie $koly

Interaktivna tabul'a do ucebne ¢. 40.

Program na monitorovanie prace ziakov od katedry.

Viac predplatenych exemplarov odbornych ¢asopisov.

Materialne zabezpecenie ucebni — fixky pre vyucujucich, toner v uéebni, aby sme si
aspon pisomky, ktoré sa napiSu mohli vytlacit’ a kancelarsky papier.

Moznost’ pokradovat’ v triedach, ktoré vyuéujeme, v 4. ro¢. vyucovat' v jednej triede UCT
aj AEL.

7.10 Vyhodnotenie prace sekcie pisomnej a elektronickej komunikacie

Sekcia pracovala v zloZeni

Ing. Anna Klabnikova - vedlica sekcie
Ing. Jana Bellova, Ing. Jana Tvrda, Ing. Jana Galbava, Ing. Zuzana Mikulenkova

Ucast a vysledky v predmetovych olympiadach a sit'aziach

Krajské kolo sut'aze ziakov strednych §kol v pisani na pocitaci sa konalo diStan¢ne, organizovala
OA Prievidza 16. februara 2022. NaSu skolu reprezentovali Ziaci — Laura GajdoSova a Adrian
Masny v desatminutovom odpise; Jozef Matuna a Kristina Kanisova, ktori obsadili 11. a 12.
miesto vo wordprocessingu.

Dnia 22. juna 2022 sa uskutocnila na nasej Skole sutaz v pisani na PC o najlepSieho prvaka a
najlepsieho druhaka. Stitaze sa zacastnilo 32 Ziakov; 18 prvakov a 14 druhdkov. Ziaci 1. roénika
pisali 10-minatovy odpis v programe ATF alebo ATF Editor. Na 1. mieste sa umiestnil Jakub
Kardo$ z 1. A triedy s vykonom 203 CU/min. Ziaci 2. ro¢nika pisali 10-minatovy odpis v
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programe ATF Editor. Na 1. mieste sa umiestnila Maria Safarikova z 2. C triedy s vykonom 213
CU/min. O aktivitach sme uverejnili &lanky na webovej stranke nasej skoly.

Podpora talentovanych ziakov

= talentovanych ziakov sme pripravovali na sutaze, pracovali sme s nimi na nacviku
presnosti a zvySovani rychlosti v pisani na 10 min. vo Worde, ATF a ATF editore; na
uprave textu na pocitaci; vo wordprocessingu,

= pre nadanych ziakov sme plénovali zorganizovat’ Statne skusky z pisania na pocitaci
a koreSpondencie v spolupraci s Ekonomickou univerzitou, NHF v Bratislave, pre
mimoriadnu situdciu v spolo¢nosti sa vSak tito udalost’ prelozila do buduceho
Skolského roku.

Prica s integrovanymi ziakmi

= osobny pristup, spolupraca ucitel’a a Ziaka pri zadanych ulohéach na hodine,

= casovo limitované tlohy piSu ziaci len minimélne, nahrddzame odpisom na presnost’,

* menej prikladov pri zadanych ulohach,

= ziak sedi v prvej lavici kvoli lepSiemu porozumeniu vykladu uciva, pripadne pre
umoznenie odpozorovania vykladu z pier.

Praca so ziakmi s individudlnym u¢ebnym pldnom
Ziaci, ktori $tudovali s individualnym uéebny planom boli vo 4. ro¢niku, nemali v tomto
Skolskom roku predmety nasej sekcie.

Praca so ziakmi , ktori dosahovali slabsie Studijné vysledky

Ziaci, ktori dosahovali slabsie vysledky mali moznost navitevovat kriizky a postupne zvysovat
V svojom pisani rychlost’ a presnost’. Vyucujice sa snazili individualnym pristupom k tymto
ziakom odburavat’ stres z pisania, ktory je najcastejSou pricinou zlych znamok.

Zorganizované exkurzie, besedy

Studenti III. roénika mali v plane exkurziu do Statneho archivu v PovaZskej Bystrici, S
prednaSkami na tému Organizacia pisomného styku a archivacia pisomnosti. Vzhl'adom na
pandemické opatrenia sme exkurziu nevykonali.

Ucast’ na projektoch

V ramci medzipredmetovych vztahov sekcia PEJ participovala na projektoch eTwinning,
Erasmus+ a ITO.

Krazkova ¢innost’

Priprava na Statne skasky — Ing. Klabnikova, PEJ cvicenia — Ing. Tvrda.

V kruzku sme rozvijali tvorivost, aktivitu ziakov, precvicovali a zdokonal'ovali administrativne
zrucénosti, osvojovali a upeviiovali pravidld upravy pisomnosti podl'a STN; tvorili obchodné
listy, osobné listy, Ziadosti obfanov, jednoduché pravne pisomnosti; upeviiovali sme vedomosti
formou cviceni a samostatnych prac; pripravovali sa na sutaze a tiez na Statne skusky z pisania
na PC a koreSpondencie.
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Ciele sekcie na nasledujtci Skolsky rok
1. Zlepsit vykony zZiakov v pisani na rychlost’.
2. Dosiahnut’ lepsie umiestnenie v krajskych sutaziach.
3. Zorganizovat statne skusky z PEJ.

Co sa mimoriadne vydarilo
»  Prezen¢nou formou sme zorganizovali sutaz o Mlady talent v pisani na pocitaci v 1. a 2.
ro¢niku.

= QOdbtranie stresu vo vyucbe PEJ.

Poziadavky ¢lenov sekcie na vedenie $koly
Predmet PEJ vyucovat’ vo 4. ro¢niku.

7.11  Vyhodnotenie prace vychovného poradcu

Boli splnené tieto tlohy:

= zistenie zdravotného stavu u Studentov 1. ro¢nika a zmeny zdravotného stavu u ziakov
2 - 4.ro¢nika

= {cast’ vSetkych Ziakov Stvrtého ro¢nika na vel'trhu vysokych §kol VAPAC Bratislava

= priebeZne sa realizovalo poradenstvo pri vybere VS

= vypisovanie elektronickych prihlaSok

= bola zrealizovana prednaska z Uradu prace v Povazskej Bystrici na tému Kam po
skonceni strednej Skoly pre Ziakov 4. ro¢nikov

= video konferencia SCIO pre Ziakov 4. ro¢nikov

= prezentacia TNU pre Ziakov 4. ro¢nikov

= prezentacia firmy PRIMA ZDROJ, ndbor pracovnikov

* Dboli uskuto¢iiované pohovory s problémovymi Ziakmi

» aktudlne problémy a ich rieSenie

= analyza ¢innosti vychovného poradenstva na Skole

» spolupraca s rodicmi, CPPPaP v PovaZskej Bystrici

Okrem uvedenych ¢innosti sa priebezne realizovali aj €innosti, ktoré su uvedené v ostatnych
¢innostiach vychovného poradcu.
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8 Erasmus+

Nazov projektu: Erasmus+ Start Up International 2020 - 2022

Ciele projektu :

o Porovnat’ uroven vyucovania predmetu podnikanie, vyuzivania IKT technologii a digitalnych
médii

o Integrovat’ predmet podnikanie do vzdelavacieho kurikula

« Ziskat poznatky o startupoch v domovskej krajine

o Rozvijat’ u ziakov kompetencie ako samostatnost’, zodpovednost’ za svoju pracu, praca
V time a spolupraca na medzinarodnej Grovni

o Podporovat’ komunikativne zrucnosti v pouzivani cudzieho jazyka

e Posilnit’ interkultirne povedomie u ziakov prostrednictvom vymennych pobytov
a spoluprace na ¢iastkovych projektoch

o Pripravit’ Studentov na pracu na globalizovanom a digitalnom pracovnom trhu

Partneri projektu:

« DE: Bildung im Ausland UG, Bremen

« DE: Helmut Schmidt Schule Bremen

« NL: ROC van Twente, Hengelo

« NOR: Kristiansand katedralskole Gimle, Kristiansand

e SLO: Obchodné akadémia Jesenského, Povazska Bystrica

Spolufinancované z Rt
programu Eurépskej unie x X
Erasmus+ e

Garantmi projektu na $kole st ucitelia PhDr. Miroslava Hamarova a Mgr. Tatiana Richardson.
Odborné rady a spolupracu pri realizécii projektu poskytuje Ing. Miriam Lidajova.
Do projektu st zapojeni Studenti 3. A.

Priebeh projektu:

Projekt nadviazal na aktivity zo Skolského roku 2020/2021. V Skolskom roku 2021/2022 sa
zrealizovali nasledovné aktivity:

Projektovy miting programu Erasmus+ v Norsku

V dnoch 1.3.- 4.3.2022 sa garantky projektu Erasmus+ Start Up International PhDr.Miroslava
Hamarova a Mgr. Tatiana Richardson zucastnili transnaciondlneho mitingu V nérskom meste
Kristiansand. Veduci projektovych timov z Holandska, Nemecka a Slovenska sa vd’aka ndrskym
kolegom oboznamili s mestom Kristiansand a jeho pamiatkami, ako aj s partnerskou $kolou
Kristiansand Katedralskole Gimle. Tu stravili pracovny deni pripravou zaverecnej fazy projektu-
stretnutia Studentov a ucitel'ov na Slovensku, ktoré sa mé uskutocnit’ v juni 2022. Pracovny tim
sformuloval aj poziadavky a navrhy na moznt spolupracu v d’alSom projekte Erasmus + od
budiiceho $kolského roka. Studenti §koly ponukli zahrani¢nym navitevnikom prehliadku $koly
aumeleckej vystavy obrazov na Skole. Zaujimavou bodkou za navstevou Kristiansandu bolo
pozvanie na divadelné predstavenie ziakov so $pecidlnymi potrebami, ktoré sa konalo v novej
budove divadla.
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Projektové stretnutie ucitelov a Studentov na Slovensku

Projekt Erasmus+ pod nazvom Start Up International sa po dvoch rokoch dostal do zaverecnej
fazy. Po pravidelnych online stretnutiach Studentov a uéitel'ov, Studentskej navsteve v Holandsku
a ucitel'skej navsteve v Norsku, priSlo na rad Slovensko. Najvdc¢Sou vyzvou pre Obchodnu
akadémiu v Povazskej Bystrici bolo zorganizovanie 5-diiového pobytu v Povazskej Bystrici
aokoli pre zahrani¢nych ucastnikov v dnoch 13.6. — 17.6.2022. Organizatorky pobytu M.
Hamarova aT. Richardson v spolupraci so Studentami OA pripravili pestry program.
Exkurzia v KIA MOTORS Zilina s anglicky hovoriacim sprievodcom ukézala proces vyroby
automobilov od zaciatku az po opustenie auta z montdznej linky.

Po exkurzii nasledovala nenarocna turistika vo Vratnej doline, ktora ocarila zahrani¢nych hosti
krasnou prirodou. Dal3i deii sme pokracovali v turistickom duchu, vysli sme na Povazsky hrad,
kde sa Studenti oboznamili s regiondlnou histériou a ocenili vyhl'ady na okolie ndSho mesta.
Popoludni sme sa presunuli do Swimclubu, kde Studenti prezentovali zdverecné projekty Start
Up International. Ich ciel'om bolo oslovit’ tspesnych startupistov vo svojej krajine a prezentovat’
ich skusenosti novym buducim podnikatel'om. Kazdé krajina ukézala zaujimavé projekty, ktoré
boli vyhodnotené v zaverecnej diskusii. Navsteva GspeSnych podnikatel'ov a interview s nimi
boli podnetom a dobrou motivaciou pre vSetkych studentov. Po pracovnej Casti nasledoval suboj
v bowlingu a biliarde, zatial' o ucitelia pracovali na zavere¢nom vyhodnoteni celého projektu
v budove obchodnej akadémie awurcili si dalSie smerovanie buducej spolupréce.
Stvrtok zadal miernym adrenalinom, ked’ sa prihlaseni §tudenti zuastnili lekcie crossfitu pod
vedenim trénera Petra Kohuta v Honey Badger Gym v Povazskej Bystrici. Este predtym sa
dozvedeli, ako toto centrum zacinalo a aké prekdzky musel majitel' prekonat na ceste za
uspesnym podnikanim. Po $portovom vykone a dobrom obede v miestnej reStauracii sme sa
vlakom presunuli do Ziliny, kde si zahrani¢ni partneri mohli pozriet historické pamiatky
a nakupit’ suveniry pre svojich blizkych.

Po navrate do hotela Studenti v zmieSanych skupinach hodnotili priebeh celého projektu. Ich
spétna vézba bola pozitivna - dozvedeli sa vel'a 0 moZnostiach podnikania, uplatnenia sa na trhu
prace, ziskavania kontaktov, networkingu, spoznali cudzie krajiny, ich kulturu a tradicie
a Vv neposlednom rade dostali moznost' zdokonalit’ sa v komunikacii v anglickom jazyku. Po
zavereénom posedeni vznikli nové priatel'stva, ktoré urcite pretrvaju do buducnosti a ktoré boli
pridanou hodnotou celého medzinarodného projektu Erasmus+.

Nézov projektu: Erasmus+ Kooperac¢né partnerstva v Skolskom vzdeldvani

Na projekte participujeme so Zilinskou univerzitou v Ziline. Projekt zahfiia spolupracu medzi
univerzitami a strednymi $kolami v SR, CR, Nemecku a Srbsku. Projekt ma umoznit’ lepsiu
adaptaciu Studentov strednych §kol na systém vzdeldvania na vysokych Skolach. Vysoké Skoly si
maju na zaklade vyucovacich metdod pouzitych na vybranych predmetoch prispdsobit’ svoje
metodiky a systém vzdeldvania ohl'adom na potreby Studenta strednej Skoly. Spolupraca
zahriiuje spolo¢nu ucast’ na on-line poradach, prezencnych poradach, organizaciu konferencii.
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9 DalSie vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov §koly
za SKkolsky rok 2021/2022

Vzdelévanie ucitel'ov je uvedené v prilohe 3.
Aktualiza¢né vzdelavanie sa realizovalo prostrednictvom vzdelavacich programov: Stres profil

a stratégie zvladania stresu, Bezpecnost' na internete, V sieti — kyberSikana. Rozsah vzdelavania
bol 10 hodin. Forma programu vzdeldvania bola prezencna a distan¢na.

Stres profil a stratégie zvladania stresu

Datum: 20. 12. 2021
Realizovany v spolupraci s CPPPaP v Povazskej Bystrici
Prednasajica — riaditel'’ka Mgr. Katarina Tomanova

Ciel: program pre pedagoégov zamerany na samodiagnostiku a vyhodnotenie vlastného
stresového profilu a vlastnych stratégii zvladania stresu. Zaroven je program cieleny na:

= techniky na posilnenie psychickej odolnosti,
= TUzkosti a depresivne prezivanie u deti a mladeZze — Co je depresia a tizkost, ako sa
prejavuju, ako s nimi pracovat’ ¢i zbavit sa ich.

Cielova skupina:  pedagogicki zamestnanci OAPB
Zameranie: vzdelavaci program, vycvikova skupina, 4 hodiny prezenc¢ne

Bezpecnost’ na internete

Datum: 21. 12. 2021
Realizovany v spolupraci so Zilinskou univerzitou v Ziline
PrednaSajuci - Doc. Ing. Miroslav Kvassay, PhD.

Ciel’: program pre pedagdégov zamerany na bezpecné spravanie na internete. Sucastou Skolenia
boli nasledovné témy:

= tvorba bezpecného hesla,

= kontrola zabezpecenia webovych stranok,

* podozrivé maily,

* Dbezpecnost na socidlnych sietach,

= virusy.

Cielova skupina:  pedagogicki zamestnanci OAPB
Zameranie: Skolenie, 2 hodiny prezencne

V sieti - kybersikana

Détum: 13. 06. 2022
Realizovany v spolupraci so Slovenskym ndrodnym strediskom pre I'udské prava
Prednésajuca: Mgr. Nina Szabova

46



Ciel’: sprostredkovat’ ucitelom informacie o kyberSikane. Prednéaska sa venovala témam:
= ¢o je to kybersikana, ako sa lisi od Sikany,
= kybernetické prenasledovanie,

= happy slapping,
= nasledky kybersikany,
= ako chranit’ seba aj ziakov pred kybersikanou.

Cielova skupina:  pedagogicki zamestnanci OAPB
Zameranie: Skolenie, 2 hodiny prezencne, 2 hodiny distancne
Opatrenia na zabezpecenie kvality:

Personalne zabezpecenie vzdelavania: ucitelia s I. alebo II. atestaciou,

Materialne, technické a informacné zabezpecenie vzdelavania: notebook a dataprojektor pre
lektora s pripojenim na internet, flipchart, fixy

Podmienky ukoncenia vzdelavania: najmenej 80 % osobna ucast’ na vzdeldvani.

10  Udaje o aktivitach a prezentacii §koly na verejnosti

Aktivity organizované $kolou

* Adaptacné vzdelavanie pre Ziakov 1. ro¢nika

= Uelové cvicenie 1. a 2. ro¢nik

* Plavecky kurz 2. ro¢nik

* Predmetové exkurzie

» Jazykovy tyzden so zahraniénym lektorom — 2. ro¢nik, jazykové triedy
= KOZAZ

= Deil otvorenych dveri

» Imatrikulécie

* Tane¢ny kurz pre Ziakov 3. ro¢nika

» Kurzy Finan¢na gramotnost’ a informaticka bezpec¢nost’ — 1. ro¢nik

Aktivity, do ktorvch sa Skola zapojila

» Eurodpsky tyzden Sportu

» Europsky tyzden jazykov

= iBobor

* Olympiada v SJL, ANJ, NEJ
* Finan¢na olympiada

* Erasmus+

= eTwinning

= Junior Achievement — SIR
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= Digitalna garaz
= 4EDU

» Kolko lasky sa zmesti do krabice od topanok

* Viano¢na posta pre seniorov

= Zalozka do knihy

=  SEEDS, n.o. — prednasky

11  Dosiahnuté vysledky v predmetovych olympiadach a sut’aZiach

Vysledky v jednotlivych sttaziach su spracované vo vyhodnocovacich spravach jednotlivych

sekcil.

12 Udaje o projektoch, do ktorych bola $kola zapojena

Termin zacatie

Termin ukonéenia

Nazov projektu realizacie realizacie Vysledky
projektu projektu

Medzindrodny internetovy | 4 g+ 9002/2003 | pokracuje
obchod o
Studentské firma Kazdoro¢ne
Kvalitni v Skole — Gspesni v 2008 okracuie
Zivote P J
Vymenné Zahraili?:.lf obyty Kazdoro¢ne od sk
pre ziakov v Belgicku, ’
Holandsku roku 2003/2004
Modelovy Europsky . "
parlament Kazdoro¢ne
Podpora Sportovych tried Oktober 2008 pokracuje
Spolupraca s firmou LkW o
Walter vo Viedni September 2009 pokracuje
Erasmus+ Projekt Start Up september 2020 pokraduje

International

13 Udaje o vysledkoch inSpekénej ¢innosti

V skolskom roku 2017/2018 bola

zamestnancami Statnej $kolskej inspekcie.

na Skole vykonand komplexnd inSpekcia vykonana
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14 Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeceni vychovno-vzdelavacej
¢innosti Skoly

14.1 Dotacie zo Statneho rozpoctu

Na finanéné zabezpeCenie ¢innosti Skoly v Skolskom roku 2021/2022 malo pozitivny vplyv
zvySenie normativu pre obchodné akadémie z cca 33 tis. Sk v roku 2007 na cca 36 tis. Sk
v roku 2009. Prejavilo sa to vyraznym zvysSenim rozpoctu vo vSetkych polozkach, ¢o umoznilo
zabezpecit’ fungovanie Skoly bez vacsich problémov pocas celého Skolského roku.

Od 1.9.2015 na zaklade Vseobecne zavazného nariadenia Trenc¢ianskeho samospravneho kraja ¢.

18/2015 doslo k zruseniu Obchodnej akadémie, Hviezdoslavova 330/17, 019 01 Ilava. Obchodna
akadémia, Jesenského 259/6, 017 44 Povazska Bystrica plni funkciu nastupnickej organizacie.

Porovnanie narastu rozpoctu Skoly (len normativne zdroje) v eurach:

Polozka 2021 2020
Vydavky spolu 1 096 049 1021 034
Mzdy+odvody 1015918 923 980
Tovary a sluzby 80 131 97 054
Kapitalové vydavky 87 484 67 220
Celkové vydavky 1200 435 1113221
Z toho: nenormativne zdroje 16 902 24 967

14.2 Nenormativne finan¢né prostriedky

Z nenormativnych finan¢nych zdrojov Skola ziskala za: (v €)

Polozka 2021 2020
vzdelavacie poukazy 10 682 10 867
rvr}1mor1adne vysledky 0 600
ziakov

14.3  Prispevky od rodicov

Z tinan¢nych prostriedkov Rady rodicov pri Obchodnej akadémii sme zabezpecovali najma:

* modernizaciu vypoctovej techniky na Skole,

* prispevok na projekty so zahrani¢nymi skolami a lektormi,
= prispevok na prax Ziakov v zahrani¢i,

= prevadzku Sportovych tried.

49



14.4  Udaje o finanénych prostriedkoch prijatych za vzdelavacie poukazy

V skolskom roku 2021/2022 skola prijala 326 vzdelavacich poukazov v celkovej hodnote
1068,20 € (mesacne). Finan¢né prostriedky boli pouzité na zabezpe€enie ¢innosti 15 krazkov —
odborné zameranie (Ekonomické praktikum, Ekonomické cvicenia, Francuzsky krazok,
Hudobny krazok, PEJ cvicenia , Praktickd ekonomika, Priprava na Statnice z ADK, Redakcna
rada Skolského Casopisu, Informacie a lego roboty, Matematicky kruzok, Priprava na MS z ANJ,
Priprava na VS) a §portové zameranie (Spinning, Hadzan4, Volejbal).

Cerpanie finanénych prostriedkov Vv $k. roku 2019/2020 bolo nasledovné (v eurch):

Odmeny veducim krazkov:
614: 808,12 €
637: 118,04 €

Spolu: 926,16 €

15  Plnenie hlavnych uloh $koly v §kolskom roku 2021/2022
Splnené ulohy :

» pocas aprila az augusta 2022 sa realizoval projekt Znizenie energetickej naro¢nosti budovy
Skoly a zaroven sandcia suterénu,

= Vv ucebni c. 48 bola vymenena podlahova krytina,

* postupne realizujeme nové trendy vo vzdeldvani — projektové vyuCovanie, rozvijanie
tvorivosti na ikor memorovania a vo vicsej miere aj ziskavanie praktickych zruc¢nosti,

» Skola zaviedla od 1.9. 2019 triedu s duadlnym systémom vzdeldvania, pricom k 1. 9. 2020 sme
mali zazmluvnenych 6 firiem, v Skolskom roku 2021/2022 to uz bolo 15 zamestnavatelov.
Ucebnll zmluvu ma podpisant 33 Ziakov, ztoho 3 ucebné zmluvy maji podpisané 3
novoprijati Ziaci.

Nesplnené ulohy:

* nepodarilo sa nam vyrazne znizit mnoZzstvo uciva vo vacSine predmetov,

» do mimoskolskych aktivit sa ndm nepodarilo vo vicSej] miere zapojit’ vacSinu ucitel'ov
Skoly,

= zapajanie do projektov medziskolskej spoluprace na medzindrodnej Grovni je stale nizke,

= Vv 3tddiu rozpracovania je projekt na ziskanie oznafenia Skoly Centrum odborného
vzdelavania a pripravy,

= aktualizacia SkVP a u¢ebného planu jednotlivych tried.

= absencia podnikatel'skej ¢innosti na Skole.

50



16  Vysledky uspesnosti Skoly pri priprave na vykon povolania
a uplatnenie Ziakov na pracovnom trhu
alebo ich uspeSnost’ prijimania na d’alSie Stidium

Na skole kazdoro¢ne na septembrovej, resp. oktobrovej porade vyhodnocujeme umiestiiovanie
absolventov skoly.

17  Udaje o priestorovych a materialnych podmienkach pre vychovu
a vzdelavanie

Pocas aprila az augusta 2022 sa realizoval projekt Znizenie energetickej naro¢nosti budovy skoly
a zaroven sanécia suterénu, V ucebni c. 48 bola vymenena podlahova krytina.

Problémom je nedostatocna kapacita parkoviska pred skolou. Mame zaujem o zateplenie budovy
a rekonstrukciu budovy pristavby — telocvicne.

V buducnosti planujeme dovybavit miestnost’ uréent pre ZSR. Skolska kniznica bola rozsirena
0 nové tituly.

Telocvicna a posiliiovita su funkéne zariadené. Pre Sportovu pripravu ziakov v S$portovych
triedach Skola vyuzivala aj alternativne priestory ako mestskll Sportova halu, atleticky Stadion,
plavaren.

18  Spolupraca Skoly s rodi¢mi

Podl'a planu prace Skoly realizujeme v priebehu Skolského roku tri triedne schodzky rady
rodi¢ov s uc¢astou 40 — 60 %. Vzhladom na pandemicku situaciu v Skolskom roku 2021/2022
boli 2 triedne schodzky realizované online formou, triedni ucitelia boli v kontakte s rodi¢mi
prostrednictvom platformy Edupage. Po uvol'neni opatreni a zlepSeni pandemickej situacie bola
3. schodzka zrealizovana prezen¢ne. V spolupraci srodi€mi rieSime vsSetky opatrenia vo
vychove, prizyvame ich k upravdm Skolského poriadku a pod. Rodi¢ia nam dalej vyrazne
pomahaji so zabezpecenim finanénych prostriedkov na:

* modernizaciu techniky na Skole /vypoctova technika, kopirky a tlaciarne/,

= Cast’ prevadzkovych nakladov skoly /Gdrzba, opravy a pod./,

» realizaciu projektov Studentov, sit'azi, Cinnost’ jazykovych a Sportovych tried,
lyziarsky kurz a pod.,

= prispevok na jazykovy kurz so zahrani¢nymi lektormi pre Ziakov 2. ro¢nika
a ziakov jazykovych tried,

* odmeny pre ziakov na konci skolského roku.

Spolupraca srodiémi by sa mohla zlepSit' v oblasti ospravedliiovania vymesSkanych hodin
Ziakov.
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19 Ciele a dlohy pre $kolsky rok 2022/2023
Poziadavka na investi¢né oddelenie:

= schvalenie projektovej dokumentacie na rekonstrukciu objektu telocvicne,
= schvalenie projektovej dokumentacie na vybudovanie parkoviska,

= zakupenie 2 ks interaktivne dotykové monitory,

= rekonStrukcia vratnice

Ulohy $koly

= aktualizacia SkVP a uéebnych planov jednotlivych tried,

= dotiahnutie projektu na ozna¢enie Centrum odborného vzdelavania a pripravy,
= zapojenie Ziakov do SOC,

= aktivna &innost’ Studentského parlamentu,

» zriadenie skolskej klubovne v uc¢ebni ¢.48,

» rozvoj student-friendly school
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Prilohy:

Priloha ¢. 1

Prehlad prospechu, dochadzky a spravania
Obdobie: 2. polrok, skolsky rok 2021/2022

Pocet Prospeli Zameskané hodiny Ospr. Neospr. Troi . .
Trieda velmi Neprosp. ro!ky zP Priemerny
ziakov | chlapcov | dievéat | spolu | svyzn. dobre prospeli neklasif. spolu na Ziaka spolu natiaka | spolu | naziaka | SPravania | prospech
1.A 31 24 31 19 5 7 0 0 1797| 57,97 1786| 57,61 11 0,35 0 1,390
1.C 26 4 22 26 5 10 11 0 0 2052| 78,92 2052| 78,92 0 0 0 1,630
1.D 27 13 14 27 11 11 5 0 0 2675| 99,07 2643 | 97,89 32 1,19 0 1,600
2.A 31 3 28 31 15 6 10 0 0 2085| 67,26 2081| 67,13 4 0,13 0 1,670
2.C 28 2 26 28 10 12 0 0 2317| 82,75 2315| 82,68 2 0,07 0 1,620
2.D 26 11 15 26 9 13 4 0 0 1525| 58,65 1525| 58,65 0 0 0 1,530
3.A 30 4 26 30 9 15 0 0 1631| 54,37 1626 54,2 5 0,17 0 1,730
3.B 17 12 16 0 4 12 1 0 1680| 98,82 1679| 98,76 1 0,06 0 2,230
3.C 17 2 15 17 4 7 0 0 1466 | 86,24 1466 | 86,24 0 0 0 1,990
3.D 26 11 15 26 3 7 16 0 0 2522| 97,00 2495| 95,96 27 1,04 1 2,060
4. A 31 3 28 31 11 13 7 0 0 41301133,23 4130|133,23 0 0 0 1,690
4.B 32 7 25 32 1 8 23 0 0 3565| 115,00 3565 115 0 0 2,360
4.D 34 13 21 34 3 10 21 0 0 2883 | 84,79 2882 | 84,76 0,03 0 2,160
13 356 85 271 355| 100 111 145 1 0 30328| 85,43| 30245 85,2 83 0,23 1 1,820

53




Priloha €. 2: Zazmluvneni Ziaci v systéme dualneho vzdelavania

Pocet zazmluvnenych Ziakov v Sk.

Pocet ponikanych

Nizov firmy roku miest pre Sk. rok
2019/2020 | 2020/2021 | 2021/2022 2022/2023

Hotel Podhradie 1 - - 1
Danfoss Power Solutions, a. s. 3 - -

TRIBUTUM, s. 1. 0. 2 2 -

Atom Group, s.r. 0 2 2 2 2

D. C Profit,s.r. 0 1 - - 1
IMAO electric, s. 1.0 - - 2 2
Thyssenkrupp  rothe  erde

Slovakia, a. s ) ) !

Champion Food, s. r. 0. - - 2

RONA, a. s. - - 3 2
NELLYORK,s.r.0 - - 1

GABRIA SK, s.r. 0. - - 1 1
RHGRAFIKA,s. 1.0 - - 2 2
TDK Slovakia, s. 1. 0. - - 1 1
TOMI — Prostinak Miroslav - - 1

SPOLU zazmluvneni Ziaci 9 4 16 12
Kumulovany siucet 9 13 29 a1

zazmluvnenych Ziakov
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Priloha ¢. 3 Vzdelavania ucitel’ov v skolskom roku 2021/2022

Typ (webinar,

P.¢ Meno a priezvisko Nazov podujatia Datum 9 Organizator
prezencne)
Podnikavost’, alebo
1. | PhDr. Dudrova Katarina | rozvijajme podnikatel'sk(i 8.9.2021 | webinar eTwinning
mysel’ s eTwinningom
Jednoduché tvorenie 1.3.2022 | webinar edusteps
online prac. listov
Ako vyuzit’ powerpoint na .,
tvorbu didaktickych hier 28. 03. 2022 | webinar edusteps
Atesta¢né portfolio 26.4.2022 | webinar edusteps
Wocabee - pre riaditelov |, emper 2021 | webindr- host
a vedenie $kol
Projektové vyucovanie a
online spolupraca k6l v | od 29. 09. 2021 | distan¢ne
programe eTwinning do 21. 01. 2022 | /prezencne eTwinning
2. |Mgr. JaroSova Lenka Funkéné vzdelavanie 1.09.- 182'01221' diStancne MPC Zilina
Projektové vyucovanie a
online spolupraca $kol v 29. 09. 2021 - | distanéne
programe eTwinning 21.01. 2022 | /prezencne eTwinning
Online tipy a triky - 20. 04. 2022 | webindr .
pracujeme s grafikou eTwinning
Na kavicke s
eTwinningom - online 09. 02. 2022 | webinar
prezentacie v projektoch
eTwinning eTwinning
Na kavicke s
eTwinningom - textovy 26. 01. 2022 | webinar
editor v eTwinningu eTwinning
Ako prepojit’ program
Erasmus+ s projektmi 25. 01. 2022 | webinar
eTwinning eTwinning
Ako ziskat’ titul Skola .,
eTwinning 18. 01. 2022 | webinar eTwinning
Online tipy a triky -
interaktivne prvky v 07. 12. 2021 | webinar
online vyucovani eTwinning
Bezpecnost v online 25.11. 2021 | webinar -
priestore eTwinning
Ako vyuZit Canvu vo 22.11. 2021 | webinér -
vzdelavani eTwinning
Na kavicke s
eTwinningom - aktivity so 26. 10. 2021 | webinar
smartfébnom eTwinning
3. |Ing. Bellové Jana Funkéné vzdelavanie OktOberéélzlg distanéne MPC Zilina
o Dopliujuce pedagogické 09/2021- | distanéne FHV, Zilinska
4. | Ing. Apolenik Milan Stidium 05/2022 | /prezentne univerzita
Vy‘.lcovacf proces s 13.09.2021 | webinar eTwinning
projektami eTwinning
Pouzi hlavu! Kritické
myslenie v kazdodennom 06.2022 | prezencne IUVENTA
Zivote- prave prebieha
Zaklady informacnej N A
21.12.2021 | prezenéne IT Akadémia

bezpecnosti
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Stres profil a stratégie

svladania stresu 20.12.2022 | prezencne CPPPaP
Podnikavost’, alebo

Ing. Forgacsova Jana rozvijajme podnikatel'ska
mysel’ s eTwinningom 08. 09.2021 | webinar eTwinning
Projektové vyuCovanie a
online spolupraca $kélv | od 29. 09. 2021 | inovaéné
programe eTwinnin do 21. 01. 2022 | vzdelavanie eTwinning
Na kavicke s
eTwinningom - zabavame
sa spolupracou 09. 11. 2021 | webinar eTwinning
Ako vyuzit’ Canvu vo
vzdelavani - zaCiatoCnicke
techniky 22.11.2021 | webinar eTwinning
Bezpecnost v online
priestore 25.11.2021 | webinar eTwinning
Ako vyuzit’ Canvu vo
vzdelavani - pokrocilé
techniky 29.11.2021 | webinar eTwinning
TeachMeet:
medzinarodné projekty na
strednej Skole 16.3.2022 | webinar eTwinning
Na kavicke s
eTwinningom — ukazky
uspesnych eTwinning
projektov 21.3.2022 | webinar eTwinning
Mindfulness v prostiedi Nez zazvoni, s.
Skoly 27.5.2022 | webinar r.o.

Ing. Galbava Jana Ak_o hovorit’s detmi o marec 2022 | webinar K?mc?nskeho
vojne intitht
Ukrajinske deti v 5. 4. 2022 | webindr Komenského
slovenskej skole in§titut
Ako riesit ikanu 13.1.2022 | webinar Komenskeho

institut
Zvladani narcismu 16.2.2022 | webinar Pedagogickd

- fakulta UPOL

Forum s psychologem J. 14.3. 2022 | webindr Os_travs_ké
Svobodou univerzita
Ludska agresivita - PhDr. ., CVTI SR
Anton Heretik PhD. 24.4.2022 | webindr Bratislava
Zakla(}y 1nf0rmacnej 21.12.0021 | Prezencné OA PB
bezpecnosti Skolenie

Mgr. Gicova Jaroslava Challenge your students 20.10.2021 | webinar Slovak
(and yourself) Ventures
Stres, stratégie zvladanie . Ped.-
stresu 20.12.2021 | prezenéne psych.poradiia
IT bezpecnost’ 21.12.2021 | prezencne IT akadémia
!nterfacmg with 1722022 | webindr Slovak
interlanguage Ventures
New strategies, new 16.2.2022 | webinar ouP
skills, new life vision
Interactive tools in 20.4.2022 | webindr Slovak
teaching Ventures
Memory hacks how to 9.5.2022 | webinar Slovak
learn vocabulary faster Ventures

Centrum pre
V sieti 13.6.2022 | prezencne Pudské prava
ZA
Insight 3rd edition 18.5.2022 | prezencne OuP
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PhDr. Hamarova

Read your way to Xmas

2.12.2021

webinar

Miroslava

Practical Advice on
Teaching English 2.12.2021 | webindr ELT-OUP
Pronunciation for a
Global World
Autentické materidly pri 7.12.2021 | webinir ELT-OUP
vyucbe cudzich jazykov
Practical tips and online
tools for modern foreign 9.12.2021 | webinar Wocabee
language teaching
giﬁ]ﬁffawne @ hravo na 14.12.2021 | webinér Wocabee
{avancing Learning 16.12.2021 | webinér Wocabee
Stres, stratégie zvladania 20.12.2021 prezenéné Macmillan
stresu T Skolenie Education
Zaklady informacnej 91.12.2021 prezen¢né ed-psych
bezpecnosti T skolenie poradna
Formativne hodnotenie 5.5.2022 | webinar OAPB

9. |Ing. Kerepecka Miroslava SSItrr;SSG stratégie zvladnutia 20. 12. 2021 | prezencné
fé‘l‘;z‘éiz;;fiormacnq 21.12. 2021 | prezenéne CPPPaP
Zmudri do $kol 09. 09. 2021 | webinar IT Akadémia
gf;‘;ffg‘é?ess vSkolskom | 7 05 2022 | webindr Zmudri
Interaktivne vzdelavanie - e Nez zazvoni,
online nastroje 04.05. 2022 | distancne s.r.0. Brno
4EDU - medziféza 28. 04. 2022 | distan¢ne KCVC TN
4EDU - Vzdelavanie 07.-09. 04. N .
multiplikétoroy 1 202 | Prezencne KCVCTN
4EDU - Vzdelavanie 06. - 07. 05. N %
multiplikétoroy 2 202 | Prezencne KCVCTN
EUROPASS 31. 03. 2022 | workshop KCVC TN
Seminar NPS 25. 11. 2021 | webinar Siov
LOJ6 NOVE i DAROVOM A | 4. 01. 2022 | webindr sclo.cz
Forum ucitel'ov celorocne - 11 webindr PP ore gkol
odbornych predmetov stretnuti P Y
Inovativne prvky v )
kariérovej vychove a 13. 142'00262' diStancne MPC TN
poradenstve v Skolach - 1

10. |Ing Klabnikova Anna | cdnoduché tvorenie 01. 03. 2022 | webinar
online pracovnych listov

o y 0oz

IT bezpecnost 21.12. 2021 | prezencne EDUSTEPS

11. | Ing. Kostelansky Peter | SUres: stratégie zvladania 20.12.2021 | Prezencne
stresu skolenie
Zaklady informacnej 21122021 prezencné ed-psych
bezpecnosti T skolenie poradna
V sieti 13.06.2022 | PrexenCne OAPB

Skolenie
12. | Ing. KvasSay Peter Internet veci 8.6. 2022 | 'movacne OA PB
vzdelavanie

Digitalny koordinator 11.5.,5.4.,9.3., | webinare TU Kosice
Zaklady informacnej 21.12.2021 prezencné IT Akadémia
bezpecnosti T Skolenie
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13.

PaedDr. Lalinska Jana

rocné
vzelavanie 4
e fazy a 4 .
14. | Ing. Lidajova Miriam medzifizy prezencne
ukonéené april
Marker do $kol 2022
Preyencia a e?}i.minécia rotné
prejavov nasilia a o
Sikanovania ziakov v VZldﬂe(ljlréi:IiZ distanéne Youtch Watch
skolach a ékOlSkyCh 3 12 2021
zariadeniach o
ro¢né
vzdelavanie-
Klima triedy/skupiny - trva bude | diStancne MPC Trencin
dovera, bezpecie a prijatie ukoncené
vSetkych bez rozdielu koncom jina
2.fazyal
,,Pouzi hlavu‘ kritické medzifaza bude M <
. y .. | prezenCne MPC Trencin
myslenie v kazdodennom ukoncené
Zivote 22.6.2022
Globdlne vzdeldvanic pre | 5q 30 4 5027 | prezentne IUVENTA
pracovnikov s mladezou
Kick-up pre $tudentské 2. polrok 202% webindre IUVENTA
parlamenty viac stretnuti
Mindfulness v Skolskom 27.05.2022 | webinér IUVENTA
prostredi
Forum ucitel'ov celoro¢ne - 11 webinare NeZ zazvoni,
odbornych predmetov stretnuti s.r.o. Brno
Ugitel'ské forum Finanéna | 2. poquk 2922 webinare MPC Trendin
gramotnost’ priebezne
Inovativne prvky v
kariérovej vychove a ey “
poradenstve v §kolach - 13.-14.06. diStancne MPC Presov
trva 2022
Stres, stratégie zvladnutia .
stresu 20.12.2021 | prezencne VUDPaP BA
Zaklady informacnej N
bezpecnosti 21.12.2021 | prezencne CPPPaP
15. | Ing. Mikulenkova Zuzana Strefs prgﬁl a strategie 20.12.2021 | prezencne
zvladania stresu
IT bezpecnost’ 21.12.2021 | prezencne CPPaPP
Jednoduché tvorenie . IT akadémia so
online pracovnych listov 01032022 webindr ZU v Ziline
Interaktivny pozndmkovy . 0z
z0%it OneNote 31.03.2022 | webindr EDUSTEPS
Mindfulness v §kolskom i 0oz
prostredi 27.05.2022 | webinar EDUSTEPS
16. | Mgr. MikloSova Katarina | Atestaéné portofdlio 26.4. 2022 | webinar ;\Ifz z;zrzgm,
Atesta¢na praca po novom 11.5. 2022 | webinar Edusteps
Prezentacia k uéebnici rezendne Edustens
Insight P P
17. | Ing. Minarikova Maria 3'[:;;[’] stratégia zvladnutia 20.12. 2012 | prezencné
Zaklady informacnej 21.12. 2021 | prezenéne CPPPaP
bezpecnosti
Mindfulness v Skolskom 27.5.2022 | webinar IT akadémia

prostredi
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Interaktivne vzdelavanie -

Nez zazvon, s.

. L 4.5, 2022 | distancne
online nastroje r.o. Brno
4EDU - vzdelavanie 07. - 09. N = o
mulitipliktorov 1 04. 2022 | Prezenene KCVC Trencin
4EDU - vzdelavanie 06. - 07. N = o
multiplikétorov 2 05. 202 | Prezencne KCVC Trencin
4EDU - medzifaza 28. 4. 2022 | distancne KCVC Trenéin
EUROPASS 31. 3. 2022 | workshop KCVC Tren¢in
Seminar NPS 25. 11. 2021 | webinar N (0)Y
Co je nové na datiovom a -
mzdovom centre 24.01. 2022 webindr sclocz
11.-13. ., <
GAUDEAMUS 09, 2022 webinare PP pre Skoly
Inovativne prvky v 13.-14.| . V& slovenské a
kariérovej vychove a diStancne S,
< 12 06. 2022 zahrani¢né
poradenstva v §kolach - 1
Zmudri do $kol 9.9. 2021 | webinar VUDPaP BA
18. | Ing. Mogcovidové Eva ;t::;u stratégic zvlddania 20. 12. 2021 | prezenéne
Zaklady informacnej 21.12. 2021 | prezenéne CPPPaP, PB
bezpecnosti
19. | Mer. Novék Dusan Stres, stratégie zvladania 20.12.2021 | Prezencné
stresu Skolenie
Zakla(viy mformacnej 21.12.2021 | Prezencné ed-pS)fCh
bezpecnosti Skolenie poradia
20. |Ing. PiroSova Anna é;}(r)]ehovorlt s detmi o marec 2022 | webinar
Ukrajinské deti v 5. 4. 2022 | webindr Komenského
slovenskej skole in§titat
Cinnostné uéenie 9. 3. 2022 | webinar K(V)r.ne'nskeho
institut
éko prlpravn ziak(.)V na janudr 2022 | webinar K(V)I.ne'nskeho
zivot v informacnej dobe institat
Kritické myslenie Ziakov 17.3. 2022 | webinr Komenského
mnstitat
Ustne odpovede ziakov 22. 3. 2022 | webinar K(V)r.ne'nskeho
mstitat
Ako zmysluplne testovat’ . . Komenského
a hodnotit’ ziakov janudr 2022 | webindr institat
Mgr. Prochazkova
21, |50,
Zelmira
22. | Mgr. Richardson Tatiana | IT bezpe¢nost’ 21.12. 2021 | prezenéne
Stres profil a stratégie N IT akadémia so
svladania stresu 20. 12. 2021 | prezencne 7U
Interactive tools in 9.6. 2022 | webindr CPPaPP
teaching
Teaching and Learning in . Slovak
the face of conflict 26.5.2022 | webindr Ventures
How to learn vocab faster 9.5.2022 | webinar OuP
The best formula for 13.4. 2022 | webinar Slovak
exam Success Ventures
New strategies, new . Slovak
skills, new life vision 16.2. 2022 | webindr Ventures
23. | Ing. Sadeckd Andrea Vyucovaci proces s 13.09. 2021
projektami eTwinning
Stres profil a stratégie 20.12. 2021 eTwinning

zvladania stresu
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IT bezpecnost’ 21.12. 2021 | webinar CPPaPP
J edpoduche tvorremc? 01. 03. 2022 | prezencne IT akadémia so
online pracovnych listov zZU
Mindfulness v $kolskom N 0z
prostredi 27.05. 2022 | prezencne EDUSTEPS
Podnikavost’ alebo
24. |Ing. Secikova Miroslava | rozvijame podnikatel'sku 8. 9. 2021 | webinar Nez zazvoni
mysel’ s eTwinningom
Stres, stratégie zvladania 21.12. 2021 | webinér eTwinning
stresu
Zaklaily 1nf0rmacnej 21 12. 2021 | webinar ped.-pvsych.
bezpecnosti poradiia
Uvadzajuici pedagogicky prezencné OAPB
zamestnanec Skolenie
, Podnikavost’, alebo «
25, | PacdDr. Skladany rozvijajme podnikatePsk 8.9.2021 | Prezencne MPC Zilina
Miroslav , o Skolenie
mysel’ s eTwinningom
Ako vyuzit’ Canvu vo Specializacné
vzdelavani - zaCiatoCnicke 22.11.2021 | vzdelavanie, eTwinning
techniky diStan¢ne
Online $kola 3D tlace 24.01. - bin4r eTwinnin
2022 28.01.2022 | VM g
Fakultu
IntEraktlvny poznamkovy 31.03.2022 | webinar _rladenla a
zoSit One Note informatiky
UNIZA
BBC micro:bit & Smart 11.4. 2022 - bindr. ku 0oz
Home Kit 8.5.2022 | WVVIAL KUZ | EpUSTEPS
The principles of
s . 0OZ SPy v
26. PaedDr. Slazinikova Suc_cessfplly Managing 29. 09. 2021 | webindr rémei projektu
Lenka Projects in the language
ENTER
classroom
Hry a interaktivne metody . .
na hodinach CUJ 24.08. 2021 | kurz British Council
sSIt::;G stratégie zvlddania 20.12.2021 | workshop Wocabee
Zaklady informacnej 21.12.2021 | webinér Ped-psych
bezpecnosti poradia
Gettlr)g |rl15|de the 18. 11, 2021 | Prezencné OA PB
examiner's head Skolenie
Interfacing with 17 2. 2022 prezencné Slovak
interlanguage T Skolenie Ventures
Konverzaéné hry vy i
vjucbe CUJ 22.02. 2022 | webinar Pearson
Memory Hacks How to 09. 05. 2022 | webinar Wocabee
learn vocabulary faster
Interactive tools in 20. 04. 2022 | webinar Pearson
teaching
. L. Pearson
Insight 2ed - prezentécia 18. 05. 2022 | webinér English
ucebnice
Connect
Roleplays in modern 31. 05. 2022 | webinar OAPB - OUP
language classroom
27. |Ing. Smatanova Erika Money & Life Skills 30.8.2021 | webinar
Stres profil a stratégie 20.12.2021 QUALED
zvladania stresu
IT bezpe¢nost’ 21.12.2021 CPPaPP
Jednoduché¢ tvorenie 232022 | webindr IT akadémia so

online pravovnych listov

7U

60




Mindfulness v $kolskom

. 27.5.2022 | prezencné Edusteps
prostredi
Ako vytvarat prilezitosti a
28. | Mgr. Sandorova Zuzana | nachadzat kreativne 22.9.2021 | prezenéne eTwinning
rieSenia
Ako sa PB stala mestom 11.10.2021 | webinér Pov. osvet
stredisko
Ako na maturitné témy 1. 4.11.2021, .,
Cast, 2. Cast 18.11.2021 | *VePindr Klett
Miniprojekty na hodindch 11.11.2021 | webinér Klett
rustiny
Rodové rovnost’ 1.12.2021 | webin4r Pov. osvet
stredisko
Stres, stratégie zvladania 20.12.2021 | webinar PPC PB
stresu
Informacna bezpecnost’ 21.12.2021 | webinar OAPB
Milujeme citanie 13.1.2022 | webinar Klett
Precvicovanie vetnych
prvkov a’formula}ma viet 19.1.2022 | prezencne Klett
na pozadi detskej
literatury
- -
Rf)zumlem’e si? Spravna 10.2.2022 | prezencne Klett
vyslovnost
Krétke poviedky a 2332022,| ..
pribehy vo vyuke RJ 1. 6.4.2022 webinar Klett
Gast’, 2. Cast’ o
Vyuzitie hudby na 11.5.2022 | webinar Klett
hodinach rustiny
V sieti. Kyber/Sikana. 13.6.2022 | prezencne OAPB
29. | Ing. Tvrd4 Jana Ako hodnotit’ Ziakov marec 2022 | webinér OAPB
vnimavo a uZitoéne
Ako dnes ucit’ efektivne a april 2022 | webindr K(V)I.ne'nskeho
zmysluplne inStitat
Mlndfulrrless v Skolskom 27 05. 2022 | webinar K(V)I.ne'nskeho
prostredi inStitat
1A 19.- 22. 08. M Nez zazvoni,
Marker Cs do §kol 2021 | Prezencne Brno
LA 8.- 10. 10. y YouthWatch,
Marker Cs do §kol 2021 | Prezencne Erasmus+
Marker Cs do §kol 7.-9. 01. 2022 | prezenéne YouthWatch,
Erasmus+
A 4 medzifazy | .., . YouthWatch,
Marker Cs do $kol 2021/2022 distancne Erasmus+
_V sieti bezpe¢nost’ na 13. 06. 2022 | prezencne YouthWatch,
Internete Erasmus+
Stres, stratégie zvladania 20. 12. 2021 | webinar
stresu
Zakla(}y mformacnej 21.12. 2021 | prezentcne PPC PB
bezpecnosti
Pripravy na vyucovanie v september 2021 | webinar IT akadémia
Edupage
Callan method - anglicky | 5051 _ 2029 | prezencne Edupage
jazyk
30. | Mgr. Valjaskova Jana
Mer. Zidzik Ivan Stres, stratégie zvladania 20.12.2021
31. stresu
Zaklacviy 1nf0rmacnej 21122021 Ped-p§ych
bezpecnosti poradna
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