> I(\'( SPRAVA O VYCHOVNO-VZDELAVACE)J

ZILINS CINNOSTI, JEJ VYSLEDKOCH A
PODMIENKACH SKOLY A SKOLSKEHO

ZARIADENIA ZA SKOLSKY ROK 2020/2021

SAMOSPRAVNY KRAJ

Struktudra spravy je vypracovana v stlade s vyhlaskou MS SR ¢&. 435/2020 Z. z. z 18. decembra 2020 o
Struktire a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $kol a Skolskych
zariadeni a s metodickym usmernenim Ministerstva Skolstva SR ¢. 10/2006-R z 25. maja 2006.

1. ZAKLADNE IDENTIFIKACNE UDAJE

nazov Skoly: Spojena skola

adresa skoly: Rosinska cesta 4, 010 08 Zilina
telefénne disla Skoly: +421415004408

sluzobné mobilné cislo riaditela Skoly: +421907849466

faxové cisla skoly: +421415004410

internetova stranka Skoly: www.sportovaskolaza.sk
elektronicka adresa skoly: skola@sportovaskolaza.sk
elektronicka adresa riaditela skoly: peter.hruska@sportovaskolaza.sk

sucasti skoly:
Skolsky internat
Skolska jedalen

zriad'ovatel: Zilinsky samospravny kraj,
Ul. Komenského 48, 011 09 Zilina, 041 / 5032 205,
e-mail: skolstvo@zilinskazupa.sk

2. UDAJE O VEDUCICH ZAMESTNANCOCH SKOLY

funkcia: meno, priezvisko, titul:
riaditel Peter Hruska, PaedDr.
zastupca pre vzdelavanie Jana Cibenkové, PaedDr.
zastupca pre Sportovu pripravu Vladimir Kutka, PaedDr.
zastupca pre Skolsky internat Emilia Beresikova, Mgr.
vychovny poradca Erika Kobyliakova, Mgr.
Skolsky psycholog Erika Kobyliakova, Mgr.
koordinator prevencie Erika Kobyliakova, Mgr.
koordinator prevencie Monika Oravcova, Mgr.




3. UDAJE O RADE SKOLY

p.€. |meno priezvisko titul funkcia voleny delegovany za

1 Martin Barcik, Mgr. Delegovany zéastupca ZSK

2 Ludmila Chodelkova, PaedDr. Delegovany zastupca ZSK

3 Lubomir Bechny, Ing. Delegovany zéstupca ZSK

4 Jaroslav Bacik, Mgr. Delegovany zéastupca ZSK

5 Miroslava Polakova, Mgr predsednicka Voleny zastupca pedagog.
zamestnancov

6 Juraj Rovnan, Mgr. podpredseda Voleny zastupca pedagog.
zamestnancov

7 Renata Orjeskova, Ing. Voleny zastupca nepedagog.
zamestnancov

8 Nina Strbakové Voleny zastupca ziakov

9 Peter Husar Voleny zastupca rodicov

10 lvana Bencova Voleny zastupca rodicov

11 Kristina Porubcanova Voleny zastupca rodicov

Datum posledného ustanovujuceho zasadnutia organu skolskej samospravy: 5. 5. 2021

3A. INFORMACIE O CINNOSTI RADY SKOLY

pocet |datum zasadnuti prijaté uznesenia

11 24.4.2020 Navrh poctu ziakov 1. ro¢nika pre 2021/2022
Prerokovanie Spravy o hospodareni za rok 2019
Prerokovanie Vyro¢nej spravy o ¢innosti RS

11 31.8.2021 Prerokovanie revidovanych SkvP

Prerokovanie nového skolského poriadku
11 9.6.2021 Prerokovanie navrhu poctu zZiakov do 1. ro¢nika 2022/2023
11 5.5.2021 Ustanovujuce zasadnutie Rady Skoly (2021-2025)

4. INE PORADNE ORGANY SKOLY

poradné organy skoly a ich funkcia:

4.1 Pedagogicka rada

Zvolava ju riaditel skoly a je jednou z organizacnych foriem cinnosti pedagogického zboru, ktora spéj a
zodpovednost' jednotlivca (riaditela Skoly) so skupinovym poradenstvom ostatnych pedagogickych
zamestnancov Skoly. Predstavuje najdodlezitejsi odborny poradny organ skupinového odborno-
pedagogického riadenia v skole. Je najvyssim poradnym organom riaditela skoly. Jej postavenie, poslanie a
priebeh rokovania s vymedzené v rokovacom poriadku pedagogickej rady




4.2 Gremialna a operativna rada

Zvolava ju riaditel skoly, preroklva najaktualnejsie a rozhodujulce otazky celkovej Cinnosti Skoly. Zucasthuju
sa na nej zastupcovia riaditela Skoly a veduca technicko-ekonomického Useku. Podla obsahu rokovania
prizyva riaditel Skoly na poradu aj dalSich zamestnancov, najmé vychovného poradcu, skolského
psycholéga, veducich predmetovych komisii, zdstupcu vyboru odborovej organizacie, rady rodi¢ov skoly,
rady Skoly, pripadne iné osoby.

4.3 Metodické organy

SldZia na posudzovanie Specifickych otazok vychovno-vzdeldvacieho procesu.

a) predmetové komisie pre:

i. spolocenskovedné predmety

ii. cudzie jazyky

iii. prirodovedné predmety

iv. zdravie a pohyb

v. odborné predmety
b) metodické zdruzenie triednych ucitelov

a v skolskom internate:
a) metodické zdruzenie
Ulohou metodickych organov je zvy$ovat metodickd a odbornu Groven vychovy a vzdelavania.
Predmetové komisie a metodické zdruzenia sa zriad'uju aj kvdli zlepSeniu vzajomnej spoluprace medzi
pedagogickymi zamestnancami. Metodické zdruzenie ako poradny orgéan, ktorého ¢lenmi su
vychovévatelia SI, bude riedit aj otazky vychovnych opatreni vzhladom na skutoénost, ze Sl zabezpecuje
vychovno-vzdelavaciu ¢innost v ¢ase mimo vyucovania ziakom strednych $kol v Ziline. Za vedtcich
metodickych organov vymenuva riaditel Spojenej skoly skisenych ucitelov a vychovavatelov s dobrymi
organiza¢nymi schopnostami spifiajicimi kvalifikacné predpoklady podla platnej legislativy.

4.4 Inventarizacna komisia

Riadi sa prislusnymi predpismi o vykonani inventarizacie a o sprave majetku. Po skonceni inventarizacie
predklada jej predseda riaditelovi Skoly pisomny navrh na usporiadanie majetku. Uplatni aj navrhy na
vyradenie a likvidaciu neupotrebitelného majetku. Pocet clenov komisie sa urcuje podla rozsahu vykonanej
inventarizacie. Predsedu komisie poveruje pisomne riaditel $koly. Okrem urcenej inventarizacie sa komisia
schadza podla potreby



4.5 Vyrad'ovacia a likvidacna komisia

Posudzuje navrhy inventarizacnej komisie na vyradenie neupotrebitelnych predmetov a realizuje likvidaciu
neupotrebitelnych predmetov schvéalenych riaditelom skoly.

4.6 Skodova komisia

Sluzi ako poradny organ riaditela sSkoly v otazkach rieSenia a uplatfovania prava na nadhradu skody
spOsobenej zamestnancom, pripadne neznamym pachatelom. Komisia je trojclenna. Predsedu komisie a jej
¢lenov menuje riaditel Skoly. Komisia zasada podla potreby a vo svojej Cinnosti sa riadi Zdkonnikom prace
a dalSimi pravnymi normami.

4.7 Ziacka gkolska rada

Reprezentuje Ziakov a zastupuje ich zaujmy vo vztahu k riaditelovi a vedeniu Skoly. Vyjadruje sa k
podstatnym otdzkam, navrhom a opatreniam Skoly v oblasti vychovy a vzdelavania. Podiela sa na tvorbe a
zabezpeceni dodrziavania skolského poriadku a zastupuje Ziakov vo vztahu k riaditelovi a vedeniu $koly a
predklada im svoje stanoviska a navrhy.

4.8 Rada skoly

RS j e zriadena podla §2 zakona ¢ 596/2003 Z. z. o tatnej sprave v $kolstve a $kolskej samosprave a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a jej poslanie, Ulohy a zlozenie su
vymedzené v § 24 a § 25 tohto zakona. Jej ¢lenmi su dvaja zvoleni zastupcovia pedagogickych
zamestnancov a jeden zvoleny zastupca ostatnych zamestnancov skoly, traja zvoleni zastupcovia rodicov,
Styria delegovani zastupcovia zriad'ovatela, jeden zvoleny zastupca Ziakov.

5A. UDAJE O POCTE ZIAKOV SKOLY

forma studia stav k 15. 09. 2020 stav k 31. 08. 2021
pocet |celkovy | z toho pocet pocet celkovy z toho pocet
tried | pocet zaclenenych tried pocet zaclenenych

Ziakov Ziakov Ziakov Ziakov
A B C A | B C
Denné stadium |1. ro¢nik 4 70 3 - - 4 70 3 - -
2. ro¢nik 3 60 5 - - 3 60 51 - -
3. rocnik 3 47 1 - - 3 48 1 - -
4. rocnik 3 69 1 - - 3 67 1 - -
spolu: 13 246 10 13 245 10

5B. UDAJE O POCTE ZIAKOV OSEMROCNEHO GYMNAZIA

forma stadia stav k 15. 09. 2020 stav k 31. 08. 2021
pocet celkovy z toho pocet pocet celkovy z toho pocet
tried pocet zaclenenych tried pocet zaclenenych
Ziakov Ziakov Ziakov Ziakov




A B Cc A| B C
spolu:
5C. UDAJE O POCTE ZIAKOV OSLOBODENYCH Z HODIN
TELESNEJ A SPORTOVEJ VYCHOVY
rocnik 1. polrok 2. polrok
uplne ciastocne tplne ciastocne

CH D CH D CH D CH D
spolu:
spolu CH + D: 0 0 0 0

5D. UDAJE O POCTE ZIAKOV OSLOBODENYCH Z HODIN TELESNEJ A

SPORTOVEJ VYCHOVY V OSEMROCNYCH GYMNAZIACH

rocnik 1. polrok 2. polrok
uplne ciastocne uplne ciastocne
CH D CH D CH D CH D
spolu:
spolu CH + D: 0 0 0 0

6. UDAJE O POCTE ZIAKOV SO SPECIALNYMI VYCHOVNO-

VZDELAVACiIMI POTREBAMI

Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim

so zdravotnym postihnutim s vyvinovymi poruchami
syndrom |sluchu | zraku | telesnym | mentalnym | s narusenou spravania | aktivitaa | ucenia o .B £
autizmu komunikaénou pozornost’ -E E ‘e
schopnostou Q ® .E 3
58| &
w Q. ")

1 9

kéd nazov navrh skoly stupei dizka Celk. poéet ziakov
Studijného pocet | pocet | vzdelania stadia pocet prihlaseni
odboru/ tried | Ziakov (ISCED) prihlasok | 1. termin| 1. termin | UGspesSni
ucebného odboru + uchadzaci v E
2. termin | prijimacom [ 2
konani [
7451 ) |Sportové 2 40 344 4 65 65 63 31
gymnazium




7471 M |Sportovy 1 20 354 4 62 62 56 20
manazment
7475 M |digitalne sluzby v | 0,5 10 354 4 15 15 14 8
Sporte
7476 M |spracovanie datv| 0,5 10 354 4 10 10 10 10
Sporte
Nenaplnené studijné/ ucebné odbory:
kéd nazov navrh skoly stupefi dizka Celk. poéet Ziakov
Studijného pocet | pocet | vzdelania stadia pocet prihlaseni
odboru/ tried | ziakov | (ISCED) prihlasok 1. 1. termin uspesni -
uéebného odboru termin + uchadzaciv| §
2. termin |prijimacom a
konani i

8. ZOZNAM STUDIJNYCH A UCEBNYCH ODBOROV A ICH ZAMERANI

A) Aktivne
kod nazov Studijného a u¢ebného odboru forma Studia stupen vzdelania
(ISCED)

7451) Sportové gymnazium dennéa 344

7471 M Sportovy manazment denna 354

7475 M digitalne sluzby v Sporte denna 354

7476 M spracovanie dat v Sporte denna 354

2951 M vyZiva a Sport denna 354

B) Neaktivne

kod nazov Studijného a ucebného odboru | forma Studia | stupen vzdelania | neaktivne od
(ISCED) sk. roku
3341 K operator drevarskej a nabytkarskej denna 354 2018/2019
vyroby
3658 K mechanik stavebnoinstala¢nych zariadeni denna 354 2019/2020

C) Experimentalne overovanie

kod nazov Studijného a ucebného odboru | forma studia | stupen vzdelania | doba trvania
(ISCED) experimentu
(od - do)
7475 M digitalne sluzby v Sporte denna 354 od 1.9.2020 do
31.8.2024
7476 M spracovanie dat v Sporte denna 354 od 1.9.2020 do
31.8.2024
9. UDAJE O VYSLEDKOCH HODNOTENIA A KLASIFIKACIE ZIAKOV
ukazovatel 1. polrok 2. polrok
pocet % pocet %




celkovy pocet ziakov 245 X 244 X

prospech prospeli s vyznamenanim 21 8,57 31 12,70
prospeli s priemerom 1,00 3 1,22 7 2,87
prospeli velmi dobre 65 26,53 56 22,95
prospeli 125 51,02 158 64,75
neprospeli 26 10,61 1 0,41
neklasifikovani 2 0,82 0 0,00
celkovy prospech za skolu 2,3 X 2,32 X

spravanie velmi dobré 230 93,88 231 94,67
uspokojivé 15 6,12 10 4,10
menej uspokojivé 0,00 3 1,23
neuspokojivé 0,00 0,00

vymeskané |celkovy pocet vymeskanych hodin 8451 X 11866 X

hodiny pocet ospravedInenych hodin 8109 95,95 11479 96,74
pocet neospravedinenych hodin 342 4,05 387 3,26

Klasifikacia vyucovacich predmetov na konci Skolského roka:

kod |nazov vyucovacieho predmetu priemerny prospech spolu

1.rocnik | 2.ro¢nik | 3.rocnik | 4.roc¢nik | 5.rocnik | 6.rocnik

ADK |administrativa a koreSpondencia 1,75

1AJ  |anglicky jazyk - prvy cudzi jazyk 2,28 2,36 2,33 2,73

ANJ  |anglicky jazyk 2,25 2,53 3,15 3,07

APC |aplikovana chémia 3,15

APl |aplikovana informatika 1,05 1,24

APM |aplikovana matematika 1,6

BOC |biochémia 2,38

CMR [cvicenia z marketingu 1,82

BIO |bioldgia 2,06 1,95 1,66

DSA |data science a machine learning 1,75

DEJ |dejepis 1,25 1,41 1,43

EKO |ekonomika 2,68 2,12 2,37

ETV |etika

FIG |finan¢nad gramotnost’ 1,88

FYZ |fyzika 2,47 2,41 2,28

GEG |geografia 2,98 2,31 1,6

GRS |grafické systémy 1,83

CHE |chémia 2,38 2,58 1,92

INF  |informatika 1,57 1,29

KVD |komunikacia v digitdlnej dobe 2,2

LSE  |literdrny seminar 2,84

MAT |matematika 2,31 2,46 2,75 3,05

MTE |materidly 2,5




MBI |mikrobiolégia 3,31
NBV [nabozenska vyychova
NTA |navrhova tvorba 2,5
2NJ  |nemecky jazyk - druhy cudzi jazyk 2,96 2,49 1,75 1,89
OBN |obcianska nauka 1,76 1,99 1,62 1,59
PRX |odborna prax 2,25 2,41 2,54 2,33
ODK |odborné kreslenie 2,17
PVS |podnikanie v $porte 2,94
PNV |pravna nduka v Sporte 3
RUJ  [rusky jazyk - druhy cudzi jazyk 1,7 2,53 2,28 2,66
SEB |seminar z bioldgie 1,76 2,7
EMS [seminar z ekonomiky 137
SEG |seminar z geografie 2,27
SEM |seminar z matematiky 1,7
SSJ |seminar zo slovenského jazyka 2,78
SIL  |slovensky jazyk a literatura 2,68 2,57 2,58 2,89
SPS |spolocenskovedny seminar 1,86
SRL |Sportova priprava 1 1 1,08 1,26
PSM |$portovy manazment 2,77 2,29
SMA |Sportovy marketing a manazment 2,1 2,76
TEC [technolégia 2
HOQ [technoldgia a hodnotenie potravin 3,38 3,29
TSV |telesnad a Sportovéa vychova 1 1
UCT |dctovnictvo 2,1 2,71
UKL |Jumenie a kulttra 1,46 1,22
VVP |vedomosti v praxi 2,15 2,33 1,34 1,76
VPR |vytvarna priprava 2,17
VDA |vyziva a dietetika 3,31 2,86
VVS |vyziva v Sporte 2,38
UDI |uvod do IT bezpecnosti a IT 1,5

manazmentu
ZDT |zéaklady digitalnych technoldgii a 1,5

digitalnych sluzieb
ZPR |zaklady podnikového riadenie 2,8
ZPV |zaklady pava v Sporte 2,65
ZSP |zaklady Sportovej pripravy 2,52 2,27 2,23 2,41
ZVV |zéklady vyzivy v Sporte 2,15 2,82
ZDR |zdravoveda 1,46 1,71
ZZS |zdravy Zivotny $tyl 2,48
KAJ  |konverzacia v anglickom jazyku 2,78 3,17
AAR |analyza a reporting dat 2
Spolu: 2,06 2,24 2,18 2,30




Klasifikacia vyucovacich predmetov osemroénych gymnazii na konci skolského roka:

kod [nazov vyucovacieho priemerny prospech spolu
predmetu 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.
rocnik | rocnik | rocnik | rocnik | ro¢nik | rocnik | rocnik | rocnik
spolu:

10. UDAJE O UKONCENI STUDIA

Udaje o maturitnej skaske

Externa dast maturitnej skusky:

predmet

aroven

pocet ziakov

priemerna uspesnost’

Pisomna forma internej casti maturitnej skuasky:

predmet

uroven

pocet Zziakov

priemerna uspesnost’

Ustna / prakticka forma internej éasti maturitnej skugky:

predmet uroven pocet ziakov priemerny prospech
slovensky jazyk a literatira 68 2,62
anglicky jazyk B2 41 2,69
B1 27 3
biolégia 9 2,33
matematika 5 1,5
obcianska nauka 21 1,6
zaklady Sportovej pripravy 37 2,38
geografia 13 2,07
teoreticka Cast odbornej zlozky 27 2,37
prakticka cast' odbornej zlozky 27 1,77
Udaje o zavereénych skaskach
kod ucebny odbor | pocet prospech pocet
Ziakov prospeli s prospeli | prospeli | neprospeli | Ziakov,
vyznamenanim vel'mi ktori
dobre nekonali
skasku

11. VYSLEDKY USPESNOSTI SKOLY PRI PRIPRAVE NA VYKON

POVOLANIA A UPLATNENIE ZIAKOV NA PRACOVNOM TRHU




kéd a nazov

ukazovatel

studijnych a ucebnych odborov celkovy pocet pocet pocet pocet
absolventov | ziakov |zamestnanych | evidovanych
dalSieho Ziakov nezamestnanych
studia Ziakov
k 31. 08. 2021
2951 M - vyziva a Sport 20 8 10 2
7902 J - gymnazium 39 28 10 1
8269 M - tvorba nabytku a interiéru 7 1 5 1
spolu: 66 37 25 4
12. UDAJE O POCTE PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV SKOLY
ukazovatel’ pocet
kvalifiko | nekvalif|z toho nekvalifikovani -
vani |ikovani dopinajuci
si kvalifikaciu
Zeny 32
muzi 9
vek do 30 rokov 4
vek do 40 rokov 9
vek do 50 rokov 12
vek do 60 rokov 13
vek nad 60 rokov 2
dochodcovia 1
spolu (vekova struktira): 41
% kvalifikovanosti 100,00%

13. UDAJE O POCTE NEPEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV SKOLY

ukazovatel’ pocet
Zeny 32
muzi 8
vek do 30 rokov 1
vek do 40 rokov 1
vek do 50 rokov 8
vek do 60 rokov 18
vek nad 60 rokov 3
dochodcovia 9
spolu (vekova struktira): 40




14. UDAJE O PLNENIi KVALIFIKACNEHO PREDPOKLADU

PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV

ukazovatel’ pocet forma Studia garant étﬁvdia
(napr. MPC, VS a iné)

vek do 40 Muzi 1 inovacné VS

rokov 1 |funkéné MPC
Zeny 1 predatestacné VS
1 kvalifika¢né - DPS  |VS
vek do 50 Zeny 1 inovacné S
rokov 1 predatestacné S
1 funkéné VS

15. ZARADENIE PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV ALEBO

ODBORNYCH ZAMESTNANCOV DO KARIEROVYCH STUPNOV

kariérovy stupen

pocet

% kvalifikovanosti

zacinajuci pedagogicky zamestnanec alebo zacinajuci odborny
zamestnanec

2

1

samostatny pedagogicky zamestnanec alebo samostatny odborny
zamestnanec

16

pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou alebo odborny
zamestnanec s prvou atestaciou

16

pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou alebo odborny
zamestnanec s druhou atestaciou

16. ODBORNOST VYUCOVANIA PODLA JEDNOTLIVYCH

VYUCOVACICH PREDMETOV

p.€. |zoznam vyucovacich predmetov

percentualne vyjadrenie

(vo vztahu k poctu vyucovacich hodin za sk. rok)

odbornost %

1 administrativa a koreSpondencia 100,00%
2 anglicky jazyj (prvy CJ) 100,00%
3 anglicky jazyk 100,00%
4 aplikovana chémia 100,00%
5 aplikovana informatika 100,00%
6 aplikovana matematika 100,00%




7 biochémia 100,00%
8 cvicenia z marketingu 100,00%
9 biolégia 100,00%
10 data science a machine learning 100,00%
11 dejepis 100,00%
12 ekonomika 100,00%
13 etickad vychova 100,00%
14 financna gramotnost’ 100,00%
15 fyzika 100,00%
16 geografia 100,00%
17 grafické systémy 100,00%
18 chémia 100,00%
19 informatika 100,00%
20 komunikacia v digitalnej dobe 100,00%
21 literarny seminar 100,00%
22 matematika 100,00%
23 materialy 100,00%
24 mikrobiolégia 100,00%
25 nabozenska vychova 100,00%
26 navrhova tvorba 100,00%
27 nemecky jazyk (2. CJ) 100,00%
28 obcianska nauka 100,00%
29 odborna prax 100,00%
30 odborné kreslenie 100,00%
31 podnikanie v Sporte 100,00%
32 pravna nauka v sporte 100,00%
33 rusky jazyk (2. CJ) 100,00%
34 seminar z bioldgie 100,00%
35 seminar z ekonomiky 100,00%
36 seminar z geografie 100,00%
37 seminar z matematiky 100,00%
38 seminar zo slovenského jazyka 100,00%
39 slovensky jazyk a literatura 100,00%
40 spolocenskovedny seminar 100,00%
41 Sportova priprava 100,00%
42 Sportovy manazment 100,00%
43 Sportovy marketing a manazment 100,00%
44 technoldgia 100,00%
45 technoldgia a hodnotenie potravin 100,00%
46 telesna a Sportova vychova 100,00%
47 Uctovnictvo 100,00%
48 umenie a kultdra 0,00%




49 vedomosti v praxi 100,00%
50 vytvarna priprava 100,00%
51 vyziva a dietetika 100,00%
52 vyZiva v Sporte 100,00%
53 Uvod do IT bezpecnosti a IT manazmentu 100,00%
54 zaklady digitalnych technolégii a digitalnych 100,00%
sluzieb

55 zaklady podnikového riadenia 100,00%
56 zaklady prava v Sporte 100,00%
57 zaklady Sportovej pripravy 100,00%
58 zaklady vyzivy v Sporte 100,00%
59 zdravoveda 0,00%

60 zdravy zivotny Styl 100,00%
61 konverzacia v anglickom jazyku 100,00%
62 analyza a reporting dat 100,00%
celkovy priemer (%): 96,77%

17. UDAJE O VYCHOVNOM PORADENSTVE A PREVENCII

17.1 Struéné zhodnotenie plnenia planu prace koordinatora prevencie:

Plan aktivit primarnej prevencie bol v skolskom 2020/2021 zamerany na utvaranie zakladnych vedomosti a
zodpovednych postojov v oblasti prevencie socialno-patologickych javov, kriminality, uzivania drog a
psychotropnych latok, navrhovania a koordinovania preventivnych opatreni skoly, realizovania
preventivnych programov a venovania osobitnej pozornosti Ziakom z prostredia ohrozeného socialnou
patologiou.

Na zaciatku skolského roka koordinatorka primarnej prevencie dohodla spolupracu s vyucujucimi etickej
vychovy, obdianskej nduky a triednymi ucitelmi. Na pravidelnej béze pocas celého Skolského roka
zhotovovala nastenky s aktualnou tematikou.

Dni nadeje su uz tradi¢nou akciou, kde v rdmci roznych besied a prednasok sa Ziaci oboznamia s
protidrogovou tematikou. Sprievodnymi akciami su tiez Sportové podujatia a prehliadka prac. Avsak kvoli
pandemickej situacii COVID 19 sa tieto akcie napriek tomu, Ze boli naplanované, napokon neuskutocnili.
Dalej to boli Cervené stuzky — boj proti HIV a AIDS, Defi zdravia, Svetovy defi du$evného zdravia. Toto
podujatie sa uskutocnila online formou a Ziacka nasej skoly Timea Uhlikova, vyhrala prvé miesto v literarnej
sutazi a bola aj odmenené.

20.11. je medzinarodny den bez faj¢enia, Ziaci boli oboznameni so zdkonom o ochrane nefajciarov, ale tiez
o Skodlivosti fajcenia najma na mlady organizmus, taktiez v online priestore.

Taktiez téma Sikanovania, ktora je aktualna bola predmetom primarnej prevencie, a na tito tému a tiez na
tému obchodovania s lud'mi bolo zapoZicane z IPECka v Bratislave naucné tématické leporelo, ktoré bolo
vystavené na chodbe skoly, teda pristupné vsetkym ziakom.

Nastenky boli pripravované na tému Tyzden boja proti rasizmu, Den zeme, Svetovy den bez tabaku,
Svetovy den boja proti drogam a iné.

Plan prace koordinatora primarnej prevencie sa v skolskom roku podarilo naplnit' len zcasti pre zlu
epidemiologické situaciu, ktora nedovolovala prezencnu formu vyuky pocas celého skolského roka.



17.2 Struéné zhodnotenie plnenia planu prace vychovného poradcu:

Praca vychovnej poradkyne v skolskom roku 2020/2021 vychadzala z planu prace na tento Skolsky rok . Vo
vSeobecnosti to bola starostlivost i kompletny poradensky servis pedagdgom, rodicom a zZiakom,
monitorovanie vychovno-vzdelavacich problémov Ziakov, spolupraca s centrami vychovnej prevencie pri
ochrane ziakov pred negativnymi javmi, venovanie pozornosti hodnotovej orientacii mladych ludi, tzko
sUvisiacej s medziludskymi vztahmi v spoloc¢nosti, poskytovanie pomoci pri rieSeni otdzok osobnostného,
socidlneho a vzdelavacieho vyvinu, podielanie sa na plneni vietkych aktualnych Gloh vychovného
poradenstva v skole.

V prvych mesiacoch skolského roku vychovna poradkyna prestudovala charakteristiky novych ziakov,
taktiez agendu zaclenenych Ziakov. Pre ziakov Stvrtych ro¢nikov bola zhotovena nastenka so vsetkymi
dovtedy dostupnymi materialmi ohladom vysokych $kol, ktora bola pravidelne aktualizovana.

Uplynuly Skolsky rok prebiehal vacsinu casu v online priestore, preto aj aktivity a kontakt so Ziakmi,
rodi¢mi, vyucujlcimi, ale aj s organizaciami a institiciami bol znacne obmedzeny.

Napriek tomu vsak vychovna poradkyna poskytovala online poradenstvo ziakom, hlavne v uceni, pretoze
nie vsetci ziaci sa citili v takejto forme komfortne a ucivo bolo pre nich naro¢né. Poradenstvo bolo
poskytované vo vacsej miere integrovanym ziakom, ich rodicom a vyucujucim. Taktiez prebiehala online
spolupraca s CPPPaP centrami na rediagnostikach tychto Ziakov.

Ucastou na tvodnom seminari charitativnej akcie Cervené stuzky sa nasa $kola do nej zapojila a vyvrcholila
v prvy decembrovy tyzden, ale aj tato sutaz prebehla formou online.

V mesiaci maj a jun, kedy presla online vyuka na prezen¢nu bol uskutocneny so ziackami prvych ro¢nikov
program Moje skutoc¢né ja, zamerany na spravne sebavedomie, sebadoveru a spokojnost so sebou.
Program pozostaval z piatich stretnuti, ktoré sprevadzali rozne aktivity.

Sucastou prace vychovnej poradkyne bolo konzultovat so Ziakmi $tvrtych ro¢nikov moznosti $tudia na VS,
pomoc pri vypliovani prihlasok a oboznamovanie s aktualnymi informéaciami ohladom studia a overovanie
prihlasok.

Vychovna poradkyna poskytovala individualne konzultacie vsetkym zZiakom Skoly, pomahala ucitelom a
triednym ucitelom pri rieSeni vychovnych a Studijnych problémov Ziakov, konzultovala s rodi¢mi a
podielala sa na naprave negativnych javov v Skole.

17.3 Spolupracujice subjekty v oblasti vychovného poradenstva a prevencie:
Centra pedagogickopsychologického poradenstva a prevencie
IUVENTA

17.4 Aktivity v oblasti prevencie socialno-patologickych javov:
Literarna sutaz - Cervené stuzky

Dni nadeje - webinare

Exit-tour - online

Spristupnenie tematického leporela - obchodovanie s ludmi

18. UDAJE O AKTIVITACH A PREZENTACII SKOLY

18.1 Skolsky ¢asopis:

Skolsky ¢asopis bol zalozeny v $k.roku 2016/2017. Publikovany je cez Edupage. Ziaci aj ucitelia aktivne
prispievaju svojimi ¢lankami, informuju o diani v Skole.

18.2 Formy prezentacie skoly na verejnosti:

Skola sa prezentuje pravidelne na DOD v decembri, v minulom $k.roku len online prostrednictvom
videa. Pocas roka priebezne v tlaCi a v médiach. Hlavne v Case pred podavanim prihlasok na SS.
Samozrejme Uspechy nasich Sportovcov su uverejiované aj na strankach skoly.



18.3 Iné aktivity:

Exkurzie : spoznavanie pamiatok zidovskej kultlry, spoznavanie histérie a architektlry mesta

Divadelné predstavenia: November 1989 - online, Antigona - online

Webinare: Podnikatelsky priklad - Bata, Od fiktivnej po readlnu firmu, Dopingova kontrola a zakazané latky,
Zime zdraviie, Tréningové pumpy a doplnky vyZivy, Natur pack - recyklacia, Def Zeme, Ekotopfilm,
Cervené stuzky, Vyziva $portovcov

Workshopy: Projekt sebaddvery - pre dievcatd, Exit Tour 2021, Girls Day - Aj ty v IT,
Hra: Hra Finan¢na sloboda

Sutaze: iBobor, Finanéna olympiada, IT Fitness test 2021, Cervené stuzky - liter.sutaz, Intersteno - ZAV -
sutaz v rychlosti pisania, Esej Jana Johanidesa- lit.sutaz, Olympiada ludskych prav, Zvolen 2021 - sutaz v
pisani na kladvesnici, dalSie Sportové sutaze

18.4 Multimedialne prezentacie:

Multimedialne prezentacie boli pouzité v decembri 2020 na DOD - online.

Navstevnici sa mohli dozvediet informacie o novych aj starych odboroch.

18.5 Cinnosti ziackej $kolskej rady:

ZSR aktivne pracovala aj v 3k.roku2020/2021. Zasadnutia sa konali hlavne online. Na konci k. roka
pripravili imatrikulacie pre 1.ro¢niky, organizovali Valentinsku postu, vyhlasovali jednoduché sutaze napr.
najkrajsie foto s viano¢nou vyzdobou, posielali pozdravy ucitefom v online priestore. Cinnost’

bola obmedzena kvoli distancnému vzdelavaniu.



18.6 Spolupraca skoly s rodi¢mi:

Rodicia podporuju svoje ratolesti v Sportovych kluboch, povzbudzuju ich.

Spolupracuju so Skolou prostrednictvom Rady rodicov. Vdaka prispevku, ktory si rodicia odsuhlasia, méze
Skola pripravit' zaujimavé aktivity pre svojich Ziakov. Komunikacia s rodi¢mi sa pocas distancného
vyucovania zintenzivnila.

19. UDAJE O PROJEKTOCH/GRANTOCH PODANYCH V SKOLSKOM

Detaily projektu

ROKU 2020/2021

spolufinan
covanie
projekt nazov projektu / grantu schvaleny/ termin termin celkovy
/ grant neschvaleny | zaciatku ukoncenia rozpocet
/v procese | realizacie | realizacie pr. L ¥
s o )
hodnotenia pr. = N
Fondy |[Bud gramotny, bud'in! Schvéleny |januar 2020 jan 2022 | 153173,2 0 7658,6
EU 6
MSVVa [Dotécia na vybavenie Neschvalen | 8/2021 9/2021 5000 0 0
S SR [3kolskej jedalne y
Modernejsia skola Neschvalen | 8/2021 9/2021 5060 0 0
y
ZSK |Vratme Sport do $kol - Schvaéleny 6/2021 10/2021 9000 1000 | 8000
Revitalizujeme Sportoviska
Podaj mi ruku - Priroda v Schvaleny 5/2021 10/2021 935 85 850
Skole

Charakteristika projektu

projekt nazov projektu / grantu strucna char. projektu / grantu

/ grant

Fondy [Bud gramotny, bud'in! Projekt je zamerany na rozvoj Citatel'skej, matematicko-financnej a

EU prirodovednej gramotnosti ziakov gymnazia. Pocas 2,5 roka sa ziaci

na predmete Vedomosti v praxi zdokonalia v jednotlivych
gramotnostiach.

MSVVa|Dotécia na vybavenie $kolskej |Zlepsenie materialno-technického vybavenia $kolskej jedalne.

SSR |jedalne




MSVVa
SSR

Modernejsia Skola

Modernizacia centralnej oddychovej zony pre zZiakov — Sportovcov
zariadenou televiziou s vysielanim Sportovych podujati,
oddychovou castou na sedenie a zdielanie (priestranné sedenie,
sedacie vaky, lavicky) a Castou na oddychové hry (stolny futbal,
spolocenské hry). Na podlahe by bol umiestneny koberec a na
stenach tematicky polep s tematickym zameranim (Sport, jazyky,
technoldgie, financie apod.). V priestore bude zachovany kutik s 2
PC zostavami pre potreby Ziakov, rovnako ako aj kutik Citatel'skej
gramotnosti s malou kniznicou.

ZSK

Vratme Sport do skol -
Revitalizujeme Sportoviska

Projekt na vybudovanie workoutového ihriska v priestoroch
vonkajsich Sportovisk skoly vyznamne prispeje k podporeniu
aktivneho Sportovania vonku a vyznamne rozsiri moznosti
Sportovania vo vonkajsom areali Skoly pocas Sportovej pripravy
(rozcvicenie, cvicenie s vlastnou vahou apod.) dopoludnia i
popoludni, ako moznosti travenia volného casu SirSou verejnostou.
Jednotlivé projektové aktivity budu realizované Specializovanou
stavebnou spoloc¢nostou so skisenostami s budovanim takychto
Sportovych priestorov.

Novy Sportovy priestor pomoze zvysit motivaciu ziakov k
aktivnemu pohybu pocas vychovno-vzdelavacieho procesu i v case
mimo vyucovania. TaktieZ napomoze umoznit vyuZivanie
moderného Sportového naradia a nacinia, ako i cvicenie v vlastnou
vahou. Rovnako vzniknuty priestor méze z dlhodobého hladiska
prispiet k uvedomeniu si délezitosti aktivheho pohybu pocas
travenia svojho volného Casu. Priestor bude sluzit’ aj na realizaciu
Skolskych i mimoskolskych podujati.

Podaj mi ruku - Priroda v
Skole

Vysadba tuji, vytvorenie bylinkového centra, ekozahradky, laviciek,
skonstruovanie ohniska, altanku a vtacich budok. Priebeh a spdsob
realizécie projektov bude za Ucasti ziakov, pedagogickych
zamestnancov, ako i sympatizantov Skoly, ktori vo volnom case i
pocas vychovno-vzdelavacej cinnosti v skolskom internate budu
budovat’ centrum lesnej pedagogiky. Za pomoci odbornikov —
drevarov, ktorymi disponuje Skolské zariadenie budeme vytvarat
lavicky, vtacie budky a krytie lavic¢iek v podobe mensieho altéanku,
ktory vyuzijeme na aktivne vyuzitie volného casu ziakov na
vzduchu a nie pri pasivnom vyuzivani volného casu pri pocitadi a
na socialnych sietach.

Cielovou skupinou su deti, mladez a pedagogicki zamestnanci,
ktori si vlastnym pri¢inenim vybuduju vlastnu ziva zdhradu, kde
mozu travit volny Cas, ucit’ sa, Sportovat, zdielat kultdrne zazitky
ako skupina, starat sa o bylinkové centrum, samotné zariadenie,
aktivne ich viest k tomu, Ze je dobré a oplati sa robit nezistne pre
komunitu, kde ziju.

Priebezné hodnotenie projektu bude realizované skupinou ziakov,
pedagdgov a rodicov, ktori budu sledovat’ jednotlivé stanovené
tlohy a ich naplfianie, budd napomahat pri nepredvidatelnych
situaciach, ktoré mozu nastat’. Priebeh realizacie aktivit bude
zdokumentovany (fotografiami a prispevkami na webovom sidle
skoly) a v zavere realizacie projektu prebehne kratka anketa na
zistenie nazorov ziakov na realizovany projekt a jeho vyuZitie.




20. UDAJE O VYSLEDKOCH INSPEKCNEJ CINNOSTI VYKONANEJ

20.1:

STATNOU SKOLSKOU INSPEKCIOU

21. UDAJE O PRIESTOROVYCH A MATERIALNO-TECHNICKYCH

A) budovy, dielne, odborné ucebne

PODMIENKACH SKOLY

kapacita skoly 350 skutocny 246 naplnenost’ 70,29%
pocet ziakov: skoly (%):
pocet priestor v m3/m2 poznamka
budovy celkom 7 258 917,76
ucebne 27 6213,395
kmenové 12 X
jazykové 1 X
odborné 6 X
IKT 7 X
laboratoria 1 X
pocet priestor v m3/m2 poznamka
satne 6 655,77
dielne 5 9230,92
skolsky internat 1 13536
skolska jedalen 1 3684,10
vydajna skolska jedalen
telocvicna 4 229 664
iné (chaty, ubytovne, rekreacné
zariadenia)
pocet priemerny vek zariadeni poznamka
PC (ks) 160
dataprojektory (ks) 9
interaktivne tabule (ks) 7

Poznamka: Pri vyplinani riadku Iné — uvedte konkrétne ktoré zariadenie $kola spravuje

B) Sportoviska




Sportoviska

nazov Sportoviska | ano |rozmery| povrch stav poznamka posledna

/ (vyhovujuci/ (v pripade rekonst.
nie nevyhovujci) nevyhovujiceho (datum)
* popisat zavady)

Telocvi¢na - Sportova| ano |38x18 m [Multiflex | Vyhovujici 6.5.2020

hala M

Telocviéna - ano | 6x12 m | plavajuc| Vyhovujuci 30.6.2019

Pohybové cent .

ohybové centrum oodiaha

Telocvi¢na - ano | 6x12m [odpruze [ Vyhovujdci

Gymnasticka na

telocvicna podiaha

lhrisko - Viacucelové | ano | 18x33 m| umela Vyhovujuci V blizkej buducnosti | 30.11.2007

ihrisko s umelym trava bude potrebné vymenit

travnikom podklad a umelu travu

Ihrisko - lhrsko s nie | 24x13 m|Conipur | Nevyhovujuci |Nutna vymena podkladu

umelym povrchom a 1S a umelej travy

mantinelmi

lhrisko - lhrisko ano | 26x46 m| umela Vyhovujuci V blizkej dobe nutna

viactucelové trava vymena povrchu

Atleticky sektor - ano |108x10,5 [ Conipur | Vyhovujici

Atleticka rovinka m 1S

Atleticky sektor - ano Conipur | Vyhovujuci

Atletické doskocisko EPDM

Posilnovna - ano | 6x12 m |umely - | Vyhovujuci Zrekonstruovana 12.1.2016

Posiliiovia rohoze pbvodne rezbarska

dielha
Sauna ano Nevyhovujuci 22.5.2017

* bezbariérovost’

C) skolsky internat

nazov skolského internatu, adresa

Skolsky internat, Rosinské cesta 4, 010 08 Zilina

charakteristika S| pocet poznamka
kapacita internatu (pocet 16zok) / m2 289
celkovy pocet izieb jednopostelovych 0
dvojpostelovych 68
trojpostelovych 51
Stvorpostelovych 0
pocet ubytovanych k 15.9.2020 289
ziakov / naplnenost’
internatu
k 1.1.2021 289
k 15.9.2021 289




pocet inych ubytovanych za Skolsky rok 2020/ 7 Zmluvy o ubytovani + prilezitostné
2021 prenocovanie
pocet vSetkych zamestnancov internatu k 24
15.9.2020
pocet vychovavatelov internatu k 15.9.2020 11
Skolska jedalen ako suéast’ SI (Ano/Nie) Ano NIE
vlastné prijmy Sl od k 31.12.2020 52438,9
ubytovanych ziakov k 30.6.2021 15833
vlastné prijmy Sl od k 31.12.2020 11532,92
inych ubytovanych k 30.6.2021 3147,9
rok postavenia resp. zaéiatku uzivania Sl : 1985
plocha jednej izby (m?) Typ A: 11,56
m2, Typ B:
18,13 m2
umiestnenie spoloéné (na Ano NIE
hygienickych zariadeni |chodbe)
v ramci ,,bunky*“ Ano ANO
spoloéné priestory SI Studovne 3 11136
(pocet a plocha)
kuchynky 6 6810
(pocet a plocha)
miestnosti vychovavatelov 6 10878
(pocet a plocha)
poéet podlazi SI 5
vykurovanie vlastné Ano NIE
zo Skolskej kotolne Ano NIE
iné (nazov Ano Zilinska teplarenska, a.s.
dodavaterla tepla)
vytah ano/nie Ano ANO
rok poslednej bez rekonstrukcie
rekonstrukcie
odkanalizovanie verejna kanalizacia Ano ANO
vlastna COV Ano NIE
COV skoly Ano NIE
D) Skolska jedalen, vydajna Skolska jedalen
Skolska jedalen
nazov skolského zariadenia , adresa )
charakteristika $J pocet poznamka
kapacita Skolskej jedalne 132 132 miest na sedenie/ 500
jedal/den




celkovy pocet
zamestnancov SJ alebo
vydajnej SJ

Séfkuchar

kuchar 3
zauceny kuchar Dlhodoba PN
zamestnanci v prevadzke 7
podnikatelska éinnost SJ |ano Ano NIE
( ak ano, v poznamke
napisat’ druh PC)
vyuzivanie stravovacieho zariadenia pocas prazdnin Ano zabezpecenie stravovania
( vypisat’ do poznamky vyuzitie ) zamestnancov prvé 2 tyzdne
Skolskych prazdnin, resp. pre
organizatorov Sport.podujati
vlastné prijmy SJ k 31.12.2020 62362,75 €
k 30.6.2021 64441,44 €
vlastné prijmy SJ — cudzi stravnici k 31.12.2020 5913,36 €
k 30.6.2021 1711,73 €
rok vystavby / zaéiatok uzivania SJ : 1984
plocha stravovacieho zariadenia (m?)- kuchyna 75,72
plocha stravovacieho zariadenia (m?)- jedalen 223,44
vykurovanie vlastné Ano NIE
70 Skolskej kotolne Ano NIE
iné (nazov dodavatela Ano Zilinska teplarenska, a.s.
tepla)
kanalizacia verejna kanalizacia Ano ANO
viastna COV Ano NIE
CoV skoly Ano NIE

22. ZHODNOTENIE CINNOSTI SUCASTI SKOLY

- stru¢né zhodnotenie ¢innosti skolskych vychovno-vzdeldvacich zariadeni (Skolsky internat, centrum
volného casu, stredisko odbornej praxe, jazykova skola):

A)

druh skolského zariadenia

kapacita sk.

pocet Zziakov

z toho pocet

Ziakov, ktori naplnenost’

zariadenia nie su ziakmi v %
skoly
§ko|sky internat 289 289 229 100,0

B) Skolsky internat (vychovno-vzdelavacia ¢innost)




Zivot a pracu v Skolskom internéte vyrazne poznacila situacia okolo pandémie COVID — 19. Od 12.10.2020
bol Skolsky internat pre Ziakov uzatvoreny. Otvoril sa a7 v mesiaci februar, ale iba pre Ziakov Zdravotnej
$koly na Hlbokej ceste v Ziline. Az maji 2021 sa mohli vratit do internatu Ziaci poslednych ro¢nikov a
maturanti, neskor aj Ziaci ostatnych rocnikov.

Vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ pocas predchadzajlcich mesiacov zabezpecovali vychovavatelia v 10
vychovnych skupinach . Postupovali podla Vychovného programu Sl Ich ¢innost' sa zameriavala na
vSestranni pomoc ziakom pri ich priprave na vyucovanie, na zdravy rozvoj ich osobnosti a na vychovu
orientovanu na pozitivne ludské hodnoty. Rozvijali jednotlivé klicové kompetencie, podporovali Ziacku
tvorivost’ a aktivitu.

Po prichode do S v septembri nadvazovali vychovavatelia prvé kontakty s rodi¢mi. Rodicia so zivotom v $|,
s pravami a s povinnostami svojich deti, so skolskym poriadkom, s bezpecnostnymi predpismi a s
moznostami stravovania boli z dévodu pandemickej situacie oboznameni online.

V zmysle Planu vychovy k fudskym pravam sa vychovavatelia venovali tejto problematike vo svojich VVC,
postupovali podla Planu vychovy k ludskym pravam v Sl a k prevencii extrémizmu a radikalizmu, Tejto
téme su venované aj nastenky na hlavnej chodbe SI - Postav sa za [udské prava a Patranie po minulosti.
Vychove k L'P boli venované aj konkrétne témy VVC - Pravidla v nasej skupine, Sikana a jej podoby, Aj
dieta ma pravo, teda ja, Zodpovedny spolubyvajuci, Tolerancia v izbe, MD proti sexuadlnemu zneuzivaniu,
Zivot bez nasilia, Vyrocie SNP, Ludska ddstojnost a rovnost a mnohé dalsie. Tieto vychovavatelia
absolvovali so Ziakmi individualne po izbach , aby boli zachované pandemické opatrenia.

Na zaklade poznania rodinného prostredia svojich ziakov vychovavatelia realizovali vychovu k manzelstvu a
rodiovstvu prostrednictvom VVC, taktiez individualne na izbach, napr. Rodi¢ia a stary rodicia neznamenaju
vzdy generacny konflikt, Konflikty v rodine, M&j, (ne)dplny domov, Réno v rodine — partnerské spoluZzitie,
Alternativna rodina, Rola muza a zZeny, Mgj zivotny partner, Dévera vo vztahoch, Praje dnesna doba
rodinam, Také obycajna rodina, Mama hotel zatvara, Moja rodina. Rodicovskd moc a autorita.

V Skolskom internate pracuje koordinatorka primarnej prevencie drogovych zavislosti. V minulom roku
pripravila akcie ako Nie som na predaj, Alkohol — nepriatel, Svetovy den Ustneho zdravia, Dni nadeje,
Reakcia na COVID-19, zarovers poskytla materialy svojim kolegom pri pripravach VVC s touto tematikou.
Vychovavatelia venovali prevencii svoje VVC, napr. Droga verzus mlada generacia, Mudry ¢lovek nefajdi,
Ako sa nedat’ Sikanovat, Formy nasilného chovania, Zavislosti, Kybersikana, Stop dymu, Mladost,
pochabost’ a nasledky, Viem tolerovat’ inakost, Handikepovani okolo nas.

Dalej vychovavatelia podporovali rozvoj pracovnych zruénosti, ziaci s velkou kreativitou tvorili pocas

. Tvorivych popoludni“, Tvorba z prirody, Voskové vrecka na chlieb, taktiez za zachovania prisnych
pandemickych opatreni.

V zmysle propagacie zdravého zivotného $tylu vychovavatelky svoje VVC zamerali na spravny zivotny styl,
spravnu Zivotospravu, na prevenciu obezity, na racionalnu stravu, napr. : Eko-tasky, Ci igelitové sacky,
Zdrava strava, Otuzovanie, Zdrava dusa, Stravovacie poruchy, Plytvanie potravinami, Nezmyselné diéty,
Preco sa zdravo stravovat, Zdravie mas len jedno, Pohybom k zdravému zivotnému stylu.

V Sl je zriadené ako poradny organ Metodické zdruzenie, jeho ¢lenovia na zasadnutiach prezentovali svoje
VVC s vyuzitim aktivizujucich metdd a foriem. Zaroven riesili aktualne problémy SI, vzajomne si vymienali
skusenosti, poznatky z pedagogickej literatlry a ¢asopisov. Na zasadnutiach sa tiez riesili i vychovné
problémy.

Tento $kolsky rok sa uskutocnilo bohuzial len jedno zasadnutie Ziackej rady, na ktorom si zvolili zastupcov
ziakov jednotlivych skupin .

Cas, ked bol Skolsky internat zatvoreny, vyuzili vychovavatelia na vzdelavanie a sebavzdelavanie, pripravu
VVC, tvorbu materialov, metodickych pomécok a samozrejme na komunikaciu so svojimi ziakmi.

Mnohi z nich potrebovali podporu aj vypocut’ problémy ktoré sa im izolaciou nahromadili. Nadalej zostava
prioritna Uloha zvysit zaujem ziakov o ¢innost'v internate, ponuknut’ také aktivity, ktoré budu pre nich
zaujimavé - navrhy aj zo strany ZR.

Je velka skoda, Ze z dévodu pandémie COVID-19 sa vela planovanych akcii, ktoré dlhorocne sprevadzali
zivot v internate neuskutocnilo, napr. stavanie maja, kreslenie na chodniku, kynologické vystipenie psikov,
medziinternatne sutaze, a pod.

C) Jazykova skola



cudzi jazyk pocet

kurzov

pocet frekventantov

dospeli spolu

0

nazov krazku

| pocet ziakov | periodicita |

veduci krazku

23. SWOT ANALYZA

silné stranky skoly:

slabé stranky skoly:

1. Vyuzitie réznych inovativnych metdd a foriem
vyucovania, ako aj foriem sebahodnotenia zZiakov a
rovesnickeho hodnotenia s cielom zlepsit” UspeSnost’
Ziakov na maturitnej skuske a uplatnitelnosti na trhu
prace.

2. Zvy$ena pozornost v SkVP témam prevencie pred
socialno-patologickymi prejavmi ako Sikanovanie,
extrémizmus a neznasanlivost, fajcenie, alkohol,
drogy, i iné zavislosti a vandalizmus.

3. Podporovanie aktivit pedagogickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov pri
zvysSovani kvalifikacie a vyuzivani ziskanych
poznatkov pri inovacii a modernizacii vychovno-
vzdelavacieho procesu.

4. Zavedenie institutu pruzného pracovného casu
ako motivacného prvku k zvySovaniu produktivity
prace a spokojnosti na pracovisku.

5. Tvoriva a pozitivna pracovna atmosféra
podporovana aj efektivnym systémom hodnotenia
zamestnancov.

6. Rozpracovana organizacna Struktura skoly s
delegovanim pravomoci na metodické organy a
konkrétnych zamestnancov s cielom ich participacie
na riadeni Skoly.

7. Dataprojektor s pocitacom pre potreby
vyucovania s pouzitim modernych technoldgii vo
vacsine ucebni skoly.

8. Bezplatné wifi pripojenie pre ziakov skoly a
Skolského internatu, vratane funkéného skolského
informacného systému (elektronicka triedna kniha,
e-strava, e-ziadosti, e-dochadzka apod.)

9. Pravidelne aktualizovana webova stranka skoly a
poskytovanie aktualnych informacii o Zivote a
sluzbach skoly (vysledky a Uspechy ziakov, ucitelov,
ponuka prenajmu Sportovisk a inych priestorov,
ubytovania na skolskom internate, stravovania v
Skolskej jedalni a v skolskom bufete apod.) ziakom,
rodi¢om a verejnosti.

10. Organizacia tradi¢nych podujati skoly
spolocenskej a Sportovej povahy za Ucasti ziakov,
rodi¢ov a verejnosti.

1. zvacsa len priemerna Uroven Studijnych vysledkov
Ziakov dosahovanych na roénikovych vysvedcéeniach
a na maturitnej skuske,

2. slabé zapéjanie ziakov do vedomostne
orientovanych sutazi, olympiad a podobne.

3. nizky pomer zamestnancov s 1. a 2. atestaciou k
celkovému poctu pedagogickych zamestnancov.

4. nizsi zaujem o Ucast na rozsirovani kvalifikacie
niektorych zamestnancov.

5. nedostatok finanénych prostriedkov urcenych na
finan¢né odmenovanie zamestnancov.

6. slabsia Uroven IKT zru¢nosti niektorych riadiacich
zamestnancov.

7. nizka Uroven zabezpecenia moznosti pre
regeneraciu v ramci Sportovej pripravy vo vlastnych
priestoroch (vyuzivanie priestorov vo vlastnictve
mesta, univerzity a sikromnikov),

8. nepostacujuce priestory na kvalitné vyucovanie
praktickych zloZiek prirodovednych predmetov,
predovsetkym chémia a bioldgia (zariadené
laboratérium),

9. slaby zaujem ziakov podielat’ sa na organizacii
Skolskych i mimoskolskych aktivit.

10. slaby zaujem ziakov podielat’ sa na prezentacii
skoly na verejnosti.




prilezitosti:

rizika:

1. Vybudovanie novych Sportovych a regeneranych
priestorov v momentalne nevyuzivanych priestoroch
pdévodnych dielni a revitalizacia sucasnych,

2. Zapojenie sa do vyziev zo Strukturalnych fondov
EU s cielom zatraktivnit a zmodernizovat’ vychovno-
vzdelavaci proces.

3. Elektronizacia niektorych procesov v ramci skoly
sUvisiaca s aktivnym vyuzivanim elektronickej
triednej knihy a dalSich e-modulov ako dochadzka
Ziakov, zamestnancov, evidencia pracovného casu,
Skolska jedalen, intranet, digiskola (IEDU), e-learning
a pod.,

4. Uspesne experimentalne overovit nové tudijné
odbory.

Spristupnenie moznosti vzdelavania v Sportovo
orientovanych studijnych odboroch v ramci stredne;j
odbornej skoly aj Ziakom, ktori nie su zaradeni v
zozname Sportovo talentovanej mladeze (Studijny
odbor 2951M poradenstvo vo vyZive - neSportova
trieda).

5. Podpora Sportu a zdravého zivotného Stylu zo
strany Statu a zriad'ovatela.

6. Spolupraca v pregradualnej priprave buducich
ucitelov v ramci projektu cviénej 3koly so Zilinskou
univerzitou.

7. Moznost' vyuZivania priestorovych a personalnych
kapacit skoly verejnostou (obcianskymi zdruzeniami,
Sportovymi klubmi) na mimoskolské aktivity

1. Znizujlca sa vedomostna Uroven a Studijné navyky
Ziakov prichadzajlcich zo ZS$ aj z dévodu
pandemickych opatreni v skolach,

2. Silnejuci, hlavne medialny vplyv negativne
ovplyviujuci hodnotovy rebric¢ek ziakov -
nepotrebnost’ vzdelania pre ziskanie dobrej prace
atd’,

3. Sociadlno-patologické javy ako fajcenie v areali
Skoly, Zuvaci tabak a v popoludnajsich hodinach aj
alkohol a vandalizmus,

4. Slaby zaujem o spolupracu podnikatelskej sféry so
Skolou hlavne pri zabezpecovani praktického
vyucovania,

5. Demograficky vyvoj a predpoklad klesajuceho
poctu potencialnych uchadzacov o stadium a s tym
sUvisiace znizovanie rozpoctu skoly.

Navrhy opatreni na zlepSenie Grovne vychovy a vzdelavania:

1. Spracovanie rozvojovych projektov na poskytnutie dotacii zo ZSK, MSVVaS$ a fondov EU.

2. Elektronizacia a zlepSovanie technoldgii v podmienkach skoly.

3. Dobudovanie Sportovych a regeneracnych priestorov a revitalizacia existujucich.

4. Podpora zdravého Zivotného Stylu Sportovcov v oblasti stravovania (zeleninovy pult, vyzivové doplnky

apod.)

5. Podpora profesijného rozvaja vytvaranim internych vzdeldvani PZ v oblasti vyuzivania inovativnych

metdd.
6. Realizacia workshopov a otvorenych hodin.

Metody a sposob vyucby na skole stvisiace s pandémiou Covid-19

V skolskom roku 2020/2021 bola realizacia vychovno-vzdelavacieho procesu poznacena prevazne
distancnou formou vyucovania. Pedagogicki zamestnanci pocas diStanc¢ného vzdelavania zvladli v pomerne
kratkom case vela zrucnosti v oblasti IKT a stale sa zlepSuju. Niektoré cinnosti sa pre nich stali uz rutinou.
Vyuzivaju hlavne EduPage a MS Teams. VSetci ucitelia aktivne tvorili elektronické ucebné materidly,
zdaavali domace Ulohy, tvorili a spristupnovali materialy.

Pozitivne a negativne skutocnosti vo vztahu ku skole sivisace s pandémiou Covid-19

Praca pocas distanéného vzdelavania je nadro¢na na pripravu, ale ucitelia s odbremenei od pedagogickych
dozorov a kontroly Ziakov, ¢i dodrziavaju hygienické opatrenia. Pocas distanéného vzdelavania vsak vacsina
Ziakov nedusahuje vysledky, ktoré od nich ucitelia ocakavaju. Ucitelia i Ziaci stracaju vnutornd motivaciu.

K zlepSeniu doslo v oblasti materialno-technického vybavenia, hlavne IKT zariadenia, ale aj modernizacia

priestorov (kedze ucebne boli v podstate prazdne).




24. CIEL KONCEPCNEHO ZAMERU ROZVOJA SKOLY

24.1 Vyhodnotenie koncepcného zameru rozvoja Skoly stanoveného pre aktualny skolsky rok:

Na zéklade vyhodnotenia Ciatkovych cielov definovanych pre skolsky rok 2020/2021 mozno konstatovat,
7e vacéina danych cielov bola splnena, resp. sa napifa priebezne podla aktualnych podmienok vychovy a
vzdeldvania.

1 aktivne vyuzivat vo vyu¢ovacom procese rozne inovativne metddy a formy vyucovania a online
vyucovania, ako aj formy sebahodnotenia zZiakov a rovesnickeho hodnotenia s cielom zlepsit Uspesnost’
Ziakov na maturitnej skuske a uplatnitelnosti na trhu prace - priebezne sa plni,

2 viest' ziakov k pozitivnemu vztahu k nasej kulture, tradiciam, zivotnému prostrediu a k vzajomnej
tolerancii a tiez predchadzat vzniku socialno-patologickych prejavov a ich pripadny vyskyt okamzite riesit’ -
priebezne sa plni (Skolské akcie, icast na webinaroch a pod.),

3 rozvijat' u ziakov Citatelsku, prirodovednu, matematickd a financnu gramotnost’ prostrednictvom extra
hodin financovanych zo $trukturalnych fondov EU - priebezne sa plni prostrednictvom projektovch aktivit
financovanych z ESF

4 pokracovat' v elektronizacii dalSich procesov na Urovni Skoly a zlepSovat’ technologické vybavenie
prevadzky skoly, Skolskej jedalne, Skolského internatu a Sportovej haly - priebezne sa plni (elektronické
Ziadsot o dovolenku a pracovné volno, rezervaény systém Sportovisk skoly)

5 skvalitnit’ Uroven poskytovanych sluzieb skolského interndtu (modernizacia spolocnych priestorov a
hygienickych zariadeni, zriadenie Uschovne) - priebezne sa plni podla financ¢ych moznosti (vymena posteli,
zariadenie Satni, bezplatné wifi),

6 podporovat aktivity pedagogickych zamestnancov pri zvySovani kvalifikacie a vyuzivani ziskanych
poznatkov pri inovéacii a modernizacii vychovno-vzdelavacieho procesu - priebezne sa plni (G¢ast’
zamestnancov na réznych typoch vzdelavania),

7 udrziavat tvorivl a pozitivnu pracovnu atmosféru aj efektivnym systémom hodnotenia zamestnancov -
priebezne sa plni (teambuildingové aktivity, participativne riadenie so spoluti¢astou zamestnancoyv,
odmenovanie),

8 aktivne spolupracovat’s vrcholovymi Sportovymi klubmi v rdmci regidnu - priebezne sa plIni (rozsirovanie
okruhu spolupracujucich klubov - MFK Bytca, BR academy)

9 spristupnit’ priestory skoly a Sportoviska ziakom ubytovanym v Skolskom internate a verejnosti za icelom
podpory zdravého zZivotného Stylu a aktivneho travenia volného casu - priebezne sa plni, podla zaujmu,
10 pravidelne aktualizovat’ webovu stranku skoly a poskytovat tak Ziakom, rodicom a verejnosti aktualne
informacie o zivote a sluzbach skoly (vysledky a Uspechy Ziakov, ucitelov, ponuka prenajmu Sportovisk a
inych priestorov, ubytovania na Skolskom internate, stravovania v skolskej jedalni a v Skolskom bufete
apod.) - priebezne sa plni (web Skoly a Skolského internatu na tyzdennej baze a cez EduPage),

11 prezentovat' skolu formou dia otvorenych dveri, Sport. a inych podujati pre rodicov a verejnost’ aj v
online prostredi - splneny (kratke prezenatcné video na FB, youtube a webe 3koly, aktualizovana
fotograléria skoly),

12 pokracovat vo vybavovani vietkych ucebni projekénou technikou a pristupom k Internetu, postupnym
obstaravanim zariadeni do 15 uéebni (min. 3 ucebne za rok) - priebezne sa plni (3 ucebne, posilfiovia a
pohybové centrum),

13 nadalej dobudovavat Sportové a regeneracné priestory a revitalizovat’ existujice podla aktualnych
rozpoctovy a investi¢nych moznosti Skoly a zriad'ovatela - priebezne sa plni (vybudovanie workooutového
ihriska, dozariad'ovanie posiliovne a pohybového centra),

14 zabezpedit' v suvislosti s vykonavanim Sportu podmienky na regeneraciu a oddych Sportovca, ako aj
sluzieb s tym suvisiacich - priebezne sa plni, podla aktualnych moznosti (prendjom bazéna, sluzby maséra).



24.2 Definicia koncepéného zameru pre buduci skolsky rok:

Cielom je nadalej zosulad'ovat vsetky vychodiska a oblasti dalSieho rozvoja skoly do kompaktného celku -
inovativnej skoly, ktora poskytuje kvalitné vzdelavanie, pomaha osobnostne i intelektualne formovat Ziakov
- Sportovcoy, individualne ich podporuje a na verejnosti sa prezentuje vysledkami tohto Usilia.

Specifické ciele:

1. klast’ zvySeny doraz na pracu so slabo-prospievajucimi ziakmi vyuzitim roznych metdd a foriem
vyucovania,

2. zUCastnovat sa na kultdrnych, Sportovych, preventivnych a inych tematickych podujatiach,

3. podnecovat ziakov $koly a S a podporovat ich vo verejnoprospe$nych a dobrovolnickych aktivitach,

4. pokracovat'v zariad'ovani u¢ebni projekénou technikou a pristupom k Internetu, postupnym
obstaravanim zariadeni do 15 ucebni (min. 3 ué¢ebne za rok),

5. dobudovavat Sportové a regeneracné priestory a revitalizovat existujice podla aktualnych rozpoctovy a
investi¢nych moznosti skoly a zriadovatela,

6. zrekonstruovat' vydajné priestory skolskej jedalne,

7. zaangazovat' ziakov a zamestnancov do spravovania jednotlivych modulov webovej stranky skoly, resp.
Facebook-u a Instagram-u,

8. podporovat’ zamestnancov v profesijnom rozvoji v stlade so schvalenym planom profesijného rozvoja,
9. zabezpelit v suvislosti s vykonavanim Sportovej pripravy podmienky na regeneraciu, oddych a zdravd
Zivotospravu,

10. zjednodusit' a zefektivnit' pripadny prechod Ziakov z prezencného do distancného, resp. hybridného
vzdelavania

25. INFORMACIE O FINANCNOM ZABEZPECENi VYCHOVNO -
VZDELAVACEJ CINNOSTI SKOLY ALEBO SKOLSKEHO ZARIADENIA

A) bezné vydavky

Poskytnuté x p
ST . Cerpané
, . financné Vlastné . . . L ..
Ukazovatel Rozpocet . . financné Zavazky
prostriedky od zdroje e
zriad'ovatela P
Prispevok na zaujmové vzdelavanie 4550 4550 0 4550 0

Fin. prostriedky na osobné naklady
asistentov uc. pre Ziakov so 0 0 0 0 0
zdravotnym znevyhodnenim

Prispevok na dopravu 0 0 0 0 0
Prlsgl)evok na kurz pohybovych aktivit 3600 3600 0 3600 0
v prirode
Prispevok na ucebnice 0 0 0 0 0
Prispevok na Specifika 0 0 0 0 0
Financovanie havarijnych situacii 7839 7839,12 0 7839,12 0
Financovanie rozvojovych projektov 0 0 0 0 0
Financovanie nakladov na ziakov zo

- ; ; . 0 0 0 0 0
socialne znevyhodneného prostredia
Prispevok na Skolu v prirode 0 0 0 0 0

B) kapitalové vydavky




Poskytnuté

financné Vlastné Cerpané
Ukazovatel’ Rozpocet . . financné Zavazky
prostriedky od zdroje .
prostriedky

zriad'ovatela

Fin. prostriedky na osobné naklady
asistentov uc. pre Ziakov so 0 0 0 0 0
zdravotnym znevyhodnenim

Prispevok na dopravu 0 0 0 0 0
\F/’r;sr?rec:)vdoek na kurz pohybovych aktivit 0 0 0 0 0
Prispevok na skolu v prirode 0 0 0 0 0
Prispevok na ucebnice 0 0 0 0 0
Prispevok na zaujmové vzdelavanie 0 0 0 0 0
Prispevok na Specifika 0 0 0 0 0
Financovanie havarijnych situdcii 0 0 0 0 0
Financovanie rozvojovych projektov 0 0 0 0 0
Financovanie nakladov na Ziakov zo 0 0 0 0 0

socialne znevyhodneného prostredia

26. UDAJE O VOLNOCASOVYCH AKTIVITACH SKOLY

Zaujmova cinnost"
- prehlad Gtvarov zdujmového vzdelavania a ich zamerania v Skolskom roku 2020/2021:

zaradenie nazov krazku pocet Zziakov veduici krazku
(meno a priezvisko)
Spolo¢ensko-  |Skolsky ¢asopis - Blogujeme 32 Mgr. Gabriela Pazicka
vedné Nemc¢ina pre trh prace 15 Mgr. Karol Tichy
Sportové Kalokagatia 18 Mgr. Miroslava Polakova
Piatkovy futsal 18 Mgr. Michal Dominik
Stolnotenisovy krazok 26 Mgr. Juraj Roviian
Technické Praca v LAN 18 Mgr. Juraj Roviian
Umelecké Umenie obrazom a zvukom 17 Mgr. Karol Tichy

- prehlad umiestnenia Ziakov v krajskych, celoslovenskych a medzinarodnych kolach predmetovych
olympidd a postupovych sutazi (nie regionalne kola):

meno Ziaka (druzstvo
uroven sutaz chlapci/dievcata) umiestnenie

Krajské kolo

- prehlad umiestnenia Ziakov v krajskych, celoslovenskych a medzinarodnych kolach Sportovych sutazi
(nie regionalne kola):




meno Ziaka (druzstvo
uroven sutaz chlapci/dievcata) umiestnenie
cyklistika Medzinarodné preteky juniorov v cestnej  |Martin Svréek 1.
cyklistike EROICA
MSR juniorov v cestnej cyklistike Martin Svrcek 1.
MSR juniorov v ¢asovke Martin Svrcek 1.
MSR kadetiek v cestnej cyklistike Terézia Ciriakova 1.
MSR kadetiek v horskej cyklistike Terézia Ciriakova 1.
Kristina Ticha 3.
futsal MSR do 17 rokov druzstvo chlapcov 1.
MSR do 20 rokov druzstvo chlapcov 3.
plavanie ME Zien Emma Marusakova 16.
MSR zZien v plavani na 100m znak Emma Marusakova 1.
(absolutna majsterka SR)
tenis MSR dorasteniek v dvojhre Mia Chudejova 2.
MSR dorasteniek v $tvorhre Mia Chudejova 2.
Zuzana Vancelova 3.

27. INFORMACIE O KULTURE A KLIME SKOLY

Sposob realizacie autoevalvacie klimy skoly a triedy:

Dotaznikové prieskumy

* Distanc¢né vzdelavanie (ziacka anketa) — nvember 2020

* Digitalne Kompetencie (Standardizovany dotaznik: SELFIE) — marec 2021

* Kultdra skoly (Standardizovany dotaznik: Kilmann-Saxton) — maj 2021

* Klima $Skoly (Standardizovany dotaznik pre ziakov a pre rodicov) — maj 2021

Cinnosti, ktoré skola realizuje na podporu pozitivnej klimy na skole:

* realizacia Skolskych akcii rozneho charakteru (podla realizovanych aktivit Skoly)

* teambuildingové aktivity pre zamestnancov pri prilezitosti konca Skolského a kalendarneho roku, pri
prilezitosti dna ucitelov apod.

* Sportové a dobrovolnicke aktivity

* prednasky a seminére so skolskou psychologickou

* akcie Ziackej $kolskej rady apod.

Pocet ziakov so znamkou zo
spravania 3:

Pocet Ziakov

, S Riaditel'ské pokarhanie
so znamkou zo spravania 2:

10 3 5

Sucasny stav kultiry a klimy skoly v pedagogickom zbore:

Na zaklade porovnania vysledkov skiimania kultury skoly prostrednictvom Standardizovaného dotaznika na
identifikaciu kultdrnej medzery (Kilmann-Saxton) z roku 2018 a roku 2021 mozno konstatovat, ze kltdra
Skoly sa z pohladu pedagogickych zamestnancov zlepsila, ¢im sa znizila pravdepodobnost’ nazorovych
konfliktov a nespokojnosti. AvSak aj napriek pozitivnej zmeny v kulture skoly, nejde o absolUtny stav a i
nadalej je potrebné budovat’ pozitivne vztahy v kolektive zamestnancov



Sucasny stav kultiry a klimy skoly v Zziackom kolektive:

Na zaklade realizovaného dotaznikového prieskumu mozno konstatovat, Ze klimu Skoly podla vsetkych
dotaznikovych poloziek ziaci vnimaju skor pozitivne s ojedinelimi nedostatkami, ktoré mohli byt
zapriCinené aj subjektivnym vnimanim Ziakov. Priestory skoly, jeho Uprava ako i Uprava okolia Skoly su
vnimané skor pozitivne, rovnako ako aj samotny interiér Skoly, i ked' stale je o zlepSovat'. V Skolskej
jedalni chuti vacsine ziakov, avsak niektori by uvitali eSte vacsie porcie ako sucasne podavané porcie pre
Sportovcov. Ucitelia sU zovSeobecnene vnimani neutralne az pozitivne, podla Ziakov vyuzivaju nové formy
a metody vyucovania nielen pocas distancného vzdelavania. Rodicia si vysoko vazia pracu ucitelov.

Aktualne negativne javy v skolskom prostredi

V Skolskom roku 2020/2021 sme stretavali a pomerne Casto riesili predovsetkym vychovno-vzdelavacie
problémy plynice hlavne z prechodu na distanéné vzdelavanie a spat’ na prezenéné. Ziaci stratili navyky
pravidelnej prezencnej skolskej dochadzky, resp. sa nepripajali na distancné vzdelavanie. Zhorsili sa ich
Studijné vysledky, i ked  to nereflektovalo v zhorsenej klasifikacii. V Skolskom internate sa objavili aj
psychické problémy a socialno-patologické prejavy (alkohol, marihuana, Zuvaci tabak).

28. INFORMACIE O SPOLUPRACI SKOLY A SKOLSKEHO ZARIADENIA S RODICMI ZIAKOV ALEBO S
INYMI FYZICKYMI OSOBAMI, KTORE MAJU ZIAKOV ZVERENYCH DO OSOBNEJ ALEBO DO
PESTUNSKEJ STAROSTLIVOSTI NA ZAKLADE ROZHODNUTIA SUDU, ALEBO SO ZASTUPCOM
ZARIADENIA, V KTOROM JE ZIAK UMIESTNENY NA UCELY VYKONU USTAVNEJ STAROSTLIVOSTI

Ziaci, ktori st zvereni do: Ziaci, ktori maju nariadené:

nahradnej . . ; . , p ; ; ykon trestu
osobne'j pestunskej ustavnej vychovné | neodkladné ochranni Vyo diiatia
. ) .| starostlivosti | starostlivosti | opatrenia opatrenia vychovu
starostlivosti slobody

Pozndmka: Stcastou Sprdvy o vychovno-vzdeldvacej cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach skoly a skolského zariadenia za Skolsky rok
2020/2021 je Sprdva o hospoddreni za predchddzajtci kalenddrny rok

Datum:

Podpis riaditela a peciatka Skoly:




